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Постановление Администрации Тазовского района № 1047-п от 28 октября 2025 года  
О назначении и проведении общественных обсуждений по проекту постановления Адми-

нистрации Тазовского района «О предоставлении разрешения на отклонение от предель-
ных параметров разрешенного строительства объекта капитального строительства на зе-
мельном участке с кадастровым номером: 89:06:010105:1461, «Многоквартирный жилой 
дом №1, расположенный по адресу: ЯНАО, Тазовский район, п. Тазовский, ул. Пушкина»

С целью обсуждения и выявления мнений жителей по вопро-
су предоставления разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства объекта капиталь-
ного строительства, в соответствии со статьями 5.1, 40 Градо-
строительного кодекса Российской Федерации, Положением 
о порядке организации и проведения общественных обсужде-
ний или публичных слушаний по вопросам градостроительной 
деятельности в муниципальном округе Тазовский район Яма-
ло-Ненецкого автономного округа, утверждённым решением 
Думы Тазовского района от 17 февраля 2021 года № 3-6-8, ру-
ководствуясь статьями 24, 48  Устава муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, Адми-
нистрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Провести общественные обсуждения по проекту постанов-

ления Администрации Тазовского района «О предоставлении 
разрешения на отклонение от предельных параметров разре-
шенного строительства объекта капитального строительства на 
земельном участке с кадастровым номером: 89:06:010105:1461, 
«Многоквартирный жилой дом №1, расположенный по адресу: 
ЯНАО, Тазовский район, п. Тазовский, ул. Пушкина» (далее – 
проект Постановления).

2. Назначить срок проведения общественных обсуждений                           
с 29 октября 2025 года по 06 ноября 2025 года.

3. Установить, что:
3.1. комиссия по подготовке проекта Правил землепользова-

ния и застройки муниципального округа Тазовский район яв-
ляется уполномоченным органом на проведение общественных 
обсуждений;

3.2. заместитель Главы Администрации Тазовского района яв-
ляется председателем на общественных обсуждениях;

3.3. заведующий сектором информационного обеспечения                          
и развития градостроительной деятельности управления ар-
хитектуры и строительства департамента строительства и жи-
лищной политики Администрации Тазовского района является 
секретарем на общественных обсуждениях. 

4. Уполномоченному органу:
4.1. разместить материалы проекта Постановления на плат-

форме обратной связи федеральной государственной инфор-
мационной системы «Единый портал государственных и му-
ниципальных услуг (функций)» (далее – платформа обратной 
связи) и на сайте Администрации Тазовского района (https://
tasu.yanao.ru) (далее – официальный сайт) в разделе «Деятель-
ность», подраздел «Градостроительная деятельность», вклад-
ка «Общественные обсуждения, публичные слушания» до 29 
октября 2025 года;

4.2. определить платформу обратной связи и официальный 
сайт для сбора предложений и замечаний в виде электронно-
го документа;

4.3. организовать выставки, экспозиции демонстрационных ма-
териалов по проекту Постановления в помещении сектора ин-
формационного обеспечения и развития градостроительной де-
ятельности управления архитектуры и строительства департа-
мента строительства и жилищной политики Администрации Та-
зовского района (поселок Тазовский, улица Колхозная, дом 24а).

5. Установить Порядок учёта мнения населения и ознакомле-
ния населения с проектом Постановления в соответствии с По-
ложением о порядке организации и проведения общественных 
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обсуждений или публичных слушаний по вопросам градострои-
тельной деятельности в муниципальном округе Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа, утверждённым решением 
Думы Тазовского района от 17 февраля 2021 года № 3-6-8.

6. Определить местом приёма письменных замечаний                                 и 
предложений по проекту Постановления: поселок Тазовский, ули-
ца Колхозная, 24а, сектор информационного обеспечения и разви-
тия градостроительной деятельности управления архитектуры и 
строительства департамента строительства и жилищной политики 
Администрации Тазовского района, контактный телефон: 2-03-32.

7. Опубликовать настоящее постановление в местных сред-
ствах массовой информации.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

Постановление Администрации Тазовского района № 1048-п от 28 октября 2025 года 
О назначении и проведении общественных обсуждений по проекту постановления Ад-

министрации Тазовского района «О предоставлении разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешенного строительства объекта капитального строительства 
на земельном участке с кадастровым номером: 89:06:010105:1399, «Многоквартирный 
жилой дом №1, расположенный по адресу: ЯНАО, Тазовский район,  п. Тазовский, ул. 
Пушкина»

С целью обсуждения и выявления мнений жителей по во-
просу предоставления разрешения на отклонение от пре-
дельных параметров разрешенного строительства объекта 
капитального строительства, в соответствии со статьями 
5.1, 40 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции, Положением о порядке организации и проведения 
общественных обсуждений или публичных слушаний по 
вопросам градостроительной деятельности в муниципаль-
ном округе Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, утверждённым решением Думы Тазовского 
района от 17 февраля 2021 года № 3-6-8, руководствуясь 
статьями 24, 48  Устава муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа, Администра-
ция Тазовского района
П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Провести общественные обсуждения по проекту поста-

новления Администрации Тазовского района «О предо-
ставлении разрешения на отклонение от предельных па-
раметров разрешенного строительства объекта капиталь-
ного строительства на земельном участке с кадастровым 
номером: 89:06:010105:1399, «Многоквартирный жилой дом 
№1, расположенный по адресу: ЯНАО, Тазовский район, п. 
Тазовский, ул. Пушкина» (далее – проект Постановления).
2. Назначить срок проведения общественных обсуждений                           

с 29 октября 2025 года по 06 ноября 2025 года.
3. Установить, что:
3.1. комиссия по подготовке проекта Правил землеполь-

зования и застройки муниципального округа Тазовский 
район является уполномоченным органом на проведение 
общественных обсуждений;
3.2. заместитель Главы Администрации Тазовского рай-

она является председателем на общественных обсужде-
ниях;
3.3. заведующий сектором информационного обеспече-

ния                          и развития градостроительной деятель-
ности управления архитектуры и строительства депар-
тамента строительства и жилищной политики Админи-
страции Тазовского района является секретарем на обще-
ственных обсуждениях. 
4. Уполномоченному органу:
4.1. разместить материалы проекта Постановления на 

платформе обратной связи федеральной государственной 

информационной системы «Единый портал государствен-
ных и муниципальных услуг (функций)» (далее – платфор-
ма обратной связи) и на сайте Администрации Тазовского 
района (https://tasu.yanao.ru) (далее – официальный сайт) 
в разделе «Деятельность», подраздел «Градостроительная 
деятельность», вкладка «Общественные обсуждения, пу-
бличные слушания» до 29 октября 2025 года;
4.2. определить платформу обратной связи и официаль-

ный сайт для сбора предложений и замечаний в виде элек-
тронного документа;
4.3. организовать выставки, экспозиции демонстрацион-

ных материалов по проекту Постановления в помещении 
сектора информационного обеспечения и развития градо-
строительной деятельности управления архитектуры и 
строительства департамента строительства и жилищной 
политики Администрации Тазовского района (поселок Та-
зовский, улица Колхозная, дом 24а).
5. Установить Порядок учёта мнения населения и озна-

комления населения с проектом Постановления в соответ-
ствии с Положением о порядке организации и проведения 
общественных обсуждений или публичных слушаний по 
вопросам градостроительной деятельности в муниципаль-
ном округе Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, утверждённым решением Думы Тазовского 
района от 17 февраля 2021 года № 3-6-8.
6. Определить местом приёма письменных замечаний                                 

и предложений по проекту Постановления: поселок Та-
зовский, улица Колхозная, 24а, сектор информационного 
обеспечения и развития градостроительной деятельности 
управления архитектуры и строительства департамента 
строительства и жилищной политики Администрации Та-
зовского района, контактный телефон: 2-03-32.
7. Опубликовать настоящее постановление в местных 

средствах массовой информации.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

Постановление Администрации Тазовского района № 1059-п от 29 октября 2025 года 
О внесении изменения в перечень платных услуг, оказываемых муниципальным бюд-

жетным учреждением  «Центр развития физической культуры и спорта»

В целях осуществления администрирования платных услуг, оказы-
ваемых муниципальными учреждениями муниципального округа Та-
зовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, руководствуясь 
статьями 39, 50 Устава муниципального округа Тазовский район Яма-
ло-Ненецкого автономного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемое изменение, которое вносится в перечень 

платных услуг, оказываемых муниципальным бюджетным учреж-
дением «Центр развития физической культуры и спорта», утверж-
денный постановлением Администрации Тазовского района от 28 

июля 2025 года № 763-п.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-

циального опубликования. 

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1059-п

ИЗМЕНЕНИЕ,
Которое вносится в перечень платных услуг, оказываемых муниципальным бюджетным учреждением 

«Центр развития физической культуры и спорта»

Перечень платных услуг, оказываемых муниципальным бюд-
жетным учреждением «Центр развития физической культуры 
и спорта» изложить в следующей редакции:

«ПЕРЕЧЕНЬ платных услуг, оказываемых муниципальным 
бюджетным учреждением «Центр развития физической куль-
туры и спорта» 

№
 п/п

Наименование структурного 
подразделения

Наименование услуги Код ОКВЭД 2
Код 

по ОКПД 2
Единица измерения

1 2 3 4 5 6

1. Единица измерения

Прокат инвентаря – коньки

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые (Абонемент – 12 часов в месяц) 77.21 77.21.10.000 Абонемент

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Пользование хоккейным кортом с использовани-
ем личного инвентаря

93.11 93.11.10.000 1 час

Прокат инвентаря – ассистент фигуриста 77.21 77.21.10.000 1 час

2.
Хоккейный корт «Олимп» 
мкр. Газ-Сале

Прокат инвентаря – коньки

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые (Абонемент – 12 часов в месяц) 77.21 77.21.10.000 Абонемент

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Пользование хоккейным кортом с использованием 
личного инвентаря

93.11 93.11.10.000 1 час

Прокат инвентаря – велосипед (в летний период времени)

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 сутки

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Заточка коньков 93.11 93.11.10.000 1 пара

Прокат инвентаря- ассистент фигуриста 77.21 77.21.10.000 1 час

3.
Мини – спортивный комплекс 

(Пункт проката)
п.Тазовский

Прокат инвентаря - коньки

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат инвентаря – ассистент фигуриста 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат инвентаря – велосипед (в летний период)

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат инвентаря – скейтборд

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат инвентаря – роликовые коньки (в летний период)

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат инвентаря – самокаты (в летний период)

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час
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1 2 3 4 5 6

4
Лыжная база
 п.Тазовский

Прокат лыж

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые (Абонемент – 12 часов в месяц) 77.21 77.21.10.000 Абонемент

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат санок

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые (Абонемент – 12 часов в месяц) 77.21 77.21.10.000 Абонемент

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Прокат сноуборда

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые (Абонемент – 12 часов в месяц) 77.21 77.21.10.000 Абонемент

Прокат сноутюбинга

Взрослые 77.21 77.21.10.000 1 час

Взрослые (Абонемент – 12 часов в месяц) 77.21 77.21.10.000 Абонемент

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 1 час

Пользование лыжной трассой с использованием 
личного инвентаря

93.11 93.11.10.000 1 час

Катания на банане, тюбингах, подцепленных 
к снегоходу

93.11 93.11.10.000 10 минут

5
Тренажерный зал
мкр. Газ - Сале

Посещение тренажерного зала без тренера 93.11 93.11.10.000 1 час

Посещение тренажерного зала без тренера (або-
немент - 12 часов в месяц)

93.11 93.11.10.000 Абонемент

6

Тир 
п.Тазовский

Стрельба из пневматического оружия

Взрослые 77.21 77.21.10.000 20 выстрелов

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 20 выстрелов

Стрельба из собственного пневматического оружия со своими пулями

Взрослые 93.11 93.11.10.000 10 минут

Дети до 14 лет 93.11 93.11.10.000 10 минут

Стрельба из собственного пневматического оружия с приобретением пуль

Взрослые 93.11 93.11.10.000 1 выстрел

Дети до 14 лет 93.11 93.11.10.000 1 выстрел

Стрельба из пневматического оружия в мобильном стрелковом тире

Взрослые 77.21 77.21.10.000 20 выстрелов

Дети до 14 лет 77.21 77.21.10.000 20 выстрелов

Стрельба из спортивного лука по мишени 93.11 93.11.10.000 20 минут

Предоставление зала для игры в дартс 93.11 93.11.10.000 1 час

Предоставление зала для игры на консоли
93.11 93.11.10.000 1 час

Предоставление зала для игры на персональном 
игровом компьютере

93.11 93.11.10.000 1 час

7

Спортивный зал 
«Молодежный»
п. Тазовский
ул. Геофизиков 38

Предоставление спортивного зала для занятий 
фитнесом с тренером (взрослые)

93.11 93.11.10.000 1 час

Предоставление спортивного зала для заня-
тий фитнесом с тренером (Абонемент – 12 ча-
сов в месяц)

93.11 93.11.10.000 Абонемент

Проведение тренировок       по боксу (взрослые) 93.11 93.11.10.000 1 тренировка / 2 часа

Проведение тренировок       по боксу (взрослые) 
(Абонемент – 12 тренировок в месяц)

93.11 93.11.10.000 Абонемент

Посещение тренажерного зала с тренером 93.11 93.11.10.000 1 час

Посещение тренажерного зала с тренером 
(Абонемент – 12 часов в месяц)

93.11 93.11.10.000 Абонемент

Посещение тренажерного зала без тренера 93.11 93.11.10.000 1 час

Посещение тренажерного зала без тренера 
(Абонемент – 12 часов в месяц)

93.11 93.11.10.000 Абонемент

Посещение тренажерного зала без тренера (го-
довой абонемент)

93.11 93.11.10.000 Абонемент

Посещение тренажерного зала с тренером (пер-
сональная тренировка)

93.11 93.11.10.000 1 час

Постановление Администрации Тазовского района № 1060-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной ус-

луги «Предоставление информации об объектах учёта, содержащихся в реестре муни-
ципального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа»

».

На основании Федерального закона от 27 июля 2010 года                            
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных  и муниципальных услуг», руководствуясь статьей 44 
Устава муниципального округа Тазовский район Ямало-
Ненецкого автономного округа, Администрация Тазовско-
го района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемый Административный регламент 

предоставления муниципальной услуги «Предоставление 
информации об объектах учёта, содержащихся в реестре 
муниципального имущества муниципального округа Тазов-
ский район Ямало-Ненецкого автономного округа».

2. Признать утратившим силу постановление Администрации 
Тазовского района от 07 ноября 2024 года № 1153-п «Об утверж-
дении Административного регламента предоставления муни-
ципальной услуги «Предоставление информации об объектах 
учета, содержащихся в реестре муниципального имущества 
муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа»;

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1060-п

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах учёта, содержащихся в реестре 

муниципального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа»

I. Общие положения

1.1.  Предмет регулирования

1.1.1. Административный регламент предоставления муници-
пальной услуги «Предоставление информации об объектах учё-
та, содержащихся в реестре муниципального имущества муни-
ципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкий автоном-
ный округ» (далее соответственно – регламент, муниципальная 
услуга, автономный округ) разработан в соответствии с Феде-
ральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг» 
(далее – Федеральный закон № 210-ФЗ).

1.1.2. Предметом регулирования регламента являются отно-
шения, возникающие в связи с предоставлением муниципаль-
ной услуги.

1.1.3. Муниципальная услуга относится к категории:
1) массовых социально значимых услуг;
2) услуг, предоставляемых в многофункциональных центрах 

предоставления государственных и муниципальных услуг по 
принципу «одного окна»;

3) электронных услуг. 
1.1.4. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в 

отношении следующих объектов учёта реестра муниципального 
имущества муниципального округа Тазовский район автономного 
округа  (далее – реестр, муниципальный округ Тазовский район):

1) недвижимых вещей (земельных участков или прочно связан-
ных с землёй объектов, перемещение которых без несоразмер-
ного ущерба его назначению невозможно, в том числе зданий, 
сооружений, объектов незавершённого строительства, единых 
недвижимых комплексов, а также жилых и нежилых помеще-
ний, машино-мест и подлежащих государственной регистрации 
воздушных и морских судов, судов внутреннего плавания либо 
иного имущества, отнесённого законом к недвижимым вещам);

2) движимых вещей (в том числе документарных ценных бумаг 
(акций) либо иного не относящегося к недвижимым вещам иму-
щества, стоимость которого превышает размер, определённый 
решением представительного органа муниципального округа 
Тазовский район; 

3) иного имущества (в том числе бездокументарных ценных бу-
маг), не относящегося к недвижимым и движимым вещам, сто-
имость которого превышает размер, определённый решением 
представительного органа муниципального округа Тазовский 
район. 

1.2. Круг заявителей

1.2.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги 
(далее – заявитель) являются физические, юридические лица 
(за исключением государственных органов и их территориаль-
ных органов, органов государственных внебюджетных фондов и 
их территориальных органов, органов местного самоуправления), 

индивидуальные предприниматели, обратившиеся с заявлением 
о предоставлении муниципальной услуги (далее – заявление).

1.2.2. При предоставлении муниципальной услуги от имени за-
явителей вправе выступать их законные представители 

или их представители по доверенности (далее также – заяви-
тель), выданной и оформленной в соответствии с гражданским 
законодательством Российской Федерации.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставле-
нии муниципальной услуги

1.3.1. Получение информации по вопросам предоставления 
муниципальной услуги, в том числе о сроках и порядке её пре-
доставления и способах получения справочной информации, 
осуществляется:

1) при личном обращении непосредственно к специалистам 
департамента имущественных и земельных отношений Адми-
нистрации Тазовского района (далее - уполномоченный орган), 
работникам государственного учреждения автономного округа 
«Многофункциональный центр предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг» (далее –, МФЦ);1 

2) с использованием средств телефонной связи при обращении 
в уполномоченный орган или в контакт-центр МФЦ;

3) путём обращения в письменной форме почтовым отправ-
лением в адрес уполномоченного органа, МФЦ или по адресу 
официальной электронной почты и (или) формы обратной свя-
зи уполномоченного органа, МФЦ;

4) на стендах и (или) с использованием средств электронного 
информирования в помещении уполномоченного органа;

5) на официальном сайте уполномоченного органа в сети «Ин-
тернет» http://dizoadm.yanao.ru (далее – сайт уполномоченного 
органа) и едином официальном интернет-портале сети МФЦ в 
автономном округе в сети «Интернет»: http://www.mfc.yanao.
ru (далее – сайт МФЦ); 

6) в федеральной государственной информационной систе-
ме «Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)» www.gosuslugi.ru (далее – Единый портал).

Доступ к указанной информации в электронной форме пре-
доставляется бесплатно, без выполнения заинтересованным 
лицом каких-либо требований, в том числе без использования 
программного обеспечения, установка которого на технические 
средства заинтересованного лица требует заключения лицензи-
онного или иного соглашения с правообладателем программного 
обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистра-
цию или авторизацию заинтересованного лица, или предостав-
ление им персональных данных.

1.3.2. На стендах в местах предоставления муниципальной ус-
луги, в том числе размещается следующая информация:

1) справочная информация (о месте нахождения, графике ра-
боты, справочных телефонах, адресах сайта уполномоченного 
органа и официальной электронной почты и (или) формы об-
ратной связи уполномоченного органа);

  1Соглашение о взаимодействии между государственным учреждением Ямало-Ненецкого автономного округа «Многофункциональный
центр предоставления государственных и муниципальных услуг» и Администрацией Тазовского района от 21 апреля 2025 года №6
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2) перечень нормативных правовых актов, регулирующих пре-
доставление муниципальной услуги.

1.3.3. При ответах на телефонные звонки и обращения заинтере-
сованных лиц в случае устного обращения в приёмные часы спе-
циалисты уполномоченного органа, работники МФЦ подробно и 
в вежливой (корректной) форме информируют обратившихся по 
интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок начи-
нается с информации о наименовании органа, в который поступил 
звонок, и фамилии специалиста, принявшего телефонный звонок.

При невозможности специалиста уполномоченного органа, ра-
ботника МФЦ, самостоятельно ответить на поставленные вопро-
сы обратившемуся лицу сообщается телефонный номер, по кото-
рому можно получить интересующую его информацию.

Устное информирование обратившегося лица осуществляется 
не более 10 минут.

В случае, если для подготовки ответа требуется продолжитель-
ное время, специалист уполномоченного органа, работник МФЦ, 
осуществляющий устное информирование, предлагает направить 
в уполномоченный орган обращение о предоставлении письмен-
ной информации по вопросам предоставления муниципальной 
услуги либо назначает другое удобное для заинтересованного 
лица время для устного информирования.

Письменное информирование по вопросам предоставления му-
ниципальной услуги осуществляется при получении обращения 
заинтересованного лица о предоставлении письменной информа-
ции по вопросам предоставления муниципальной услуги.

Специалисты уполномоченного органа, работники МФЦ, от-
ветственные за рассмотрение обращения, обеспечивают объек-
тивное, всестороннее и своевременное рассмотрение обращения, 
готовят письменный ответ по существу поставленных вопросов.

Рассмотрение письменных обращений осуществляется в по-
рядке и сроки, установленные Федеральным законом от 02 мая 
2006 года  № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граж-
дан Российской Федерации».

1.3.4. МФЦ осуществляет информирование, консультирование 
заявителей, предусмотренное пунктом 4 части 1 статьи 16 Феде-
рального закона № 210-ФЗ, в соответствии с Правилами органи-
зации деятельности многофункциональных центров предостав-
ления государственных и муниципальных услуг, утверждённы-
ми постановлением Правительства Российской Федерации от 22 
декабря 2012 года № 1376 (далее – Правила). 

Часы приёма в МФЦ для предоставления муниципальной услу-
ги и информирования, консультирования (за исключением нера-
бочих праздничных дней, установленных статьёй 112 Трудового 
кодекса Российской Федерации) по каждому территориальному 
отделу МФЦ указаны на сайте МФЦ в разделе «Контакты» / 
«График работы отделов МФЦ».

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги

2.1.1. Полное наименование муниципальной услуги – «Предо-
ставление информации об объектах учёта, содержащихся в рее-
стре муниципального имущества муниципального округа Тазов-
ский район Ямало-Ненецкого автономного округа». 

2.1.2. Краткое наименование услуги на Едином портале - «Вы-
дача выписок из реестра государственного или муниципально-
го имущества».

2.2. Наименование исполнителя муниципальной услуги

2.2.1. Наименование исполнителя муниципальной услуги – де-
партамент имущественных и земельных отношений Админи-
страции Тазовского района. 

Непосредственное предоставление муниципальной услуги осу-
ществляет отдел по ведению реестра муниципальной собствен-
ности департамента имущественных и земельных отношений 
Администрации Тазовского района. 

2.2.2. При предоставлении муниципальной услуги уполномочен-
ный орган в целях получения документов (сведений), необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги, взаимодейству-
ет со следующими органами и организациями:

1) Министерством внутренних дел Российской Федерации – в 
части подтверждения сведений о действительности паспорта 
заявителя   гражданина Российской Федерации (физического 
лица) либо иного документа, удостоверяющего личность заяви-
теля (физического лица), в соответствии с законодательством 
Российской Федерации;

2) Федеральной налоговой службой – в части подтверждения 
сведений о государственной регистрации заявителя (юриди-
ческого лица, индивидуального предпринимателя) в Едином 
государственном реестре юридических лиц или в Едином го-
сударственном реестре индивидуальных предпринимателей.

2.2.3. Организация предоставления муниципальной услуги в 
МФЦ осуществляется в порядке, определённом соглашением 
о взаимодействии.

2.2.4. Специалисты уполномоченного органа, работники МФЦ 
не вправе требовать от заявителя осуществления действий, 
в том числе согласований, необходимых для получения му-
ниципальной услуги и связанных с обращением в иные госу-
дарственные органы, органы местного самоуправления, орга-
низации.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги

2.3.1. Результатом предоставления муниципальной услуги 
является:

1) решение о предоставлении выписки из реестра с приложе-
нием самой выписки из реестра (электронный документ, под-
писанный усиленной квалифицированной электронной подпи-
сью или электронный документ, распечатанный на бумажном 
носителе, в том числе заверенный в установленном МФЦ по-
рядке); форма решения о предоставлении выписки из реестра 
приведена в приложении № 1 к регламенту;

2) уведомление об отсутствии в реестре запрашиваемых све-
дений (электронный документ, подписанный усиленной ква-
лифицированной электронной подписью или электронный 
документ, распечатанный на бумажном носителе, в том числе 
заверенный подписью и печатью МФЦ); форма уведомления 
об отсутствии в реестре запрашиваемых сведений приведена 
в приложении № 2 к регламенту;

3) решение об отказе в выдаче выписки из реестра (электрон-
ный документ, подписанный усиленной квалифицированной 
электронной подписью или электронный документ, распеча-
танный на бумажном носителе, в том числе заверенный подпи-
сью и печатью МФЦ); форма решения об отказе в выдаче вы-
писки из реестра приведена в приложении № 3 к регламенту.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги

2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги начинает 
исчисляться с даты регистрации соответствующего заявления 
заявителя в уполномоченном органе.

2.4.2. Максимальный срок предоставления муниципальной ус-
луги составляет 5 рабочих дней.

2.4.3. Срок выдачи (направления) результата предоставления 
муниципальной услуги:

1) в электронной форме (на адрес электронной почты заявите-
ля, в личный кабинет заявителя на Едином портале) – в срок, 
не превышающий 1 рабочего дня со дня регистрации резуль-
тата предоставления муниципальной услуги в установленном 
порядке;

2) посредством почтового отправления - в срок, не превыша-
ющий 5 рабочих дней со дня регистрации результата предо-
ставления муниципальной услуги в установленном порядке;

3) через МФЦ – определяется соглашением о взаимодействии.

2.5. Нормативные правовые акты, регулирующие 
предоставление муниципальной услуги

2.5.1. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих 
предоставление муниципальной услуги (с указанием их рек-
визитов и источников официального опубликования), разме-
щен на сайте уполномоченного органа (в разделе документы), 
на Едином портале.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
в соответствии с нормативными правовыми актами для 
предоставления муниципальной услуги и услуг, которые 
являются необходимыми и обязательными для предостав-
ления муниципальной услуги, подлежащих представле-
нию заявителем самостоятельно, способы их получения 
заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их 

представления

2.6.1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, которые заяви-
тель должен представить самостоятельно, – заявление по 
форме согласно приложению № 4 к регламенту.

2.6.2. В случае представления заявления от имени заявите-
ля законным представителем или представителем по дове-
ренности к заявлению прилагаются документ, удостоверяю-
щий личность представителя заявителя (для предъявления 
в случае представления заявления через МФЦ), и документ, 
подтверждающий полномочия законного представителя на 
представление интересов от имени заявителя.

2.6.3. Способы подачи (направления) заявления и доку-
ментов, предусмотренных пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента:

1) посредством почтовой связи способом, позволяющим 
подтвердить факт и дату отправления;

2) в электронной форме, в том числе посредством электрон-
ной почты, с использованием Единого портала;

3) при личном обращении в МФЦ (в данном случае заяв-
ление заполняется работником МФЦ в автоматизирован-
ной информационной системе МФЦ (далее – АИС МФЦ) 
или заявление, заполненное заявителем собственноручно, 
сканируется и прикрепляется к комплекту принятых доку-
ментов в АИС МФЦ).

2.6.4. В ходе личного приёма заявителя в МФЦ установле-
ние личности заявителя осуществляется путём предъявле-
ния паспорта гражданина Российской Федерации либо иного 
документа, удостоверяющего личность заявителя, в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации или 
посредством идентификации и аутентификации с исполь-
зованием информационных технологий, предусмотренных 
статьями 9, 10 и 14 Федерального закона от 29 декабря 2022 
года № 572-ФЗ «Об осуществлении идентификации и (или) 
аутентификации физических лиц с использованием биоме-
трических персональных данных, о внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации и 
признании утратившими силу отдельных положений зако-
нодательных актов Российской Федерации».

2.6.5. Заявление и документы, предусмотренные пунктами 
2.6.1, 2.6.2 регламента, должны соответствовать следующим 
требованиям:

1) не допускается подчисток, приписок, зачёркнутых слов 
и иных неоговорённых исправлений;

2) не допускается исполнение карандашом;
3) отсутствуют повреждения, наличие которых допускает 

многозначность истолкования содержания.
Документы, составленные на иностранном языке без дубли-

рования в них записей на государственном языке Российской 
Федерации (русском языке), представляются с заверенным 
в установленном порядке переводом на русский язык.

2.6.6. Заявителем, при оформлении заявления, вне зави-
симости от способа подачи такого заявления, может быть 
выбран канал взаимодействия с уполномоченным органом 
для получения результата муниципальной услуги, из пред-
усмотренных пунктом 2.4.3 регламента.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых 
в соответствии с нормативными правовыми актами для 
предоставления муниципальной услуги, которые нахо-
дятся в распоряжении государственных органов, органов 
местного самоуправления и иных органов, участвующих 
в предоставлении муниципальной услуги, и которые за-
явитель вправе представить по собственной инициативе, 
а также способы их получения заявителем, в том числе в 

электронной форме, порядок их представления

2.7.1. Перечень необходимых для предоставления муници-
пальной услуги документов (сведений), которые находятся в 
распоряжении государственных органов, органов местного са-
моуправления и иных организаций, запрашиваемых в рамках 
межведомственного информационного взаимодействия, и кото-
рые заявитель вправе представить по собственной инициативе:

1) копия паспорта гражданина Российской Федерации (фи-
зического лица) либо иного документа, удостоверяющего лич-
ность заявителя (физического лица), в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации, выдаваемого Министер-
ством внутренних дел Российской Федерации или его террито-
риальными органами;

2) выписка из Единого государственного реестра юридических 
лиц, подтверждающая государственную регистрацию заявите-
ля (юридического лица), выдаваемая Федеральной налоговой 
службой или её территориальными органами;

3) выписка из Единого государственного реестра индивиду-
альных предпринимателей подтверждающая государственную 
регистрацию заявителя (индивидуального предпринимателя), 
выдаваемая Федеральной налоговой службой или её террито-
риальными органами.

2.7.2. Непредставление заявителем документов, указанных в 
пункте 2.7.1 регламента, не является основанием для отказа в 
предоставлении муниципальной услуги.

В случае, если документы, указанные в пункте 2.7.1 регламен-
та, не представлены заявителем, специалист уполномоченного 
органа запрашивает их в рамках межведомственного инфор-
мационного взаимодействия.

2.7.3. Специалисты уполномоченного органа, работники МФЦ 
не вправе требовать от заявителя:

1) представления документов и информации или осуществле-
ния действий, представление или осуществление которых не 
предусмотрено нормативными правовыми актами, регулиру-
ющими отношения, возникающие в связи с предоставлением 
муниципальной услуги;

2) представления документов и информации, в том числе под-
тверждающих внесение заявителем платы за предоставление 
муниципальной услуги, которые в соответствии с норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, нормативны-
ми правовыми актами автономного округа и муниципальными 
правовыми актами находятся в распоряжении уполномоченного 
органа, иных государственных органов, органов местного само-
управления либо подведомственных государственным органам 
или органам местного самоуправления организаций, участву-
ющих в предоставлении муниципальных услуг, в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами автономного округа, муни-
ципальными правовыми актами, за исключением документов, 
включённых в определённый частью 6 статьи 7 Федерального 
закона № 210-ФЗ перечень документов;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необ-
ходимых для получения муниципальной услуги и связанных с 
обращением в иные государственные органы, органы местного 
самоуправления, организации, за исключением получения ус-
луг и получения документов и информации, предоставляемых 
в результате предоставления таких услуг, указанных в части 
1 статьи 9 Федерального закона № 210-ФЗ;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) 
недостоверность которых не указывались при первоначальном 
отказе в приёме документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной 
услуги, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 4 
части 1 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ;

5) представления на бумажном носителе документов и инфор-
мации, электронные образы которых ранее были заверены в со-
ответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона 
№ 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок 
на такие документы, либо их изъятие является необходимым 
условием предоставления муниципальной услуги, и иных слу-
чаев, установленных федеральными законами.

2.8. Исчерпывающие перечни оснований для отказа в приёме 
документов, необходимых для предоставления муниципальной 
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услуги, а также устанавливаемых федеральными законами, 
принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами автономного округа осно-
ваний для приостановления предоставления муниципальной 
услуги или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.8.1. Основания для отказа в приёме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги:

1) не соответствие требованиям, предусмотренным пунктом 
2.6.5 регламента;

2) подача заявления от имени заявителя не уполномоченным 
на то лицом.

Решение об отказе в приёме документов по форме, приведён-
ной в приложении № 5 к регламенту, направляется заявителю 
способом, указанным им в заявлении, с разъяснением в понят-
ной и доступной для заявителя форме причин, послуживших 
основанием для такого отказа, не позднее первого рабочего дня, 
следующего за днём регистрации (подачи – в случае направле-
ния заявления посредством Единого портала) заявления.

МФЦ, в которых организуется предоставление муниципаль-
ной услуги, не могут принимать решение об отказе в приёме за-
явления и документов и (или) информации, необходимых для 
её предоставления.

Отказ в приёме документов, необходимых для предоставле-
ния муниципальной услуги, не препятствует повторному обра-
щению заявителя за предоставлением муниципальной услуги.

2.8.2. Основания для приостановления предоставления муни-
ципальной услуги отсутствуют.

2.8.3. Основания для отказа предоставления муниципальной 
услуги отсутствуют.

2.9. Перечень услуг, которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставления муниципальной услуги, 
в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом 

(выдаваемых) организациями, участвующими в предоставле-
нии муниципальной услуги, с указанием о платности (бесплат-

ности) предоставления этих услуг
  
2.9.1. Услуги, которые являются необходимыми и обязатель-

ными услугами для предоставления муниципальной услуги, 
отсутствуют.

2.10. Порядок, размер и основания взимания государственной 
пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление му-

ниципальной услуги

2.10.1. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.
2.10.2. В случае внесения изменений в выданный по результа-

там предоставления муниципальной услуги документ, направ-
ленных на исправление допущенных опечаток и ошибок по вине 
уполномоченного органа и (или) его должностного лица, плата с 
заявителя не взимается.

2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче за-
явления о предоставлении муниципальной услуги и при по-
лучении результата предоставления муниципальной услуги 
в случае обращения заявителя непосредственно в уполномо-

ченный орган или в МФЦ

2.11.1. Муниципальная услуга предоставляется без осущест-
вления личного приёма заявителя в уполномоченном органе.

2.11.2. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче 
заявления о предоставлении муниципальной услуги либо по-
лучении результата предоставления муниципальной услуги в 
случае обращения заявителя непосредственно в МФЦ состав-
ляет не более 15 минут.

2.12. Срок и порядок регистрации обращения заявителя о 
предоставлении муниципальной услуги, в том числе в элек-

тронной форме

2.12.1. Заявление регистрируется в день его представления 
(поступления) в уполномоченный орган в соответствии с прави-
лами делопроизводства, принятыми в уполномоченном органе.

Регистрация заявления в электронной форме (далее - запрос) 
осуществляется в течение 1 рабочего дня.

Заявления, поступившие в уполномоченный орган в выходной 
(нерабочий или праздничный) день, регистрируются в первый, 
следующий за ним, рабочий день. 

2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется 
муниципальная услуга

2.13.1. Требования к зданиям (объектам), помещениям секто-
ра информирования и ожидания, сектора приёма заявителей 
МФЦ определяются Правилами.

2.14. Показатели доступности и качества муниципальной 
услуги

2.14.1. Показателями доступности и качества муниципальной 
услуги являются:

№ 
п/п

Наименование показателя доступности и качества муниципальной услуги Единица  измерения Нормативное значение

1 2 3 4

	 1. Показатели результативности оказания муниципальной услуги

1.1.
Доля заявителей, получивших муниципальную услугу без нарушения установленного срока предоставления муниципаль-

ной услуги, от общего количества заявителей
% 100

2. Показатели, характеризующие информационную доступность муниципальной услуги 

2.1.
Наличие полной и достоверной, доступной для заинтересованного лица информации о содержании муниципальной услуги, 

способах, порядке и условиях её получения на сайте уполномоченного органа, а также на Едином портале
да/нет да

3. Показатели, характеризующие качество обслуживания и безопасность

3.1.
Количество обоснованных жалоб на действия (бездействие) и решения должностных лиц, участвующих в предоставле-

нии муниципальной услуги
ед. 0

3.2.
Возможность досудебного рассмотрения жалоб на действия (бездействие) должностных лиц в связи с предоставлением 

муниципальной услуги
да/нет да

3.3. Транспортная доступность к местам предоставления муниципальной услуги да/нет да

3.4.
Наличие помещения, оборудования и оснащения, отвечающих требованиям регламента (места предоставления муници-

пальной услуги, места ожидания, места приёма заявителей, места получения информации о предоставлении муниципаль-
ной услуги)

да/нет да

3.5.
Обеспечение беспрепятственного доступа лиц с ограниченными возможностями передвижения к помещениям, в которых 

предоставляется муниципальная услуга
да/нет да

4. Показатели, характеризующие профессиональную подготовленность специалистов, предоставляющих муниципальную услугу

4.1. Укомплектованность квалифицированными кадрами в соответствии со штатным расписанием % не менее 95

5. Количество взаимодействий заявителя с должностными лицами  при предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность

5.1.

Количество взаимодействий заявителя с должностными лицами уполномоченного органа при предоставлении муници-
пальной услуги:

- при обращении за получением муниципальной услуги;
- при получении результата предоставления муниципальной услуги

раз/минут

раз/минут

0/0

0/0

6. Состав действий, которые заявитель вправе совершить в электронной форме при получении муниципальной услуги с использованием Единого портала 

6.1. Получение информации о порядке и сроках предоставления услуги да/нет да

6.2. Формирование запроса да/нет да

6.3.
Приём и регистрация уполномоченным органом запроса и иных документов, необходимых для предоставления муници-

пальной услуги
да/нет да

6.4. Получение результата предоставления муниципальной услуги да/нет да

1 2 3 4

6.5. Получение сведений о ходе выполнения запроса да/нет да

6.6. Осуществление оценки качества предоставления муниципальной услуги да/нет да

6.7.
Досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа (организации), должностного лица ор-

гана (организации) либо муниципального служащего
да/нет да

7. Возможность получения муниципальной услуги в МФЦ

7.1. 7.1.	 Возможность получения муниципальной услуги в МФЦ да/нет да

7.2
Возможность получения муниципальной услуги в любом МФЦ на территории автономного округа по выбору заявителя 

(экстерриториальный принцип)
да/нет да

8. Иные показатели

8.1. Полнота выполнения процедур, необходимых для предоставления муниципальной услуги % 100

8.2.
Возможность выбора заявителем канала взаимодействия для получения информации о ходе предоставления муниципаль-

ной услуги вне зависимости от канала обращения за предоставлением муниципальной услуги
да/нет да

Таблица

2.15. Иные требования, в том числе учитывающие особенности 
предоставления муниципальной услуги в МФЦ, особенности 
предоставления по экстерриториальному принципу (в случае, 
если муниципальная услуга предоставляется по экстерритори-
альному принципу) и особенности предоставления муниципаль-
ной услуги в электронной форме

2.15.1. Муниципальная услуга предоставляется по экстерритори-
альному принципу, в соответствии с которым у заявителей есть 
возможность подачи заявления и документов, предусмотренных 
пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента, а также получения результата 
её предоставления в любом МФЦ в пределах территории авто-
номного округа по выбору заявителя, независимо от его места 
жительства или места пребывания (для физических лиц, вклю-
чая индивидуальных предпринимателей) либо места нахождения 
(для юридических лиц).

Требования, учитывающие особенности предоставления муници-
пальной услуги в сети МФЦ автономного округа по экстерритори-
альному принципу, определяются соглашением о взаимодействии.

2.15.2. Заявителем, при оформлении заявления, вне зависимо-
сти от способа подачи такого заявления, может быть выбран ка-
нал взаимодействия с уполномоченным органом для получения 
результата муниципальной услуги:

1) через Единый портал;
2) через МФЦ (в соответствии с условиями соглашения о взаи-

модействии);
3) с использованием средств почтовой связи;
4) с использованием электронной почты.
2.15.3. Виды электронных подписей, использование которых до-

пускается при обращении за получением муниципальных услуг, 
и порядок их использования установлены постановлениями Пра-
вительства Российской Федерации от 25 июня 2012 года № 634 «О 
видах электронной подписи, использование которых допускается 
при обращении за получением государственных и муниципальных 
услуг» и от 25 августа 2012 года № 852 «Об утверждении Правил 
использования усиленной квалифицированной электронной под-
писи при обращении за получением государственных и муници-
пальных услуг и о внесении изменения в Правила разработки и 
утверждения административных регламентов предоставления 
государственных услуг».

2.15.4. При обращении физического лица за получением муни-
ципальной услуги в электронной форме с использованием  фе-
деральной государственной информационной системе «Единая 
система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, 
обеспечивающей информационно-технологическое взаимодей-
ствие информационных систем, используемых для предостав-
ления государственных и муниципальных услуг в электронной 
форме» (далее – ЕСИА) заявитель – физическое лицо - может 
использовать простую электронную подпись при условии, что 
при выдаче ключа простой электронной подписи личность фи-
зического лица установлена при личном приёме.

2.15.5. Заявителям вне зависимости от канала взаимодействия 
при обращении за предоставлением муниципальной услуги обе-
спечивается возможность предоставления обратной связи о пре-
доставлении муниципальной услуги посредством:

1) Единого портала;

2) обращения по номеру телефона уполномоченного органа;
3) обращения по адресу электронной почты уполномоченного 

органа;
4) обращения в МФЦ (при наличии соглашения о взаимодей-

ствии).
Уполномоченный орган обязан рассмотреть такие замечания 

и (или) предложения, полученные в рамках обратной связи, и 
уведомить заявителя о результатах их рассмотрения в срок, не 
позднее 30 дней с даты обращения заявителя.

Замечания и (или) предложения, поступившие от заявителя 
посредством Единого портала, подлежат рассмотрению уполно-
моченным органом в случае оценки заявителем предоставлен-
ной ему муниципальной услуги ниже 3 баллов и при наличии 
комментария к такой оценке, содержащего замечания и (или) 
предложения.

2.15.6. Уполномоченным органом не реже одного раза в 5 лет 
проводится оптимизация процесса предоставления муници-
пальной услуги путём проведения анализа клиентского пути, 
актуализации клиентских сегментов и их типовых потребностей 
и применения предложений заявителей, поступающих по кана-
лам обратной связи. В случаях, если за указанный пятилетний 
период обращения за предоставлением муниципальной услуги 
в уполномоченный орган не поступали, оптимизация процесса 
не проводится.

2.15.7. Автоматическое информирование заявителя о ходе рас-
смотрения заявления вне зависимости от канала подачи заяв-
ления осуществляется в онлайн-режиме посредством личного 
кабинета на Едином портале.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения админи-
стративных процедур, требования к порядку их выполнения, 
в том числе особенности выполнения административных про-
цедур (действий) в электронной форме, а также особенности 
выполнения административных процедур в МФЦ

3.1. Перечень административных процедур

3.1.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя 
следующие административные процедуры:

1) приём и регистрация заявления и документов, предусмо-
тренных пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента (далее – комплект до-
кументов заявителя); 

2) формирование и направление межведомственного запроса;
3) рассмотрение комплекта документов заявителя, принятие 

решения о предоставлении муниципальной услуги, оформление 
результата предоставления муниципальной услуги;

4) выдача результата предоставления муниципальной услуги.
Описание административных процедур (действий) по предо-

ставлению муниципальной услуги приведено в приложении № 
6 к регламенту.

3.1.2. В разделе III приведены порядки:
1) осуществления в электронной форме административных про-

цедур (действий), в том числе с использованием Единого портала;
2) выполнения административных процедур (действий) в МФЦ;
3) исправления допущенных опечаток и ошибок в документах, 

выданных в результате предоставления муниципальной услуги.
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3.2. Приём и регистрация комплекта документов заявителя

3.2.1. Основанием для начала исполнения административной 
процедуры является обращение заявителя в МФЦ, посред-
ством Единого портала, по почте, включая электронную почту.

3.2.2. Специалист (должностное лицо) уполномоченного орга-
на, работник МФЦ, в обязанности которого входит приём и ре-
гистрация документов:

1) в случае обращения в МФЦ - устанавливает личность за-
явителя на основании паспорта гражданина Российской Феде-
рации и иных документов, удостоверяющих личность заявите-
ля, в соответствии с законодательством Российской Федерации;

2) проверяет наличие оснований для отказа в приёме комплекта 
документов заявителя, предусмотренных пунктом 2.8.1 регла-
мента; в случае наличия таких оснований, уведомляет об этом 
заявителя, а в случае отсутствия таких оснований переходит к 
следующему административному действию;

3) регистрирует заявление в соответствии с установленными в 
уполномоченном органе правилами делопроизводства;

4) в случае обращения в МФЦ - выдает заявителю расписку о 
получении комплекта документов заявителя;

5) передаёт зарегистрированный комплект документов заяви-
теля специалисту (должностному лицу) уполномоченного орга-
на, ответственному за рассмотрение заявления.

3.2.3. Критерием принятия решения является наличие (от-
сутствие) оснований для отказа в приёме комплекта докумен-
тов заявителя.

3.2.4. Результатом административной процедуры является ре-
гистрация и передача комплекта документов заявителя специ-
алисту (должностному лицу) уполномоченного органа, ответ-
ственному за рассмотрение заявления.

3.2.5. Способом фиксации результата административной проце-
дуры является указание даты регистрации и присвоение заяв-
лению регистрационного номера либо отказ в приёме комплекта 
документов заявителя.

3.2.6. Продолжительность административной процедуры - не 
более 1 рабочего дня со дня поступления заявления в уполно-
моченный орган.

Продолжительность административной процедуры при обра-
щении через МФЦ - не более 15 минут.

3.3. Формирование и направление межведомственного запроса

3.3.1. Основанием для начала исполнения административной 
процедуры является получение специалистом (должностным 
лицом) уполномоченного органа, ответственным за формиро-
вание и направление межведомственного запроса, комплекта 
документов заявителя.

3.3.2. Специалист (должностное лицо) уполномоченного орга-
на, ответственный за формирование и направление межведом-
ственного запроса, направляет в адрес государственных орга-
нов, указанных в пункте 2.2.2 регламента, соответствующие 
межведомственные запросы.

3.3.3. Порядок направления межведомственных запросов, а 
также состав сведений, необходимых для представления до-
кумента и (или) информации, которые необходимы для ока-
зания муниципальной услуги, определяются в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

Межведомственный запрос формируется и направляется в 
форме электронного документа, подписанного усиленной ква-
лифицированной электронной подписью, по каналам системы 
межведомственного электронного взаимодействия. 

3.3.4. Срок подготовки межведомственного запроса специа-
листом (должностным лицом) уполномоченного органа, ответ-
ственным за формирование и направление межведомственного 
запроса, не может превышать 1 рабочего дня

3.3.5. Срок подготовки и направления ответа на межведом-
ственный запрос о представлении документов и информации 
для предоставления муниципальной услуги с использовани-
ем межведомственного информационного взаимодействия не 
может превышать 1 рабочего дня со дня поступления межве-
домственного запроса в орган или организацию, предоставля-
ющие документ и информацию, если иные сроки подготовки 

и направления ответа на межведомственный запрос не уста-
новлены федеральными законами, правовыми актами Прави-
тельства Российской Федерации и принятыми в соответствии 
с федеральными законами нормативными правовыми актами 
автономного округа.

3.3.6. В день поступления ответа на межведомственный за-
прос специалист (должностное лицо) уполномоченного органа, 
ответственный за формирование и направление межведом-
ственного запроса, регистрирует полученный ответ в установ-
ленном порядке и передает специалисту (должностному лицу) 
уполномоченного органа, ответственному за рассмотрение до-
кументов, принятие решения о предоставлении муниципаль-
ной услуги, оформление результата предоставления муници-
пальной услуги.

3.3.7. Критерием принятия решения административной про-
цедуры является необходимость в направлении межведом-
ственных запросов.

3.3.8. Способом фиксации административной процедуры явля-
ется регистрация ответа на межведомственный запрос.

3.3.9. Максимальный срок выполнения административной про-
цедуры составляет 1 рабочий день.

3.3.10. Результатом административной процедуры является 
полученный ответ на межведомственный запрос.

3.3.11. Процедура формирования и направления межведом-
ственного запроса работниками МФЦ устанавливается 

в соответствии с заключенным соглашением о взаимодействии. 

3.4. Рассмотрение комплекта документов заявителя, принятие 
решения о предоставлении муниципальной услуги, оформле-
ние результата предоставления муниципальной услуги

3.4.1. Основанием начала исполнения административной про-
цедуры является получение специалистом (должностным ли-
цом) уполномоченного органа, ответственным за рассмотрение 
заявления, комплекта документов заявителя.

3.4.2. При получении комплекта документов заявителя спе-
циалист (должностное лицо) уполномоченного органа, ответ-
ственный за рассмотрение заявления:

1) устанавливает предмет заявления;
2) устанавливает принадлежность заявителя к кругу лиц, 

имеющих право на получение муниципальной услуги;
3) устанавливает наличие полномочий уполномоченного ор-

гана по рассмотрению заявления.
3.4.3. В случае, если предоставление муниципальной услу-

ги входит в полномочия уполномоченного органа специалист 
(должностное лицо) уполномоченного органа, ответственный 
за рассмотрение заявления, готовит:

1) решение о предоставлении выписки из реестра с приложе-
нием самой выписки из реестра - в случае наличия указанного 
в заявлении объекта(ов) в реестре;

2) уведомление об отсутствии в реестре запрашиваемых 
сведений - в случае отсутствия указанного в заявлении 
объекта(ов) в реестре; 

3) решение об отказе в выдаче выписки из реестра с указани-
ем причины - в случае если содержание заявления не позво-
ляет идентифицировать указанного в заявлении объекта(ов) с 
данными реестра, (далее – проект решения о предоставлении 
муниципальной услуги) и передаёт проект решения о предо-
ставлении муниципальной услуги на рассмотрение должност-
ному лицу уполномоченного органа, имеющему полномочия на 
принятие решения о предоставлении муниципальной услуги 
(далее – уполномоченное лицо).

3.4.4. Уполномоченное лицо рассматривает проект решения 
о предоставлении муниципальной услуги и в случае соответ-
ствия указанного проекта требованиям, установленным ре-
гламентом, а также иным действующим нормативным право-
вым актам, определяющим порядок предоставления муници-
пальной услуги, подписывает и возвращает его специалисту 
(должностному лицу) уполномоченного органа, ответственно-
му за рассмотрение заявления, для дальнейшего оформления. 

3.4.5. Специалист (должностное лицо) уполномоченного орга-
на, ответственный за рассмотрение заявления:

1) оформляет решение о предоставлении муниципальной 

услуги в соответствии с установленными требованиями де-
лопроизводства;

2) передаёт подписанное уполномоченным лицом решение о пре-
доставлении муниципальной услуги специалисту (должностному 
лицу) уполномоченного органа, ответственному за выдачу (на-
правления) результата предоставления муниципальной услуги 
заявителю.

3.4.6. Критерием принятия решения при выполнении администра-
тивной процедуры является наличие или отсутствие указанного в 
заявлении объекта(ов) в реестре.

3.4.7. Результатом административной процедуры является под-
писание уполномоченным лицом решения о предоставлении му-
ниципальной услуги.

3.4.8. Способом фиксации результата административной процеду-
ры является подписание уполномоченным лицом решения 

о предоставлении муниципальной услуги.
3.4.9. Продолжительность административной процедуры состав-

ляет не более 4 рабочих дней.

3.5. Выдача результата предоставления муниципальной услу-
ги заявителю

 
3.5.1. Основанием для начала исполнения административной про-

цедуры является поступление специалисту (должностному лицу) 
уполномоченного органа, ответственному за выдачу (направление) 
результата предоставления муниципальной услуги, подписанное 
уполномоченным лицом решения о предоставлении муниципаль-
ной услуги.

3.5.2. Решение о предоставлении муниципальной услуги регистри-
рует специалист (должностное лицо) уполномоченного органа, от-
ветственный за делопроизводство, в соответствии с установленны-
ми в уполномоченном органе правилами ведения делопроизводства.

3.5.3. Решение о предоставлении муниципальной услуги с присво-
енным регистрационным номером специалист (должностное лицо) 
уполномоченного органа, ответственный за выдачу (направление) 
результата предоставления муниципальной услуги, передаёт за-
явителю способом, указанным в заявлении.

Один экземпляр решения о предоставлении муниципальной ус-
луги и комплект документов заявителя остаются на хранении в 
уполномоченном органе.

3.5.4. Критерием принятия решения при выполнении администра-
тивной процедуры является выбранный заявителем способ полу-
чения результата предоставления муниципальной услуги.

3.5.5. Результатом административной процедуры является вы-
дача (направление) заявителю решения о предоставлении муни-
ципальной услуги.

3.5.6. Способом фиксации результата административной проце-
дуры является документированное подтверждение выдачи (на-
правления) заявителю решения о предоставлении муниципаль-
ной услуги.

3.5.7. Продолжительность административной процедуры - в пре-
делах срока, установленного пунктом 2.4.3 регламента.

3.5.8. В случаях, предусмотренных соглашением о взаимодействии 
и при соответствующем выборе заявителя, специалист (должност-
ное лицо) уполномоченного органа, ответственный за выдачу (на-
правления) результата предоставления муниципальной услуги, в 
срок не более 1 рабочего дня со дня принятия решения о предостав-
лении муниципальной услуги направляет его в МФЦ для дальней-
шей выдачи заявителю.

3.5.9. При выборе заявителем получения документов, являющихся 
результатом предоставления муниципальной услуги, через МФЦ, 
процедура выдачи документов осуществляется в порядке и сроки, 
определённые в соглашении о взаимодействии. 

3.6. Порядок осуществления в электронной форме администра-
тивных процедур (действий) в случае предоставления муници-
пальной услуги в электронной форме, в том числе с использова-
нием Единого портала

3.6.1. Перечень действий при предоставлении муниципальной ус-
луги в электронной форме:

1) получение информации о порядке и сроках предоставления 
муниципальной услуги;

2) формирование запроса;
3) приём и регистрация уполномоченным органом запроса и 

иных документов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги;

4) получение результата предоставления муниципальной услуги;
5) получение сведений о ходе выполнения запроса;
6) осуществление оценки качества предоставления муници-

пальной услуги.
3.6.2. Получение информации о порядке и сроках предоставле-

ния муниципальной услуги, в том числе в электронной форме, 
осуществляется заявителями на Едином портале, а также иными 
способами, указанными в пункте 1.3.1 регламента.

3.6.3. Формирование запроса заявителем осуществляется по-
средством заполнения экранных форм запроса на Едином порта-
ле (далее – форма запроса) без необходимости дополнительной 
подачи запроса в какой-либо иной форме.

На Едином портале размещаются образцы заполнения запроса.
3.6.3.1. Форматно-логическая проверка сформированного запро-

са осуществляется автоматически после заполнения заявителем 
каждого из полей формы запроса. При выявлении некорректно 
заполненного поля формы запроса заявитель уведомляется о ха-
рактере выявленной ошибки и порядке её устранения посредством 
информационного сообщения непосредственно в форме запроса.

3.6.3.2. При формировании запроса заявителю обеспечивается:
1) возможность копирования и сохранения запроса и документов, 

предусмотренных пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента;
2) возможность печати на бумажном носителе копии формы за-

проса;
3) сохранение ранее введённых в форму запроса значений в 

любой момент по желанию пользователя, в том числе при воз-
никновении ошибок ввода и возврате для повторного ввода зна-
чений в форму запроса;

4) заполнение полей формы запроса до начала ввода сведений 
заявителем с использованием сведений, размещённых в ЕСИА, 
и сведений, опубликованных на Едином портале, в части, каса-
ющейся сведений, отсутствующих в ЕСИА;

5) возможность вернуться на любой из этапов заполнения фор-
мы запроса без потери ранее введённой информации;

6) возможность доступа заявителя на Едином портале к ранее 
поданным им запросам в течение не менее одного года, а так-
же частично сформированных запросов - в течение не менее 3 
месяцев.

3.6.3. Сформированный и подписанный запрос, и документы, 
предусмотренные пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента, направля-
ются в уполномоченный орган посредством Единого портала.

3.6.4. Уполномоченный орган обеспечивает приём запроса и до-
кументов, предусмотренных пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента, и 
регистрацию без необходимости повторного представления за-
явителем таких документов на бумажном носителе.

3.6.4.1. Срок регистрации запроса – 1 рабочий день.
3.6.4.2. Предоставление муниципальной услуги начинается со 

дня приёма и регистрации уполномоченным органом электрон-
ных документов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги.

При получении запроса в электронной форме в автоматиче-
ском режиме осуществляется форматно-логический контроль 
запроса, проверяется наличие оснований для отказа в приёме 
документов, предусмотренных пунктом 2.8.1 регламента, а так-
же осуществляются следующие действия:

1) при наличии хотя бы одного из указанных оснований специ-
алист (должностное лицо) уполномоченного органа, ответствен-
ный за рассмотрение документов, в срок, не превышающий срок 
предоставления муниципальной услуги, готовит уведомление об 
отказе в приёме запроса (письмо о невозможности предостав-
ления муниципальной услуги);

2) при отсутствии оснований для отказа в приёме документов, 
предусмотренных пунктом 2.8.1 регламента, заявителю сооб-
щается присвоенный запросу уникальный номер, по которому 
в соответствующем разделе Единого портала заявителю будет 
представлена информация о ходе выполнения запроса.

3.6.4.3. Приём и регистрация запроса осуществляются специ-
алистом (должностным лицом) уполномоченного органа, в обя-
занности которого входит приём и регистрация документов.
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3.6.4.4. В пределах срока регистрации, предусмотренного под-
пунктом 3.6.4.1 пункта 3.6.4 регламента, запрос направляется 
специалисту (должностному лицу) уполномоченного органа, в 
полномочия которого входит рассмотрение заявления.

3.6.4.5. После принятия запроса заявителя специалистом 
(должностным лицом) уполномоченного органа, в полномочия 
которого входит рассмотрение заявления, в пределах срока ре-
гистрации, предусмотренного подпунктом 3.6.4.1 пункта 3.6.4 ре-
гламента, статус запроса в личном кабинете заявителя на Еди-
ном портале обновляется до статуса «принято».

3.6.5. Результат предоставления муниципальной услуги на-
правляется заявителю в форме электронного документа, под-
писанного уполномоченным должностным лицом с использо-
ванием усиленной квалифицированной электронной подписи.

Заявитель вправе получить результат предоставления му-
ниципальной услуги в форме электронного документа в тече-
ние срока действия результата предоставления муниципаль-
ной услуги.

3.6.6. Заявитель имеет возможность получения информации о 
ходе предоставления муниципальной услуги.

Информация о ходе предоставления муниципальной услуги 
направляется заявителю уполномоченным органом в срок, не 
превышающий 1 рабочего дня со дня завершения выполнения 
соответствующего действия, на адрес электронной почты или с 
использованием средств Единого портала (при наличии личного 
кабинета заявителя на Едином портале) по выбору заявителя.

При предоставлении муниципальной услуги в электронной 
форме заявителю направляется:

1) уведомление о приёме и регистрации запроса и документов, 
предусмотренных пунктами 2.6.1, 2.6.2 регламента;

2) уведомление о результатах рассмотрения комплекта доку-
ментов заявителя, содержащее сведения о принятии положи-
тельного решения о предоставлении услуги и возможности по-
лучить результат предоставления услуги.

3.6.7. Заявителям с момента реализации технической возмож-
ности обеспечивается возможность оценить доступность и ка-
чество муниципальной услуги на Едином портале.

3.7. Порядок выполнения административных процедур (дей-
ствий) в МФЦ

3.7.1. Предоставление муниципальной услуги в МФЦ осущест-
вляется в соответствии с соглашением о взаимодействии.

3.7.2. При организации в МФЦ приёма комплекта документов 
заявителя непосредственное предоставление муниципальной 
услуги осуществляет уполномоченный орган, при этом МФЦ 
участвует в осуществлении следующих административных 
процедур:

1) приём комплекта документов заявителей;
2) выдача результата предоставления муниципальной услу-

ги заявителю.
3.7.3. Для подачи комплекта документов заявителя для заяви-

телей на сайте МФЦ доступна предварительная запись. 
Заявителю предоставляется выбор любых свободных для по-

сещения МФЦ даты и времени в пределах установленного в 
соответствующем МФЦ графика приёма заявителей, при этом 
МФЦ не вправе требовать от заявителя совершения иных дей-
ствий, кроме прохождения идентификации и аутентификации 
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, указания цели приёма, а также предоставления 
сведений, необходимых для расчёта длительности временно-
го интервала, который необходимо забронировать для приёма. 

3.7.4. Работник МФЦ, осуществляющий приём комплекта до-
кументов заявителя, удостоверяет личность заявителя, фор-
мирует дело в АИС МФЦ, включающее заполненное заявление 
с приложением копии документа, удостоверяющего личность 
заявителя, электронных копий документов необходимых для 
получения муниципальной услуги.

3.7.5. Работник МФЦ сверяет принимаемые документы с пе-
речнем необходимых документов, следит за тем, чтобы при-
нимаемые документы были оформлены надлежащим образом 
на бланках установленной формы с наличием, рекомендуемых 
регламентируемых законодательством реквизитов документа.

3.7.6. Проверка содержания прилагаемых к заявлению до-
кументов на предмет их соответствия действующему законо-
дательству или наличия орфографических, или фактических 
ошибок, в обязанности работников МФЦ не входит.

3.7.7. Сформированное в АИС МФЦ заявление распечатывает-
ся на бумажном носителе и подписывается заявителем.

Заявление, заполненное заявителем собственноручно, скани-
руется и прикрепляется к комплекту принятых документов в 
АИС МФЦ.

3.7.8. Работник МФЦ выдаёт заявителю один экземпляр рас-
писки о приёме документов с указанием даты приёма, номера 
дела, количества принятых документов.

3.7.9. Принятый комплект документов заявителя работник 
МФЦ направляет в электронной форме посредством системы 
электронного межведомственного взаимодействия автономно-
го округа (далее – СМЭВ) в уполномоченный орган не позднее 
1 рабочего дня, следующего за днём приёма комплекта доку-
ментов заявителя, для рассмотрения и принятия соответству-
ющего решения. При необходимости или в случае отсутствия 
технической возможности передачи документов в электронной 
форме посредством СМЭВ в соответствии с соглашением о вза-
имодействии МФЦ передаёт документы в уполномоченный ор-
ган на бумажных носителях.

3.7.10. В случае выбора заявителем МФЦ, в качестве места по-
лучения результата предоставления муниципальной услуги, со-
ответствующий пакет документов с решением уполномоченного 
органа на основании соглашения о взаимодействии направля-
ется уполномоченным органом в указанный заявителем МФЦ.

МФЦ обеспечивает СМС-информирование заявителей о го-
товности результата предоставления муниципальной услуги 
к выдаче.

3.7.11. Информирование заявителей о ходе рассмотрения за-
проса осуществляется при личном обращении заявителя в сек-
тор информирования МФЦ, на сайте МФЦ, по телефону кон-
такт-центра МФЦ.

3.8. Порядок исправления допущенных опечаток и ошибок 
в документах, выданных в результате предоставления муни-

ципальной услуги 

3.8.1. Основанием для исправления допущенных опечаток и 
(или) ошибок в документах, выданных заявителю в результа-
те предоставления муниципальной услуги (далее – опечатки и 
(или) ошибки), является представление (направление) заяви-
телем заявления о выявленных опечатках и (или) ошибках в 
произвольной форме в адрес уполномоченного органа.

Заявление о выявленных опечатках и (или) ошибках может 
быть подано заявителем в уполномоченный орган одним из 
следующих способов:

1) почтовым отправлением;
2) по электронной почте;
3) через МФЦ;
4) через Единый портал (с момента реализации технической 

возможности).
3.8.2. Специалист (должностное лицо) уполномоченного органа, 

ответственный за рассмотрение обращения заявителя, рассма-
тривает заявление о выявленных опечатках и (или) ошибках, 
и проводит проверку указанных в нём сведений.

3.8.3. В случае выявления опечаток и (или) ошибок в выдан-
ных в результате предоставления муниципальной услуги до-
кументах специалист (должностное лицо) уполномоченного 
органа, ответственный за рассмотрение обращения заявителя, 
осуществляет исправление и выдачу (направление) заявителю 
исправленного документа, являющегося результатом предо-
ставления муниципальной услуги.

3.8.4. В случае отсутствия опечаток и (или) ошибок в выдан-
ных в результате предоставления муниципальной услуги до-
кументах специалист (должностное лицо) уполномоченного 
органа, ответственный за рассмотрение обращения заявите-
ля, письменно уведомляет заявителя об отсутствии опечаток 
и (или) ошибок.

3.8.5. Продолжительность административной процедуры со-
ставляет не более 5 рабочих дней.

Приложение № 1
к Административному регламенту

 предоставления муниципальной 
услуги «Предоставление 

информации об объектах учёта,
 содержащихся в реестре

 муниципального имущества 
муниципального округа Тазовский 

район Ямало-Ненецкого 
автономного округа»

ФОРМА
решения о предоставлении выписки из реестра муниципального имущества муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа сведений (формируется на бланке департамента имущественных и земельных 

отношений Администрации Тазовского района)

От ________ № _________
На ________ от _________	

Адресат:
наименование заявителя 
(фамилия, имя, отчество

 (последнее - при наличии) 
для физического лица)

РЕШЕНИЕ
о предоставлении выписки из реестра муниципального иму-

щества муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненец-
кого автономного округа

По результатам рассмотрения заявления от ______________
№ ______________ (заявитель _________) принято решение 

о предоставлении выписки из реестра муниципального имуще-
ства муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа (прилагается).

Приложение: на ___ л. в 1 экз.
Должность   Сведения об электронной подписи     И.О. Фамилия

Приложение № 2
к типовому Административному

 регламенту предоставления
 муниципальной услуги

 «Предоставление информации
 об объектах учёта, содержащихся

 в реестре муниципального
 имущества муниципального округа
 Тазовский район Ямало-Ненецкого

 автономного округа»

ФОРМА
уведомления об отсутствии в реестре муниципального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-
Ненецкого автономного округа запрашиваемых сведений (формируется на бланке департамента имущественных и 

земельных отношений Администрации Тазовского района)

От ___________ № _____________
На ___________ от _____________	

Адресат:
наименование заявителя 
(фамилия, имя, отчество

 (последнее — при наличии) 
для физического лица) 

УВЕДОМЛЕНИЕ

об отсутствии в реестре муниципального имущества муници-
пального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа запрашиваемых сведений

По результатам рассмотрения заявления от _____________                            
№ _____________ (заявитель _________) сообщаю об отсут-

ствии в реестре муниципального имущества муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа 
запрашиваемых сведений.

Должность   Сведения об электронной подписи   И.О. Фамилия

Приложение № 3
к типовому Административному

 регламенту предоставления
 муниципальной услуги

«Предоставление информации
 об объектах учёта, содержащихся

 в реестре муниципального
 имущества муниципального округа
 Тазовский район Ямало-Ненецкого

 автономного округа»

ФОРМА
решения об отказе в выдаче выписки из реестра муниципального имущества муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа сведений (формируется на бланке департамента имущественных и земельных 

отношений Администрации Тазовского района)
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От ___________ № _____________
На ___________ от _____________	

Адресат:
наименование заявителя 
(фамилия, имя, отчество

 (последнее — при наличии) 
для физического лица)

РЕШЕНИЕ
об отказе в выдаче выписки из реестра муниципального иму-

щества муниципального округа Тазовский район Ямало-Не-
нецкого автономного округа

По результатам рассмотрения заявления от _____________     
№ ____________ (заявитель _________) принято решение 

об отказе в выдаче выписки из реестра муниципального имуще-
ства муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 

автономного округа по следующим основаниям ___________.
Вы вправе повторно обратиться в департамент имуществен-

ных и земельных отношений Администрации Тазовского рай-
она муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецко-
го автономного округа с заявлением после устранения указан-
ных нарушений.

Данный отказ может быть обжалован в досудебном поряд-
ке путём направления жалобы через систему досудебного об-
жалования федеральной государственной информационной 
системы «Единый портал государственных и муниципальных 
услуг (функций)», почтовым отправлением в адрес департа-
мента имущественных и земельных отношений Администра-
ции Тазовского района муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа, а также в судеб-
ном порядке.

Должность   Сведения об электронной подписи  И.О. Фамилия

Приложение № 4
к типовому Административному

 регламенту предоставления 
муниципальной услуги

«Предоставление информации
 об объектах учёта,

содержащихся в реестре 
муниципального имущества 

муниципального округа Тазовский
 район Ямало-Ненецкого

 автономного округа»

ФОРМА
заявления о предоставлении услуги «Предоставление информации об объектах учёта, содержащихся в реестре 
муниципального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа»

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении услуги «Предоставление информации об объ-

ектах учёта, содержащихся в реестре муниципального имущества 
муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-

номного округа»<1> 
Характеристики объекта учёта реестра муниципального имущества 

муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, позволяющие его однозначно определить (в зависимости 
от вида объекта, в отношении которого запрашивается информация): 

вид объекта: ____________; наименование объекта: __________;
реестровый номер объекта: ______________________________; 
адрес (местоположение) объекта: _________________________;
кадастровый (условный) номер объекта:  ___________________;
вид разрешённого использования:  ________________________; 
наименование эмитента:  ________________________________; 
идентификационный номер налогоплательщика (ИНН)________; 
наименование юридического лица (в отношении которого запра-

шивается информация) __________________________________; 
наименование юридического лица, в котором есть уставной капи-

тал  __________________________________________________;
марка, модель _________________________; государственный 

регистрационный номер __________________________________;
идентификационный номер судна _________________________;
иные характеристики объекта, помогающие его идентифициро-

вать (в свободной форме): _________________________________. 
Сведения о заявителе, являющемся физическим лицом: 
фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии):  _________; 
наименование документа, удостоверяющего личность:  ________; 
серия и номер документа, удостоверяющего личность:  ________;
дата выдачи документа, удостоверяющего личность: __________; 
кем выдан документ, удостоверяющий личность: _____________; 
код подразделения, выдавшего документ, удостоверяющий лич-

ность:_________________________________________________;
номер телефона: _______________________________________; 
адрес электронной почты: ________________________________.
Сведения о заявителе, являющемся индивидуальным предприни-

мателем<2>:
фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) индивиду-

ального предпринимателя: ________________________________;

основной государственный регистрационный номер индивидуаль-
ного предпринимателя (ОГРНИП) ___________________________;

идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): ________;
наименование документа, удостоверяющего личность:  _________; 
серия и номер документа, удостоверяющего личность:  _________; 
дата выдачи документа, удостоверяющего личность: ___________; 
кем выдан документ, удостоверяющий личность:  _____________;
код подразделения, выдавшего документ, удостоверяющий личнос

ть:____________________________________________________; 
номер телефона: ________________________________________;
адрес электронной почты:  ________________________________. 

Сведения о заявителе, являющемся юридическим лицом<3>: 
полное наименование юридического лица с указанием его органи-

зационно-правовой формы: ________________________________; 
основной государственный регистрационный номер юридического 

лица (ОГРН): ___________________________________________;
идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): ________;
номер телефона: ________________________________________; 
адрес электронной почты:  ________________________________; 
почтовый адрес:  ________________________________________. 
Сведения о заявителе, являющемся представителем (уполномочен-

ным лицом) юридического лица: 
фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) ___________;
дата рождения_______________ наименование документа, удо-

стоверяющего личность:  __________________________________; 
серия и номер документа, удостоверяющего личность:  _________; 
дата выдачи документа, удостоверяющего личность: ___________; 
кем выдан документ, удостоверяющий личность: ______________; 
код подразделения, выдавшего документ, удостоверяющий лич-

ность: _________________________________________________; 
номер телефона: ________________________________________; 
адрес электронной почты:  ________________________________; 
должность уполномоченного лица юридического лица __________;
вид документа, подтверждающего полномочия на осуществление 

действий от имени заявителя, ______________________________;
дата документа, подтверждающего полномочия на осуществле-

ние действий от имени заявителя, ___________________________;
номер документа, подтверждающего полномочия на осуществле-

ние действий от имени заявителя, ___________________________.

Сведения о заявителе, являющемся представителем физиче-
ского лица (индивидуального предпринимателя): 

фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии):  ________; 
наименование документа, удостоверяющего личность:  ______; 
серия и номер документа, удостоверяющего личность:  ______; 
дата выдачи документа, удостоверяющего личность: ________; 
кем выдан документ, удостоверяющий личность: __________; 
код подразделения, выдавшего документ, удостоверяющий лич-

ность:______________________________________________; 
номер телефона: ____________________________________; 
адрес электронной почты:  ______________________________;
вид документа, подтверждающего полномочия на осуществле-

ние действий от имени заявителя, _______________________;

дата документа, подтверждающего полномочия на осуществле-
ние действий от имени заявителя, _________________________;

номер документа, подтверждающего полномочия на осуществле-
ние действий от имени заявителя, ________________________.
Способ получения результата услуги: 
на адрес электронной почты: да, нет;
в государственном учреждении Ямало-Ненецкого авто-

номного округа «Многофункциональный центр предостав-
ления государственных и муниципальных услуг» (далее 
– МФЦ; в случае подачи заявления через МФЦ):  да, нет;
с использованием личного кабинета на Едином портале: 

да, нет; 
посредством почтового отправления: да, нет.

<1> Ручное заполнение сведений в интерактивной форме услуги 
допускается только в случае невозможности получения указан-
ных сведений из цифрового профиля посредством системы элек-
тронного межведомственного взаимодействия или витрин данных.

<2> В случае направления заявления посредством федераль-
ной государственной информационной системы «Единый пор-
тал государственных и муниципальных услуг (функций)» (да-
лее - Единый портал) формирование заявления осуществляет-
ся посредством заполнения интерактивной формы на Едином 
портале, сведения об идентификаторах юридического лица или 
индивидуального предпринимателя могут быть автозаполне-
ны посредством информации, содержащейся в федеральной 

государственной информационной системе «Единая система 
идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспе-
чивающей информационно-технологическое взаимодействие 
информационных систем, используемых для предоставления 
государственных и муниципальных услуг в электронной фор-
ме» (далее – ЕСИА).

<3> В случае направления заявления посредством Единого 
портала формирование заявления осуществляется посредством 
заполнения интерактивной формы на Едином портале, сведения 
об идентификаторах юридического лица или индивидуального 
предпринимателя могут быть автозаполнены посредством ин-
формации, содержащейся в ЕСИА.

Приложение № 5
к типовому Административному

 регламенту предоставления
 муниципальной услуги

«Предоставление информации
 об объектах учёта, содержащихся

 в реестре муниципального
 имущества муниципального округа
 Тазовский район Ямало-Ненецкого

 автономного округа»

ФОРМА
 решения об отказе в приёме документов, необходимых 

для предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах учёта, содержащихся в реестре 
муниципального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа» сведений 

(формируется на бланке департамента имущественных и земельных отношений Администрации Тазовского района)

От ___________ № _____________
На ___________ от _____________	

Адресат:
наименование заявителя 
(фамилия, имя, отчество

 (последнее — при наличии) 
РЕШЕНИЕ

об отказе в приёме документов, необходимых для предостав-
ления муниципальной услуги «Предоставление информации 
об объектах учёта, содержащихся в реестре муниципального 
имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-
Ненецкого автономного округа»

По результатам рассмотрения заявления от_______________ 
№ ___________ (заявитель ___________) принято решение об 
отказе в приёме и регистрации документов для оказания муни-

ципальной услуги по следующим основаниям: _____________.
Вы вправе повторно обратиться в департамент имуществен-

ных и земельных отношений Администрации Тазовского рай-
она муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецко-
го автономного округа с заявлением после устранения указан-
ных нарушений. 

Данный отказ может быть обжалован в досудебном порядке 
путём направления жалобы через систему досудебного обжа-
лования федеральной государственной информационной си-
стемы «Единый портал государственных и муниципальных ус-
луг (функций)», почтовым отправлением в адрес департамента 
имущественных и земельных отношений Администрации Та-
зовского района муниципального округа Тазовский район Яма-
ло-Ненецкого автономного округа, а также в судебном порядке. 

Должность   Сведения об электронной подписи   И.О. Фамилия

Приложение № 6
к типовому Административному 

регламенту предоставления 
муниципальной услуги

«Предоставление информации
 об объектах учёта, содержащихся

 в реестре муниципального 
имущества муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого

 автономного округа»
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№ 
п/п

Административные процедуры (АП) Административные действия (АД) Максимальный срок

1 2 3 4

1.
АП1. Приём и регистрация заявления и документов, необходимых для предостав-

ления муниципальной услуги (далее – комплект документов)

АД1.1. Контроль комплектности предостав-
ленных документов

До 1 рабочего дня (не включается  в срок 
предоставления муниципальной услуги)

АД1.2. Регистрация комплекта документов

АД1.3. Выдача расписки о получении ком-
плекта документов (в случае обращения за-
явителя лично в государственное учреж-
дение Ямало-Ненецкого автономного окру-
га «Многофункциональный центр предо-
ставления государственных и муниципаль-
ных услуг»)

2.
АП2. Формирование и направление межведомственного запроса 
(далее – МЗ)

АД2.1. Направление МЗ

До 1 рабочего дняАД2.2. Получение ответа на МЗ

АД2.3. Регистрация ответа на МЗ

3.
АП3. Рассмотрение комплекта документов заявителя, принятие решения о пре-

доставлении муниципальной услуги, оформление результата предоставления му-
ниципальной услуги

АД3.1. Рассмотрение комплекта документов

До 4 рабочих дней
АД3.2. Принятие решения о предоставле-

нии муниципальной услуги

АД3.3. Формирование и подписание реше-
ния о предоставлении муниципальной услуги

4. АП4. Выдача результата предоставления муниципальной услуги
АД4.1. Регистрация и выдача (направле-

ния) результата представления муници-
пальной услуги

До 1 рабочего дня  (не включается в срок 
предоставления муниципальной услуги)

Постановление Администрации Тазовского района № 1063-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении базового размера платы за наём жилых помещений жилищного фонда 

Ямало-Ненецкого автономного округа, расположенных на территории муниципально-
го образования муниципальный округ Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа и коэффициента соответствия платы на 2026 год

В соответствии с частью 3 статьи 156 Жилищного кодекса Рос-
сийской Федерации, приказом Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 
27 сентября 2016 года № 668/пр «Об утверждении методических 
указаний установления размера платы за пользование жилым 
помещением для нанимателей жилых помещений по договорам 
социального найма и договорам найма жилых помещений государ-
ственного или муниципального жилищного фонда», постановлени-
ем Администрации Тазовского района от 28 декабря 2023 года № 
1285-п «Об утверждении Положения о расчёте размера платы за 
наём жилых помещений жилищного фонда Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа, расположенных на территории муниципального 
образования муниципальный округ Тазовский район Ямало-Не-
нецкого автономного округа», руководствуясь статьей 44 Устава 
муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить:
1.1. базовый размер платы за наём жилых помещений жилищного 

фонда Ямало-Ненецкого автономного округа, расположенных на 
территории муниципального образования муниципальный округ 

Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, на 2026 
год в размере 153 (сто пятьдесят три) рубля 28 копеек в месяц за 
1 квадратный метр общей площади жилого помещения;

1.2. размер коэффициента соответствия платы за наём жилого 
помещения жилищного фонда Ямало-Ненецкого автономного 
округа, расположенного на территории муниципального обра-
зования муниципальный округ Тазовский район Ямало-Ненец-
кого автономного округа, на 2026 год в соответствии с приложе-
нием к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его офици-
ального опубликования с 01 января 2026 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1063-п

РАЗМЕР
коэффициента соответствия платы за наём жилого помещения жилищного фонда Ямало-Ненецкого автономного округа, 
расположенного на территории муниципального образования муниципальный округ Тазовский район Ямало-Ненецкого 

автономного округа, на 2026 год

№ 
п/п

Категория нанимателя Размер

1 2 3

 1.По договорам найма жилых помещений жилищного фонда коммерческого использования

 1.1. В период срока договора найма

 1.1.1. инвалиды I и II групп, а так же наниматели, имеющие в составе семьи ребенка-инвалида  0,5

 1.1.2.

 многодетные семьи (семьи, имеющие в своем составе трех и более детей (родных, приемных, подопечных) в возрасте до 18 лет, детей (родных, приемных, по-
допечных) в возрасте до 23 лет, осваивающих образовательные программы основного общего, среднего общего и среднего профессионального образования, про-
граммы бакалавриата, программы специалитета или программы магистратуры по очной форме обучения в образовательных организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам, и не вступивших вбрак)

 0,5

 1.1.3. неработающие пенсионеры (женщины, достигшие возраста 50лет, истарше,мужчины,достигшиевозраста55лет,истарше)  1

 1.1.4.  работники социально ориентированных некоммерческих организаций, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономногоокруга 1

 1.1.5.

 федеральные государственные служащие, лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, лица, избранные на выборные должно-
сти в органы государственной власти Российской Федерации, их помощники, а также сотрудники  территориальных органов федеральных органов и сполни-
тельной власти, органов прокуратуры, судебных органов, федеральных государственных учреждений и унитарных предприятий, расположенных на терри-
тории Ямало-Ненецкого автономного округа

1,2

1.1.6.
 государственные гражданские служащие Ямало-Ненецкого  автономного округа, лица, замещающие государственные должности Ямало-Ненецкого автоном-

ного округа, лица,  избранные на выборные должности в органы государственной  власти Ямало-Ненецкого автономного округа,сотрудникиорганов  государ-
ственной власти, иных государственных органов,  государственных учреждений и унитарных предприятий  Ямало-Ненецкогоавтономногоокруга

1,2

1.1.7.
 муниципальные служащие, лица, замещающие муниципальные должности, лица, избранные на выборные должности в органы  местного самоуправления, со-

трудники органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и предприятий, расположенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа
1,2

1.1.8. стажеры аппарата Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа 0

1.1.9.
 наниматели, участвующие в специальной военной операции или имеющие члена семьи, включенного в договор найма и участвующего в специальной воен-

ной операции
0

1.1.10. прочие категории нанимателей  2

 1.2.  Поистечении срока договора найма (в случае неосвобождения нанимателем и совместно проживающими с ним лицам и занимаемого жилого помещения)

 1.2.1.  все категории нанимателей 2

2. По договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда

2.1.

федеральные государственные служащие, лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, лица, избранные на выборные должно-
сти в органы государственной власти Российской Федерации, их помощники, а также сотрудники  территориальных органов федеральных органов и сполни-
тельной  власти, органов прокуратуры, судебных органов, федеральных государственных учреждений и унитарных предприятий, расположенных на терри-
тории Ямало-Ненецкого автономного округа, и меющие действующие трудовые отношения с органом (организацией), в связи с характером которых представ-
лялось служебное жилое помещение

0,6

 2.2.

государственные гражданские служащие Ямало-Ненецкого автономного округа, лица, замещающие государственные должности Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, лица, избранные на выборные должности в органы государственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, сотрудники органов государ-
ственной власти, иных государственных органов,  государственных учреждений и унитарных предприятий Ямало - Ненецкого автономного округа,имеющие 
действующие трудовые отношения с органом (организацией), в связи с характером которых представлялось служебное жилое помещение

1

 2.3.
 наниматели служебных жилых помещений, прекратившие трудовые отношения с органом (организацией), в связи с характером которых предоставлялось 

служебное жилое помещение
2

 2.4.  наниматели жилых помещений маневренного фонда 0,6

 2.5.
 наниматели, участвующие в специальной военной операции или имеющие члена семьи, включенного в договор найма и участвующего в специальной воен-

ной операции
0

 2.6.  нанимателей иных жилых помещений специализированного жилищного   фонда 0

 3. По договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования

 3.1.
 наниматели, занимающие жилые помещения по договорам социальногонайма, заключенным до 01.01.2020 гда по окончании срока действия договора найма 

специализированного жилого помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа
0,25

 3.2.
наниматели, занимающие жилые помещения по договорам социального найма, заключенным после 01.01.2020 года  по окончании срока действия договора най-

ма специализированного жилого помещения для детей-сирот идетей,оставшихся без попечения родителей, и лиц из их  числа 
0

 3.3.
наниматели, занимающие жилые помещения по договорам  социального найма и признанные малоимущими в порядке, установленном Жилищным кодек-

сом Российской Федерации
0

 3.4.
наниматели, участвующие в специальной военной операции  или имеющие члена семьи, включенного в договор найма и участвующего в специальной воен-

ной операции
0

 3.5. иные наниматели, занимающие жилые помещения по договорам социального найма 0,5

 Примечание: 
1. В случае если заявитель относится одновременно к несколь-

ким категориям нанимателей, применяется коэффициент, име-
ющий наименьшее значение.

2. К нанимателям или членам семьи нанимателя, включенным 
в договор найма, участвующим в специальной военной опера-
ции, относятся граждане из числа категорий:

- граждан Российской Федерации, призванных на военную 
службу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Фе-
дерации;

- граждан, заключивших в добровольном порядке контракт о 
прохождении военной службы для участия в специальной во-
енной операции, являющихся гражданами Российской Феде-

рации, иностранными гражданами;
- военнослужащих и сотрудников федеральных органов испол-

нительной власти и федеральных государственных органов, в 
которых федеральным законом предусмотрена военная служ-
ба, сотрудников органов внутренних дел Российской Федера-
ции, принимающих участие в специальной военной операции;

- граждан, изъявивших добровольное желание принять уча-
стие в специальной военной операции в составе отрядов «БАРС», 
являющихся гражданами Российской Федерации, иностран-
ными гражданами.

Коэффициент соответствия платы за наём жилого помещения 
для указанной категории граждан устанавливается на период их 
участия в специальной военной операции, но не ранее 01.01.2025.

ОПИСАНИЕ
административных процедур (действий) по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление информации об 

объектах учёта, содержащихся в реестре муниципального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-
Ненецкого автономного округа» (далее – муниципальная услуга)

Постановление Администрации Тазовского района № 1064-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении базового размера платы за наём жилых помещений муниципального 

жилищного фонда муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа и коэффициента соответствия платы на 2026 год, предоставленных по дого-
ворам коммерческого найма и найма жилых помещений специализированного жилищ-
ного фонда
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В соответствии с частью 3 статьи 156 Жилищного кодекса Рос-
сийской Федерации, приказом Министерства строительства                  
и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации 
от 27 сентября 2016 года № 668/пр «Об утверждении методи-
ческих указаний установления размера платы за пользование 
жилым помещением              для нанимателей жилых помеще-
ний по договорам социального найма   и договорам найма жилых 
помещений государственного или муниципального жилищно-
го фонда», руководствуясь статьей 44 Устава муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, 
Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить:
1.1. базовый размер платы за наем жилых помещений муници-

пального жилищного фонда муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа, предоставленных 
по договорам коммерческого найма и найма жилых помещений 
специализированного жилищного фонда на 2026 год в размере 

153 (сто пятьдесят три) рубля 28 копеек за 1 квадратный метр 
общей площади жилого помещения в месяц;

1.2. размер коэффициента соответствия платы за наём жилых 
помещений муниципального жилищного фонда муниципаль-
ного округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа, предоставленных по договорам коммерческого найма 
и найма жилых помещений специализированного жилищного 
фонда на 2026 год в соответствии с приложением к настояще-
му постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его офици-
ального опубликования с 01 января 2026 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1064-п

РАЗМЕР
коэффициента соответствия платы за наём жилого помещения коммерческого использования, специализированного 

жилищного фонда муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, на 2026 год

№
п/п

Категория нанимателей Коэффициент (Кс)

1 2 3

1.
наниматели, являющиеся инвалидами I или II группы, а также наниматели, имеющие в составе семьи инвалидов I или II группы или имеющие де-

тей инвалидов
0,089289

2. пенсионеры 0,089289

3.
наниматели, относящиеся к многодетным семьям (многодетной признается семья, имеющая трёх  и более детей. В число детей, учитываемых  для 

признания семьи многодетной, не включаются дети, достигшие совершеннолетия, за исключением обучающихся в образовательных организациях по 
очной форме обучения  в возрасте до 23 лет)

0,089289

4. граждане – работники предприятий агропромышленного комплекса 0,111612

5.
наниматели, состоящие в списке очередности граждан, нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договору социального найма, про-

живающих на территории муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа.
0,133934

6.

а) федеральные государственные служащие, лица, замещающие государственные должности Российской федерации, лица, избранные на выборные 
должности в органы государственной власти Российской Федерации, их помощники, а также сотрудники территориальных органов федеральных ор-
ганов исполнительной власти, органов прокуратуры, судебных органов, федеральных государственных учреждений и унитарных предприятии, рас-
положенных на территории Ямало-Ненецкого автономного округа.

б)  государственные гражданские служащие Ямало-Ненецкого автономного округа, лица, замещающие государственные должности Ямало-Ненецкого 
автономного округа, лица, избранные на выборные должности в органы государственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, сотрудники органов 
государственной власти, иных государственных органов, государственных учреждений и унитарных предприятий Ямало-Ненецкого автономного округа.

в) муниципальные служащие, лица, замещающие муниципальные должности, лица, избранные на выборные должности в органы местного самоу-
правления, сотрудники органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и предприятий, расположенных на территории муниципаль-
ного округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа.

0,133934

7.
 наниматели, участвующие в специальной военной операцииили имеющиечленасемьи, включенного  в договор найма и участвующего в специаль-

ной  военнойоперации
0

8. прочие наниматели 0,223223

Примечание: 
1. В случае если заявитель относится одновременно к несколь-

ким категориям нанимателей, применяется коэффициент, име-
ющий наименьшее значение.

2. К нанимателям или членам семьи нанимателя, включенным в 
договор найма, участвующим в специальной военной операции, 
относятся граждане из числа категорий:

- граждан Российской Федерации, призванных на военную служ-
бу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации;

- граждан, заключивших в добровольном порядке контракт о 
прохождении военной службы для участия в специальной воен-
ной операции, являющихся гражданами Российской Федерации, 
иностранными гражданами;

- военнослужащих и сотрудников федеральных органов ис-
полнительной власти и федеральных государственных органов, 
в которых федеральным законом предусмотрена военная служ-
ба, сотрудников органов внутренних дел Российской Федера-
ции, принимающих участие в специальной военной операции;

- граждан, изъявивших добровольное желание принять 
участие в специальной военной операции в составе отрядов 
«БАРС», являющихся гражданами Российской Федерации, 
иностранными гражданами. 

Коэффициент соответствия платы за наём жилого помеще-
ния для указанной категории граждан устанавливается на 
период их участия в специальной военной операции, но не 
ранее 01.01.2025.

Постановление Администрации Тазовского района № 1065-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении базового размера платы за наём  жилых помещений муниципального 

жилищного фонда муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа и коэффициента соответствия платы на 2026 год, предоставленных по дого-
ворам социального найма 

В соответствии с частью 3 статьи 156 Жилищного кодекса Рос-
сийской Федерации, приказом Министерства строительства                  
и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации 
от 27 сентября 2016 года № 668/пр «Об утверждении методи-
ческих указаний установления размера платы за пользование 
жилым помещением для нанимателей жилых помещений по 
договорам социального найма   и договорам найма жилых поме-
щений государственного или муниципального жилищного фон-
да», руководствуясь статьей 44 Устава муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, Адми-
нистрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить:
1.2. базовый размер платы за наём жилых помещений муници-

пального жилищного фонда муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа, предоставленных 

по договорам социального найма, на 2026 год в размере  153 

(сто пятьдесят три) рубля 28 копеек в месяц за один квадрат-
ный метр общей площади жилого помещения;

1.3. размер коэффициента соответствия платы за наём жилых 
помещений муниципального жилищного фонда муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа,  
предоставленных по договорам социального найма, на 2026 год 
в соответствии с приложением к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу после 
его официального опубликования с 01 января 2026 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
 О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1065-п

РАЗМЕР
коэффициента соответствия платы за наём жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального округа 

Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, на 2026 год

№
 п/п

кс-категория нанимателя Размер

1 2 3

1. наниматели,  признанные малоимущими в порядке, установленном Жилищным кодексом Российской Федерации 0

2. наниматели или члены семьи нанимателя, включенного в договор найма, участвующие в специальной военной операции 0

3.  наниматели, проживающие в жилых помещениях,  признанных непригодными для проживания  и/или расположенных в аварийных многоквартирных домах 0

4. наниматели, являющиеся инвалидами I или II  группы, а также наниматели, имеющие в составе семьи инвалидов I или II группы или имеющие детей  инвалидов 0,2

5. пенсионеры 0,2

6.
 наниматели, относящиеся к многодетным семьям  (многодетной признается семья, имеющая трёх  и более детей. В число детей, учитываемых для признания 

семьи многодетной,  невключаются дети,достигшиесовершеннолетия, заисключением обучающихся в образовательных организациях поочной форме обучения 
в возрасте до 23 лет)

0,2

7.  граждане - работники предприятий агропромышленного комплекса 0,2

8.

 а)федеральные государственны еслужащие, лица,  замещающие государственные должности  Российской федерации, лица, избранные  на выборные долж-
ности в органы государственной  власти Российской Федерации, их помощники, а также сотрудники территориальных органов  федеральных органов исполни-
тельной власти,  органов прокуратуры, судебных органов,  федеральных государственных учреждений  и унитарных предприятии, расположенных на  террито-
рии Ямало-Ненецкого автономного округа.

 б) государственныегражданскиеслужащиеЯмало Ненецкого автономного округа, лица, замещающие  государственные должности Ямало-Ненецкого  автоном-
ногоокруга, лица, избранные на выборные  должности в органы государственной власти Ямало Ненецкого автономного округа, сотрудники органов  государствен-
ной власти, иных государственных  органов, государственных учреждений и унитарных  предприятий Ямало-Ненецкого автономного округа.

 в) муниципальные служащие, лица, замещающие  муниципальные должности, лица, избранные  на выборные должности в органы местного  самоуправления, 
сотрудники органов местного  самоуправления, муниципальных учреждений  и предприятий, расположенных на территории  муниципального округа Тазовский 
район  Ямало-Ненецкого автономного округа.

0,2

9.
 иные наниматели,  занимающие жилые помещения
 по договорам социального найм

0,4

Примечание: 
1. В случае если заявитель относится одновременно к несколь-

ким категориям нанимателей, применяется коэффициент, име-
ющий наименьшее значение.

2. К нанимателям или членам семьи нанимателя, включенным в 
договор найма, участвующим в специальной военной операции, 
относятся граждане из числа категорий:

- граждан Российской Федерации, призванных на военную служ-
бу по мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации;

- граждан, заключивших в добровольном порядке контракт о 
прохождении военной службы для участия в специальной воен-
ной операции, являющихся гражданами Российской Федерации, 
иностранными гражданами;

- военнослужащих и сотрудников федеральных органов ис-
полнительной власти и федеральных государственных органов, 
в которых федеральным законом предусмотрена военная служ-
ба, сотрудников органов внутренних дел Российской Федера-
ции, принимающих участие в специальной военной операции;

- граждан, изъявивших добровольное желание принять 
участие в специальной военной операции в составе отрядов 
«БАРС», являющихся гражданами Российской Федерации, 
иностранными гражданами.

Коэффициент соответствия платы за наём жилого помеще-
ния для указанной категории граждан устанавливается на 
период их участия в специальной военной операции, но не 
ранее 01.01.2025.
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Постановление Администрации Тазовского района № 1066-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении Положения о расчёте размера платы за наём жилых помещений му-

ниципального жилищного фонда муниципального округа Тазовский район Ямало-Не-
нецкого автономного округа, предоставленных по договорам социального найма

В соответствии с частью 3 статьи 156 Жилищного кодекса Рос-
сийской Федерации, приказом Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации 
от 27 сентября 2016 года № 668/пр «Об утверждении методи-
ческих указаний установления размера платы за пользование 
жилым помещением для нанимателей жилых помещений по 
договорам социального найма и договорам найма жилых поме-
щений государственного или муниципального жилищного фон-
да», руководствуясь статьей 44 Устава муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, Адми-
нистрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемое Положение о расчёте размера платы 

за наём жилых помещений муниципального жилищного фон-
да муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа, предоставленных по договорам социаль-
ного найма.

2. Настоящее постановление вступает в силу после 
его официального опубликования с 01 января 2026 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1066-п

ПОЛОЖЕНИЕ
о расчёте размера платы за наём жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального округа Тазовский 

район Ямало-Ненецкого автономного округа, предоставленных по договорам социального найма

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок расчёта размера 
платы за пользование жилыми помещениями (платы за наём) для 
нанимателей жилых помещений муниципального жилищного фон-
да муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа, предоставленных по договорам социального найма, 
с учётом требований Приказа Министерства строительства  Россий-
ской Федерации от 27 сентября 2016 года  № 668/пр «Об утвержде-
нии методических указаний установления размера платы за поль-
зование жилым помещением для нанимателей жилых помещений 
по договорам социального найма и договорам найма жилых поме-
щений государственного или муниципального жилищного фонда».

1.2. Установление размера платы за наём жилого помещения ос-
новывается на принципе дифференциации размеров платы за наём 
жилого помещения в зависимости от потребительских свойств и ха-
рактеристик жилых помещений, определяющих качество и благо-
устройство жилого помещения, месторасположение дома, в котором 
расположено такое жилое помещение.

2. Размер платы за наём жилого помещения

2.1. Размер платы за наём жилого помещения в j-м жилом поме-
щении определяется по формуле:

Пнj = Нб x Кj x Кс x Пj, где
Пнj - размер платы за наём жилого помещения в j-м жилом по-

мещении;
Нб - базовый размер платы за наём жилого помещения;
Кj - коэффициент, характеризующий качество и благоустройство 

жилого помещения, месторасположения дома;
Кс - коэффициент соответствия платы;
Пj - общая площадь j-го жилого помещения.
2.2. Базовый размер платы за наём жилого помещения определя-

ется по формуле:
Нб = СРс x 0,001, где
Нб - базовый размер платы за наем жилого помещения;
СРс - средняя цена 1 кв. м общей площади квартир на вторичном 

рынке жилья в Ямало Ненецком автономном округе (далее – авто-
номный округ).

2.3. Средняя цена 1 кв. м общей площади квартир на вторичном 
рынке жилья в автономном округе определяется по данным Фе-
деральной службы государственной статистики, которые раз-
мещаются в свободном доступе в Единой межведомственной 
информационно-статистической системе (ЕМИСС).

В случае отсутствия указанной информации по автономно-
му округу используется средняя цена 1 кв. м общей площади 
квартир 

на вторичном рынке жилья по Уральскому федеральному 
округу.

2.4. Базовый размер платы за наём жилого помещения уста-
навливается на срок с 01 января по 31 декабря и пересчитыва-
ется на очередной год с учётом данных ЕМИСС о средней цене 
1 кв. м общей площади квартир на вторичном рынке жилья в 
автономном округе 

по состоянию на II квартал текущего года.
2.5. Коэффициент соответствия платы устанавливается на срок 
с 01 января по 31 декабря в интервале [0;1], исходя из соци-

ально-экономических условий на территории муниципального 
округа Тазовский район, с учетом рекомендаций исполнитель-
ного органа автономного округа, осуществляющего управление, 
распоряжение, организацию государственного учёта жилищ-
ного фонда, находящегося в собственности автономного округа.

2.6. Базовый размер платы за наём жилого помещения и коэф-
фициент соответствия платы на очередной год утверждаются 
постановлением Администрации муниципального круга Тазов-
ский район в IV квартале текущего года, не позднее 01 ноября.

3. Коэффициент, характеризующий качество и благоустрой-
ство жилого помещения, месторасположение дома

3.1. Размер платы за наём жилого помещения устанавливает-
ся с использованием коэффициента, характеризующего каче-
ство и благоустройство жилого помещения, месторасположе-
ние дома. Интегральное значение которого рассчитывается как 
средневзвешенное значение показателей по отдельным пара-
метрам по формуле:

Кj  = К1+К2+К3 , где
                      3

Кj - коэффициент, характеризующий качество и благоустройство 
жилого помещения, месторасположения дома;

К1 - коэффициент, характеризующий качество жилого помещения:
а) жилое помещение в доме капитального исполнения (кирпич, 

монолит, железобетон, в т.ч. из крупных блоков и панелей) – 1,3;
б) жилое помещение в доме деревянного исполнения (брус, бревно, 

каркасно-обшивные и панельные) – 0,8;
К2 - коэффициент, характеризующий благоустройство жилого 

помещения:

а) благоустроенное (электроснабжение, отопление, водо-
снабжение, канализация) - 1;

б) неблагоустроенное (отсутствие двух и более видов благо-
устройства) - 0,8;

К3 - коэффициент месторасположения дома:
а) административный центр городского округа или райо-

на - 1;
б) отдаленные районы, входящие в состав городских окру-

гов, и иные населенные пункты - 0,8.

Постановление Администрации Тазовского района № 1067-п от 29 октября 2025 года 
О внесении изменений в Положение о порядке проведения инвентаризации муници-

пального имущества муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа

Руководствуясь статьей 39 Устава муниципального округа Та-
зовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, Админи-
страция Тазовского района	

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся                         

в Положение о порядке проведения инвентаризации муници-
пального имущества муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа, утвержденное поста-
новлением Администрации Тазовского района от 12 января 
2024 года № 7-п.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1067-п

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в Положение о порядке проведения инвентаризации муниципального имущества муниципального округа 

Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа

1. Раздел 3 дополнить пунктом 3.12. следующего содержания:
«3.12. Осмотр муниципального имущества осуществляется пу-

тем считывания штрихкодов, посредством терминалов сбора 
данных (ТСД)  и сопоставления фактических данных с данны-
ми, отраженными в мобильном приложении.

3.12.1 Объекты муниципального имущества учитываются толь-
ко при наличии штрихкода.

3.12.2. Инвентарные номера на объекты муниципальной соб-
ственности наносится путем их наклеивания с помощью чис-
лового обозначения с одновременным нанесением штрихово-
го кода (штрихкода), содержащего закодированное числовое 
обозначение инвентарного номера и характеристики объекта.

Формирование (генерация) штрихкода объекта муниципаль-
ной собственности осуществляется отраслевым (функциональ-
ным) органом Администрации Тазовского района в сфере управ-
ления и распоряжения муниципальным имуществом.

Нанесение инвентарных номеров на объекты муниципальной 
собственности, а также поддержание их в надлежащем состо-
янии обеспечивается:

3.12.2.1. муниципальными предприятиями, за которыми му-

ниципальное имущество закреплено на праве хозяйственно-
го ведения;

3.12.2.2. муниципальными учреждениями, за которыми му-
ниципальное имущество закреплено на праве оперативного 
управления; 

3.12.2.3. отраслевым (функциональным) органом Администра-
ции Тазовского района в сфере управления и распоряжения му-
ниципальным имуществом в отношении имущества, составля-
ющего казну муниципального округа, и не переданного в арен-
ду, безвозмездное пользование, доверительное управление и по 
иным основаниям, предусматривающим переход прав владения 
и (или) пользования муниципальным имуществом;

3.12.2.4. лицами, которым муниципальное имущество передано 
в аренду, безвозмездное пользование, доверительное управле-
ние и по иным основаниям, предусматривающим переход прав 
владения и (или) пользования муниципальным имуществом.».

2. Раздел 4 дополнить пунктом 4.11. следующего содержания:
«4.11. Информация о результатах инвентаризации заносится 

(загружается) в Государственную информационную систему 
«Имущество ЯНАО».».

Постановление Администрации Тазовского района № 1068-п от 29 октября 2025 года 
О внесении изменений в  постановление Администрации Тазовского района от 28 декабря 

2023 года № 1281-п

В целях приведения нормативного правового акта Администра-
ции Тазовского района в соответствие с действующим законода-
тельством, руководствуясь статьей 39 Устава муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, 

Администрация Тазовского района
П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в поста-

новление Администрации Тазовского района от 28 декабря 2023 
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УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1068-п

ИЗМЕНЕНИЯ, 
которые вносятся в постановление Администрации 
Тазовского района от 28 декабря 2023 года № 1281-п

1. В наименовании слова «договорам социального найма,» ис-
ключить.

2. В пункте 1 слова «договорам социального найма,» исключить.
3. В Положении, утвержденном указанным постановлением:
3.1. в наименовании слова «договорам социального найма,» ис-

ключить;

3.2. в пункте 1.1 слова «договорам социального найма,» исключить;
3.3. в абзаце шестом пункта 2.1 слова «, по договору социального 

найма» исключить;
3.4. в пункте 2.4 слова «договорам социального найма,» исключить;
3.5. в абзаце первом пункта 3.4 слова «договорам социального 

найма,» исключить.

Постановление Администрации Тазовского района № 1069-п от 29 октября 2025 года 
О внесении изменения в пункт 6.17 Порядка предоставления субсидии из бюджета Та-

зовского района на финансовое обеспечение затрат организаций на проведение ремонта 
муниципального флота, переданного им на основании договора аренды

В соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 25 октября 2023 года № 1782 «Об утверждении 
общих требований к нормативным правовым актам, муници-
пальным правовым актам, регулирующим предоставление из 
бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюдже-
тов субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юриди-
ческим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг и 
проведение отборов получателей указанных субсидий, в том 
числе грантов в форме субсидий», руководствуясь статьей 39 
Устава муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненец-
кого автономного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемое изменение, которое вносится в пункт 

6.17 Порядка предоставления субсидии из бюджета Тазовско-
го района на финансовое обеспечение затрат организаций на 
проведение ремонта муниципального флота, переданного им 
на основании договора аренды, утвержденного постановлени-
ем Администрации Тазовского района № 1375-п от 27 декабря 
2024 года.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНО
постановлением 

Администрации Тазовского района 
 от 29 октября 2025 года № 1069-п

ИЗМЕНЕНИЕ, 
которое вносится в пункт 6.17 Порядка предоставления субсидии из бюджета Тазовского района на финансовое обеспечение 

затрат организаций на проведение ремонта муниципального флота, переданного им на основании договора аренды

Пункт 6.17 изложить в следующей редакции:
«6.17. Перечисление субсидии получателю субсидии производит-

ся уполномоченным органом исходя из фактической потребности 
получателя субсидии в пределах доведенных объемов бюджет-
ных ассигнований на соответствующий период.

6.17.1 После подписания Соглашения получатель субсидии на-
правляет в течение 2 рабочих дней со дня возникновения у по-
лучателя субсидии фактической потребности в субсидии упол-
номоченному органу заявку (в произвольной форме). К заявке 

получателем субсидии прилагаются документы, подтвержда-
ющие фактическую потребность в средствах, необходимых для 
оплаты денежных обязательств по расходам, источником финан-
сового обеспечения которых является субсидия.

6.17.2. Уполномоченный орган осуществляет проверку представ-
ленных получателем субсидии документов в течение 2 рабочих 
дней со дня их предоставления на предмет их достоверности и 
обоснованности объемов потребности в субсидии.

6.17.3. Основанием для отказа в перечислении субсидии является:

Постановление Администрации Тазовского района № 1070-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении Правил использования водных объектов общего пользования, распо-

ложенных на территории муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа, для личных и бытовых нужд

В соответствии со статьей 27 Водного кодекса Российской Фе-
дерации, руководствуясь  статьями 39, 47 Устава   муниципаль-
ного округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемые Правила использования водных 

объектов общего пользования, расположенных на территории  
муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа, для личных и бытовых нужд.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1070-п

ПРАВИЛА 
использования водных объектов общего пользования, расположенных на территории муниципального округа Тазовский 

район Ямало-Ненецкого автономного округа, для личных и бытовых нужд

1. Правила использования водных объектов общего пользова-
ния, расположенных на территории муниципального округа Та-
зовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, для лич-
ных и бытовых нужд,  разработаны в соответствии со статьей 
27 Водного кодекса Российской Федерации (далее – Правила).

2. Настоящие Правила регулируют отношения по использо-
ванию физическими лицами водных объектов общего пользо-
вания, расположенных на территории муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа (далее 
– муниципальный округ), а также порядок информирования 
населения муниципального округа об ограничениях использо-
вания водных объектов общего пользования.

Требования настоящих Правил обязательны для исполнения 
всеми юридическими, физическими лицами и индивидуальны-
ми предпринимателями на территории муниципального округа.

3. Использование водных объектов осуществляется в соответ-
ствии с требованиями водного законодательства, законодатель-
ства в области охраны окружающей среды, законодательства о 
санитарно-эпидемиологическом благополучии населения и на-
стоящими Правилами.

4. Каждый гражданин вправе иметь доступ к водным объектам 
общего пользования и использовать их для личных и бытовых 
нужд, если иное не установлено Водным кодексом Российской 
Федерации, другими федеральными законами.

5. Водные объекты используются гражданами в целях удов-

летворения личных и бытовых нужд.
6. Использование водных объектов для целей, не связанных с 

удовлетворением личных и бытовых нужд, осуществляется на 
основании договоров водопользования или решений о предо-
ставлении водных объектов в пользование, если иное не пред-
усмотрено Водным кодексом Российской Федерации.

7. При использовании водных объектов физические, юриди-
ческие лица и индивидуальные предприниматели обязаны:

7.1. выполнять предписания должностных лиц, осуществля-
ющих государственный контроль и надзор за использованием 
и охраной водных объектов, а также должностных лиц, осу-
ществляющих муниципальный контроль за благоустройством, 
санитарным и экологическим состоянием территории муници-
пального округа;

7.2. выполнять требования, установленные водным законода-
тельством, законодательством в области охраны окружающей 
среды, в том числе о санитарно-эпидемиологическом благопо-
лучии населения и водных биоресурсов.

8. Информация об ограничении водопользования на водных 
объектах общего пользования предоставляется гражданам ор-
ганами местного самоуправления муниципального округа через 
средства массовой информации и посредством специальных ин-
формационных знаков, устанавливаемых вдоль берегов водных 
объектов. Также используются иные способы предоставления 
такой информации.

года № 1281-п «Об утверждении Положения о порядке расчета 
размера платы за пользование жилыми помещениями (платы 
за наем) жилищного фонда муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа для нанимателей 
жилых помещений  по договорам найма жилых помещений жи-
лищного фонда коммерческого использования, договорам соци-
ального найма, договорам найма жилых помещений специали-
зированного жилищного фонда».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его офици-
ального опубликования с 01 января 2026 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
 О.Н. Шабалин

6.17.3.1. установление факта недостоверности представленной по-
лучателем субсидии информации;

6.17.3.2. установление факта необоснованности объемов в потреб-
ности субсидии.

6.17.4. В случае выявления оснований для отказа в перечислении 
субсидии уполномоченный орган в течение 1 (одного) рабочего дня 
направляет в адрес получателя субсидии мотивированный отказ 
в перечислении субсидии с указанием выявленных недостатков в 
представленных документах. Получатель субсидии обязан в течение 

5 (пяти) рабочих дней со дня получения отказа устранить замечания.
6.17.5. При отсутствии оснований для отказа в перечислении 

субсидии уполномоченным органом осуществляется перечис-
ление субсидии в течение 5 (пяти) рабочих дней, со дня предо-
ставления документов, указанных в подпункте 6.17.1 пункта 
6.17, путем безналичного перевода денежных средств на рас-
четный или корреспондентский счет, открытый получателем 
субсидии в учреждениях Центрального банка Российской Фе-
дерации или кредитных организациях.».

Постановление Администрации Тазовского района № 1071-п от 29 октября 2025 года 
О создании муниципальной межведомственной рабочей группы по разработке и внесе-

нию изменений в комплексную программу «Укрепление общественного здоровья насе-
ления на территории муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа на 2024-2028 годы»
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В целях организации эффектного взаимодействия по разра-
ботке и внесению изменений в комплексную программу «Укре-
пление общественного здоровья населения на территории му-
ниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа на 2024-2028 годы», руководствуясь статьей 39 
Устава муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненец-
кого автономного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Создать муниципальную межведомственную рабочую груп-

пу  по  разработке и внесению изменений в комплексную про-
грамму «Укрепление общественного здоровья населения на 
территории муниципального округа Тазовский район Ямало-
Ненецкого автономного округа на 2024-2028 годы».

2. Утвердить:
2.1. Положение о муниципальной межведомственной рабочей 

группе по разработке и внесению изменений в комплексную 
программу «Укрепление общественного здоровья населения 

на территории муниципального округа Тазовский район Яма-
ло-Ненецкого автономного округа на 2024-2028 годы» согласно 
приложению № 1;

2.2. Состав муниципальной межведомственной рабочей группы 
по  разработке и внесению изменений в комплексную программу 
«Укрепление общественного здоровья населения на территории 
муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа на 2024-2028 годы» согласно приложению № 2.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1071-п

ПОЛОЖЕНИЕ 
о муниципальной межведомственной рабочей группе по разработке и внесению изменений в комплексную программу 

«Укрепление общественного здоровья населения на территории муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа на 2024-2028 годы»

I. Общие положения

1.1. Муниципальная межведомственная рабочая группа по разра-
ботке и внесению изменений в комплексную программу «Укрепле-
ние общественного здоровья населения на территории муниципаль-
ного округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа на 
2024-2028 годы» (далее – рабочая группа) является коллегиальным 
совещательным органом, созданным в соответствии федеральным 
проектом «Здоровье для каждого».

1.2. Основной целью деятельности рабочей группы является  раз-
работка и внесение изменений в комплексную программу «Укрепле-
ние общественного здоровья населения на территории муниципаль-
ного округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа 
на 2024-2028 годы», организация взаимодействия Администрации 
Тазовского района с органами исполнительной власти автономно-
го округа, Российской Федерации и муниципальными учреждения-
ми по разработке и внесению изменений в комплексную программу 
«Укрепление общественного здоровья населения на территории му-
ниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа на 2024-2028 годы».

1.3. Рабочая группа осуществляет свою деятельность на обществен-
ных началах на основе добровольности, равноправия ее членов, кол-
лективного и свободного обсуждения вопросов на принципах закон-
ности и гласности.

1.4. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Консти-
туцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами 
Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряже-
ниями Правительства Российской Федерации, нормативными право-
выми актами Ямало-Ненецкого автономного округа, Уставом муни-
ципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа и настоящим Положением.

II. Задачи и полномочия рабочей группы

2.1. Основными задачами рабочей группы являются:
а) разработка и внесение изменений в комплексную программу  

«Укрепление общественного здоровья населения на территории му-
ниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа на 2024-2028 годы»;

б) cвоевременное предоставление отчетности по запросу ГБУЗ ЯНАО 
«Центр общественного здоровья и медицинской профилактики».

2.2. Для выполнения возложенных задач рабочая группа облада-
ет следующими полномочиями: организует подготовку и рассмо-
трение проектов нормативных правовых актов, необходимых для 
обновления комплексной программы «Укрепление общественного 
здоровья населения на территории муниципального округа Та-
зовский район Ямало-Ненецкого автономного округа на 2024-2028 
годы».

III. Права рабочей группы

3.1. Рабочая группа в соответствии с возложенными на нее зада-
чами имеет право:

а) разрабатывать и вносить изменения в комплексную програм-
му «Укрепление общественного здоровья населения на территории 
муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа на 2024-2028 годы»;

б) запрашивать, получать и анализировать материалы, сведения и 
документы от органов исполнительной власти Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа, органов местного самоуправления, учреждений 
и организаций, касающиеся вопросов разработки и внесения изме-
нений в комплексную программу «Укрепление общественного здо-
ровья населения на территории муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа на 2024-2028 годы»;

в) приглашать на заседания рабочей группы должностных лиц ад-
министрации муниципального образования, привлекать экспертов 
и (или) специалистов для получения разъяснений, консультаций, 
информации, заключений и иных сведений;

г) освещать в средствах массовой информации ход разработки и 
внесения изменений в комплексную программу «Укрепление об-
щественного здоровья населения на территории муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа на 
2024-2028 годы»;

д) осуществлять иные действия, необходимые для принятия мо-
тивированного и обоснованного решения по вопросам, входящим в 
полномочия рабочей группы.

IV. Состав и порядок работы рабочей группы

4.1. Рабочая группа формируется в составе руководителя, заме-
стителя руководителя, секретаря и постоянных членов рабочей 
группы.

4.2. Персональный состав рабочей группы с одновременным 
назначением его руководителя, заместителя руководителя, 
секретаря утверждается постановлением Администрации 
Тазовского района.

4.3. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в фор-
ме заседаний, которые проводятся в соответствии с планом 
работы рабочей группы, утверждаемым руководителем рабо-
чей группы, и (или) по мере поступления предложений от ор-
ганов исполнительной власти Ямало-Ненецкого автономного 
округа, Администрации Тазовского района, муниципальных 
учреждений, организаций.

4.4. Возглавляет рабочую группу и осуществляет руковод-
ство ее работой  руководитель рабочей группы.

4.5. Заместитель руководителя рабочей группы в период 
отсутствия руководителя рабочей группы либо по согласо-
ванию с ним осуществляет руководство деятельностью ра-
бочей группы и ведет ее заседание.

4.6. Члены рабочей группы принимают личное участие в за-
седаниях или направляют уполномоченных ими лиц.

4.7. О месте, дате и времени заседания члены рабочей груп-
пы уведомляются секретарем не позднее чем за 5 дней до 
начала его работы.

4.8. Заседание рабочей группы считается правомочным, если  
на нем присутствуют не менее половины от общего числа ра-
бочей группы.

4.9. Решения рабочей группы принимаются простым боль-
шинством голосов присутствующих на заседании членов ра-
бочей группы. В случае равенства голосов решающим являет-
ся голос ведущего заседание. В случае   несогласия с приня-
тым решением члены рабочей группы вправе выразить свое 
особое мнение в письменной форме, которое приобщается к 
протоколу заседания.  

4.10. Решения рабочей группы в течение 5 рабочих дней 
оформляются протоколом, который подписывается руководи-
телем  и секретарем рабочей группы в течение 2 рабочих дней.

4.11. Секретарь рабочей группы в течение 5 рабочих дней по-
сле подписания протокола осуществляет его рассылку чле-
нам рабочей группы.

4.12.  Решения рабочей группы могут служить основанием 
для подготовки нормативных правовых актов муниципаль-
ного округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономно-
го округа по вопросам  разработки и внесения изменений в 
комплексную программу «Укрепление общественного здо-
ровья населения на территории муниципального округа Та-
зовский район Ямало-Ненецкого автономного округа на 2024-
2028 годы».

V. Обязанности рабочей группы

5.1. Руководитель рабочей группы:
а) планирует, организует, руководит деятельностью рабочей 

группы    и распределяет обязанности между ее членами;
б) ведет заседания рабочей группы;
в) определяет дату проведения очередных и внеочередных за-

седаний рабочей группы;
г) утверждает повестку дня заседания рабочей группы;
д) подписывает протокол заседания рабочей группы;
е) контролирует исполнение принятых рабочей группой ре-

шений;
ж) совершает иные действия по организации и обеспечению 

деятельности рабочей группы.
5.2. Секретарь рабочей группы:
а) осуществляет свою деятельность под началом руководите-

ля рабочей группы;
б) обеспечивает организационную подготовку проведения за-

седания  рабочей группы;
в) организует и ведет делопроизводство рабочей группы;
г) обеспечивает подготовку материалов для рассмотрения  на 

заседании рабочей группы;
д) извещает членов рабочей группы о дате, времени, месте 

проведения заседания и его повестке дня, обеспечивает их не-
обходимыми материалами; 

е) ведет и оформляет протокол заседания рабочей группы.
5.3. Члены рабочей группы:
а) участвуют в заседаниях рабочей группы, а в случае невоз-

можности участия заблаговременно извещают об этом руково-
дителя рабочей группы;

б) обладают равными правами при обсуждении рассматри-
ваемых на заседаниях вопросов и голосовании при принятии 
решений;

в) обязаны объективно и всесторонне изучить вопросы при 
принятии решений.

VI. Ответственность членов рабочей группы

6.1. Руководитель рабочей группы несет персональную ответ-
ственность за организацию деятельности рабочей группы и вы-
полнение возложенных на него задач.

6.2. Ответственность за оформление и хранение документов 
рабочей   группы возлагается на секретаря рабочей группы.

6.3. Члены рабочей группы несут ответственность за действия 
(бездействие) и принятые решения согласно действующему за-
конодательству.

Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН

постановлением 
Администрации Тазовского района

от 29 октября 2025 года № 1071-п

СОСТАВ 
муниципальной межведомственной рабочей группы  по разработке и внесению изменений в комплексную программу 

«Укрепление общественного здоровья населения на территории муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа на 2024-2028 годы»

Заместитель Главы Администрации Тазовского района по социаль-
ным вопросам (руководитель рабочей группы);

заместитель начальника департамента образования Администра-
ции Тазовского района (заместитель руководителя рабочей группы);

помощник руководителя отдел организационной работы контроль-
но-организационного управления Администрации Тазовского района 
(секретарь рабочей группы ).

Члены рабочей группы:
начальник департамента финансов Администрации Тазовского района;
начальник управления культуры, физической культуры и спорта 

Администрации Тазовского района;
главный врач ГБУЗ ЯНАО «Тазовская центральная районная боль-

ница» (по согласованию);
начальник департамента социального развития Администрации Та-

зовского района;
начальник департамента образования Администрации Тазовского района;
начальник департамента муниципального хозяйства Администра-

ции Тазовского района;
советник Главы муниципального образования Администрация Та-

зовского района;
начальник управления социально-экономического развития Адми-

нистрация Тазовского района;
начальник управления  по делам коренных малочисленных народов 

Севера и агропромышленного комплекса Администрации Тазовского района;
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начальник управления по делам гражданской обороны‚ пред-
упреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций Админи-
страции Тазовского района;

начальник управления молодежной политики Администрации 

Тазовского района;
директор ГБУ ЯНАО «Центр социального обслуживания на-

селения «Забота» в муниципальном образовании Тазовский 
район» (по согласованию).

Постановление Администрации Тазовского района № 1072-п от 29 октября 2025 года 
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципального ка-

зенного учреждения «Центр бюджетного учета Тазовского района»

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской 
Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, постановлением Администрации Тазовского 
района от 17 марта 2017 года № 364 «О совершенствовании си-
стем оплаты труда работников муниципальных учреждений 
муниципального образования муниципальный округ Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа», руководствуясь 
статьями 44, 45 Устава муниципального округа Тазовский рай-
он Ямало-Ненецкого автономного округа, Администрация Та-
зовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в  По-

ложение об оплате труда работников муниципального казенного 

учреждения «Центр бюджетного учета Тазовского района», ут-
вержденное постановлением Администрации Тазовского района 
от 10 сентября 2025 года № 900-п.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офи-
циального опубликования.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 октября 2025 года № 1072-п

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Положение об оплате труда работников муниципального казенного учреждения 

«Центр бюджетного учета Тазовского района»

1. В разделе 1:
1.1. пункт 1.2 изложить в следующей редакции:
«1.2. Настоящее Положение определяет систему оплаты 

труда в учреждении.»;
1.2. пункт 1.3. признать утратившим силу.
2. Приложение № 1 изложить в следующей редакции:

Приложение № 1
к Положению об оплате труда  

работников муниципального  
казенного учреждения 

«Центр бюджетного учета  
Тазовского района»

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ 
должностей служащих и размеры должностных окладов

№
 п/п

Профессиональная квалификационная группа (квалификационный уровень) Наименование должности служащих Размер должностного оклада (рублей)

1 2 3 4

1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

1.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень бухгалтер 33 000

2 квалификационный уровень бухгалтер II категории 37 000

3 квалификационный уровень бухгалтер I категории 40 000

4 квалификационный уровень

ведущий бухгалтер
ведущий документовед
ведущий юрисконсульт
ведущий программист

ведущий экономист

46 000

1.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень начальник отдела 56 000

«

».

3. Приложение № 5 изложить в следующей редакции:

Приложение № 5
к положению об оплате труда
 работников муниципального

 казенного учреждения 
«Центр бюджетного учета

 Тазовского района»

ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей работников муниципального казенного учреждения 

«Центр бюджетного учета Тазовского района»

«

I. Перечень должностей работников учреждения, относящихся 
к административно-управленческому персоналу учреждения:

1. Директор;
2. Главный бухгалтер.
II. Перечень должностей работников учреждения, относящих-

ся к основному персоналу учреждения:
1. Начальник отдела;

2. Бухгалтер (I, II категории, ведущий);
4. Ведущий экономист.
III. Перечень должностей (профессий) работников учрежде-

ния, относящихся к вспомогательному персоналу учреждения:
1. Ведущий юрисконсульт;
2. Ведущий документовед;
3. Ведущий программист.

».

Постановление Администрации Тазовского района № 1073-п от 29 октября 2025 года 
Об утверждении Устава муниципального казенного учреждения  «Дирекция по финансо-

во-экономическому сопровождению и организационно-техническому обслуживанию уч-
реждений культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и туризма»

В соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 
года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», руководству-
ясь статьями 39, 50 Устава муниципального округа Тазовский 
район Ямало – Ненецкого автономного округа, Администрация 
Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемый Устав муниципального казенного 

учреждения «Дирекция по финансово-экономическому сопро-
вождению и организационно-техническому обслуживанию уч-
реждений культуры, физической культуры и спорта, молодеж-
ной политики и туризма».

2.  Муниципальному казенному учреждению «Дирекция по 
финансово-экономическому сопровождению и организацион-
но-техническому обслуживанию учреждений культуры, физи-
ческой культуры и спорта, молодежной политики и туризма» 
(Салтаева О.Е.) осуществить мероприятия, связанные с реги-
страцией Устава Учреждения в соответствии с действующим 
законодательством.

3. Признать утратившими силу:
-постановление Администрации Тазовского района                                            

от 29 сентября 2021 года № 872-п «Об утверждении Устава 
муниципального казенного учреждения «Дирекция по финан-
сово-экономическому сопровождению и организационно-тех-
ническому обслуживанию учреждений культуры, физической 
культуры и спорта, молодежной политики и туризма»;

-постановление Администрации Тазовского района                                            
от 14 ноября 2022 года № 1001-п «О признании утратившим 

силу пункта 1.6. Устава муниципального казенного учрежде-
ния «Дирекция по финансово-экономическому сопровождению 
и организационно-техническому обслуживанию учреждений 
культуры, физической культуры и спорта, молодежной поли-
тики и туризма», утвержденного постановлением Администра-
ции Тазовского района от 29 сентября 

2021 года № 872-п»;
-постановление Администрации Тазовского района                                            

от 28 февраля 2024 года № 231-п «О внесении изменений в 
Устав муниципального казенного учреждения «Дирекция по 
финансово-экономическому сопровождению и организацион-
но-техническому обслуживанию учреждений культуры, физи-
ческой культуры и спорта, молодежной политики и туризма», 
утвержденного постановлением Администрации Тазовского 
района от 29 сентября 2021 года № 872-п»;

-пункт 7 постановления Администрации Тазовского района                                            
от 04 октября 2024 года № 1026-п «О внесении изменений в не-
которые постановления Администрации Тазовского района».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его офици-
ального опубликования с 01 декабря 2025 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕН
постановлением

Администрации Тазовского района
                                                                от 29 октября 2025 года № 1073-п

УСТАВ
муниципального казенного учреждения «Дирекция по финансово-экономическому сопровождению и организационно-
техническому обслуживанию учреждений культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и туризма»

I. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Дирекция по фи-
нансово-экономическому сопровождению и организационно-тех-
ническому обслуживанию учреждений культуры, физической 

культуры и спорта, молодежной политики и туризма» (далее – 
Дирекция) является некоммерческой организацией, созданной 
муниципальным образованием муниципальный округ Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – муници-
пальное образование) для выполнения работ, оказания услуг в 



 № 49
 29 октября 2025 ВЕСТНИК ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ28 29№ 49

 29 октября 2025ВЕСТНИК ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

целях реализации предусмотренных законодательством Рос-
сийской Федерации полномочий органов местного самоуправ-
ления в сфере ведения бюджетного, бухгалтерского и налого-
вого учета, юридической и кадровой работы подведомственных 
управлению культуры, физической культуры и спорта Адми-
нистрации Тазовского района (далее – Управление) и управле-
нию молодежной политики Администрации Тазовского района 
(далее – Управление 1) муниципальных учреждений в соответ-
ствии с действующим законодательством. 

1.2. Дирекция является юридическим лицом, имеет Устав, ли-
цевые счета в финансовом органе муниципального образования 
и иные счета, открываемые в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, штамп, печать установленного образца, 
бланки со своим наименованием.

1.3. Дирекция имеет в собственности или в оперативном управ-
лении обособленное имущество, отвечает (за исключением слу-
чаев, установленных законом) по своим обязательствам этим 
имуществом, может от своего имени приобретать и осущест-
влять имущественные и личные неимущественные права, не-
сти обязанности, быть истцом, ответчиком в суде.

1.4. Учредителем и собственником имущества Дирекции явля-
ется муниципальное образование (далее - Учредитель).

1.5. Функции и полномочия Учредителя и собственника иму-
щества от имени муниципального образования осуществляет 
Администрация Тазовского района.

Юридический и фактический адрес Учредителя: 629350, Рос-
сийская Федерация, Ямало-Ненецкий автономный округ, посе-
лок Тазовский, улица Ленина, дом 11.

Регулирование, координацию и контроль деятельности Уч-
реждения осуществляет отраслевой (функциональный) орган 
Администрации Тазовского района, осуществляющий функ-
ции по управлению в сфере культуры, физической культуры 
и спорта – Управление, являющийся главным распорядителем 
бюджетных средств.

1.6. Дирекция в своей деятельности руководствуется Консти-
туцией Российской Федерации, федеральными законами, нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, Уста-
вом (Основным Законом) Ямало-Ненецкого автономного округа, 
законами Ямало-Ненецкого автономного округа, нормативны-
ми правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа, 
Уставом муниципального образования, решениями Думы Та-
зовского района, постановлениями и распоряжениями Главы 
Тазовского района и Администрации Тазовского района, на-
стоящим Уставом.

1.7. Полное наименование Дирекции: муниципальное казен-
ное учреждение «Дирекция по финансово-экономическому со-
провождению и организационно-техническому обслуживанию 
учреждений культуры, физической культуры и спорта, моло-
дежной политики и туризма».

Сокращённое наименование Дирекции: МКУ Дирекция по ФЭС 
и ОТО учреждений КФКиСМПиТ.

Юридический адрес: 629350, Российская Федерация, Ямало-
Ненецкий автономный округ, Тазовский район, поселок Тазов-
ский, улица Пиеттомина, дом 10.

Фактический адрес: 629350, Российская Федерация, Ямало-
Ненецкий автономный округ, Тазовский район, поселок Тазов-
ский, улица Пиеттомина, дом 10.

Организационно-правовая форма: муниципальное учрежде-
ние.

Тип муниципального учреждения: казенное учреждение.
1.8. В Дирекции могут создаваться иные подразделения, дея-

тельность которых отвечает требованиям настоящего Устава.

II. Цели, предмет и виды деятельности Дирекции

2.1. Целями и предметом деятельности Дирекции являются 
ведение бюджетного, бухгалтерского и налогового учета, юри-
дической и кадровой работы подведомственных Управлению и 
Управлению 1 муниципальных учреждений в соответствии с 
действующим законодательством.

2.2. Задачами Дирекции являются:
2.2.1. формирование полной и достоверной информации о дея-

тельности Управления, Управления 1 и подведомственных им 

муниципальных учреждений, передавших функции по ведению 
бюджетного, бухгалтерского и налогового учета, юридической и 
кадровой работы, формированию бюджетной, бухгалтерской и 
налоговой отчетности  на договорных началах Дирекции;

2.2.2. обеспечение информацией, необходимой внутренним и 
внешним пользователям бюджетной, бухгалтерской и нало-
говой отчетности, правовой и кадровой работы  для контроля 
над соблюдением законодательства Российской Федерации 
при осуществлении учреждениями хозяйственных операций 
и их целесообразностью, наличием и движением имущества и 
обязательств, использованием материальных, трудовых и фи-
нансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормати-
вами и сметами;

2.2.3. предотвращение отрицательных результатов хозяй-
ственной деятельности Управления, Управления 1 и подве-
домственных им муниципальных учреждений и обеспечение 
экономии ресурсов;

2.2.4. способствование наиболее эффективному и рациональ-
ному использованию бюджетных и внебюджетных средств, 
осуществление контроля за правильным и эффективным рас-
ходованием средств, в соответствии с целевым назначением по 
утвержденным бюджетом сметам, муниципальным заданием.

2.3. Для достижения вышеуказанных целей и задач Дирекция 
осуществляет следующие виды деятельности:

2.3.1. организацию и ведение бюджетного, бухгалтерского и 
налогового учета и отчетности, хозяйственных операций в на-
туральном и денежном выражении в Управлении, Управлении 
1 и подведомственных им муниципальных учреждениях путем 
сплошного, непрерывного, документального и взаимосвязанного 
их отражения в бухгалтерских регистрах в соответствии с дей-
ствующим законодательством;

2.3.2. обеспечение соответствия заключаемых договоров лими-
там бюджетных обязательств, своевременного и правильного 
оформления первичных учетных документов и законности со-
вершаемых операций;

2.3.3. обеспечение целевого расходования бюджетных средств,                     
в соответствии с доведенными лимитами бюджетных обяза-
тельств, бюджетными сметами, планом финансово-хозяйствен-
ной деятельности;

2.3.4. обеспечение выполнения обязательств по своевременной 
выплате заработной платы работникам Управления, Управле-
ния 1 и подведомственных им муниципальных учреждений, а 
также других выплат, связанных с предоставлением социаль-
ных гарантий;

2.3.5. составление и предоставление сводной бухгалтерской 
отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, ор-
ганы статистики, главному распорядителю средств местного 
бюджета о финансовом состоянии Управления, Управления 1 
и подведомственных им муниципальных учреждений в уста-
новленном порядке;

2.3.6. принятие участия в комплексных проверках по вопросам 
финансово-хозяйственной деятельности;

2.3.7. организацию и проведение годовой и периодической ин-
вентаризации имущества и финансовых обязательств Управ-
ления, Управления 1 и подведомственных им муниципальных 
учреждений, своевременное определение ее результатов и от-
ражение их в учетных документах;

2.3.8. консультирование руководителей Управления, Управ-
ления 1  и подведомственных им муниципальных учреждений 
по вопросам налогообложения, бюджетного, бухгалтерского 
учета и отчетности;

2.3.9. осуществляет экономический анализ исполнения бюдже-
та в пределах установленной компетенции, подготовку инфор-
мации об исполнении бюджета и доведения ее до руководите-
лей Управления, Управления 1 и подведомственных им муни-
ципальных учреждений для принятия оперативного решения;

2.3.10. разработку мероприятий по более широкому примене-
нию современных средств автоматизации бухгалтерского уче-
та и отчетности;

2.3.11. соблюдение финансовой и кассовой дисциплины;
2.3.12. взыскание дебиторской и погашение кредиторской за-

долженности;
2.3.13. представление интересов Управления, Управления 1 и 

подведомственных им муниципальных учреждений по доверен-
ности в различных организациях;

2.3.14. составление совместно с руководителями Управления, 
Управления 1 и подведомственных им муниципальных учреж-
дений проектов смет, штатных расписаний;

2.3.15. разработка положений, инструкций, нормативно право-
вых актов для подведомственных Управлению, Управлению 1 
муниципальных учреждений, регулирующих финансово-эко-
номические отношения;

2.3.16. формирование заявок на размещение муниципальных 
заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание ус-
луг  для нужд подведомственных Управлению и Управлению 
1 муниципальных учреждений;

2.3.17. осуществление контроля выполнения в подведомствен-
ных Управлению и Управлению 1 муниципальных учреждени-
ях законодательных и иных нормативных правовых актов, со-
циально-трудовых отношений, охраны труда;

2.3.18. юридическое сопровождение регистрации уставов под-
ведомственных Управлению и Управлению 1 муниципальных 
учреждений, вносимых в них изменений, реорганизации, лик-
видации;

2.3.19. подготовка проектов постановлений и распоряжений 
Администрации Тазовского района по вопросам, относящим-
ся к предмету деятельности подведомственных Управлению и 
Управлению 1  муниципальных учреждений; 

2.3.20. организация и ведение юридической и кадровой рабо-
ты в подведомственных Управлению и Управлению 1 муници-
пальных учреждениях;

2.3.21. организация и непосредственное осуществление мате-
риального и хозяйственного обеспечения деятельности Управ-
ления.

2.4. Дирекция может осуществлять иные виды деятельности,                         
не противоречащие требованиям действующего законодатель-
ства Российской Федерации.

2.5. Дирекция может осуществлять предпринимательскую и 
иную приносящую доход деятельность лишь постольку, по-
скольку это служит достижению уставных целей.

2.6. Дирекция ведет учет доходов и расходов от предприни-
мательской деятельности подведомственных Управлению и 
Управлению 1  муниципальных учреждений.

III. Права и обязанности Дирекции

3.1. Дирекция имеет право:
3.1.1. запрашивать и получать в установленном порядке ин-

формацию, документы и материалы, необходимые для обеспе-
чения своей деятельности;

3.1.2. организовывать и принимать участие в совещаниях, 
встречах  и других мероприятиях;

3.1.3. осуществлять операции с поступающими ему денежными 
средствами через лицевые счета, открытыми в финансовом ор-
гане муниципального образования, либо ином органе, в порядке 
и случаях установленных законодательством;

3.1.4. взаимодействовать с органами местного самоуправления 
других муниципальных образований, организациями, предпри-
ятиями, учреждениями;

3.1.5. планировать свою деятельность, исходя из уставных це-
лей, заданий Учредителя;

3.1.6. привлекать для осуществления своих функций на дого-
ворной основе физических и юридических лиц;

3.1.7. в пределах функции Дирекции вести оперативные пере-
говоры с  организациями, предоставляющими соответствую-
щие виды услуг;

3.1.8. вносить в Управление и Управление 1 предложения  по 
проектам муниципальных правовых актов по вопросам, входя-
щим в компетенцию Дирекции;

3.1.9. обеспечивать исполнение целей, предмета и видов дея-
тельности, установленных настоящим Уставом;

3.1.10. обеспечивать результативность, целевой характер ис-
пользования предусмотренных ей бюджетных ассигнований;

3.1.11. составлять бюджетную смету Дирекции и представлять 
ее на утверждение начальнику Управления – главному распо-
рядителю бюджетных средств;

3.1.12. обеспечивать уплату налогов, сборов и иных обязатель-
ных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

3.1.13. предоставлять Управлению, Управлению 1  и подве-
домственным им муниципальным учреждениям необходимую 
документацию;

3.1.14. обеспечивать своих работников безопасными услови-
ями труда  и нести ответственность в установленном порядке 
за вред, причиненный работнику увечьем либо иным повреж-
дением здоровья, связанных   с исполнением им трудовых обя-
занностей;

3.1.15. осуществлять другие права, не противоречащие дей-
ствующему законодательству Российской Федерации.

3.2. Дирекция несет ответственность за:
3.2.1. нарушение законодательства Российской Федерации, 

Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципальными пра-
вовыми актами муниципального образования;

3.2.2. нарушение договорных, кредитных, расчетных и налого-
вых обязательств и иных правил деятельности;

3.2.3. сохранность и целевое использование закрепленного на 
праве оперативного управления имущества;

3.2.4. сохранность документов (управленческих, финансово-
хозяйственных, по личному составу и других);

3.2.5. достоверность бюджетного учета и статистической от-
четности;

3.2.6. конфиденциальность персонифицированной информации, 
полученной в процессе осуществления своей деятельности, за 
исключением случаев, установленных законодательством Рос-
сийской Федерации.

3.3. Дирекция может быть привлечена к ответственности по 
основаниям и в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации.

3.4. Дирекция обязана:
3.4.1. соблюдать нормативные правовые акты Российской Фе-

дерации, Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципаль-
ного образования, настоящий Устав;

3.4.2. отчитываться перед Учредителем, Управлением  и Управ-
лением 1 о результатах своей деятельности;

3.4.3. проводить расчёт размера денежных средств, направля-
емых на оплату труда работников Дирекции и их поощрение, 
предоставлять на согласование в Управление и Администра-
цию Тазовского района;

3.4.4. внедрять новые методы управления в сфере своей дея-
тельности;

3.4.5. обеспечивать безопасность труда работников Дирекции 
и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, 
причинённый их здоровью;

3.4.6. обеспечивать меры пожарной безопасности, реализовы-
вать мобилизационные мероприятия и мероприятия по граж-
данской обороне;

3.4.7. осуществлять контроль над  целевым использованием 
бюджетных средств;

3.4.8. осуществлять работу по комплектованию, хранению, учё-
ту и использованию архивных документов, образовавшихся в 
процессе деятельности Дирекции.

3.4.9. возмещать ущерб за нерациональное использование зем-
ли и имущества, загрязнения окружающей среды.

IV. Права учредителя

4.1. Учредитель вправе:
4.1.1. вносить изменения и дополнения в Устав Дирекции;
4.1.2. утверждать структуру и штатное расписание Дирекции;
4.1.3. проводить проверку Дирекции по всем вопросам ее де-

ятельности;
4.1.4. реализовывать иные права определённые действующим 

законодательством Российской Федерации и муниципальными 
правовыми актами муниципального образования.

V. Имущество и финансовое обеспечение Дирекции

5.1. Дирекция является получателем бюджетных средств                             
и финансируется за счет средств бюджета Тазовского района 
на основании бюджетной сметы. 
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5.2. Дирекция осуществляет операции с поступающими ей в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации сред-
ствами через лицевые счета, открываемые в финансовом органе 
муниципального образования в порядке, установленном законо-
дательством Российской Федерации (за исключением случаев, 
установленных федеральным законом).

5.3. Имущество Дирекции закрепляется за ней на праве опе-
ративного управления в соответствии с Гражданским кодексом 
Российской Федерации. Собственником имущества Дирекции яв-
ляется муниципальное образование. Имущество учитывается на 
самостоятельном балансе и состоит из основных фондов и оборот-
ных средств, необходимых для достижения целей деятельности 
Дирекции в соответствии с настоящим Уставом. Дирекция, за ко-
торой имущество закреплено на праве оперативного управления, 
владеет, пользуется этим имуществом в пределах, установленных 
законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначе-
нием этого имущества и, если иное не установлено законом, рас-
поряжается этим имуществом в порядке, предусмотренном дей-
ствующим законодательством. 

5.4. Источниками формирования имущества Дирекции являются:
5.4.1. движимое и недвижимое имущество, закрепленное за Ди-

рекцией  на праве оперативного управления;
5.4.2. имущество, приобретенное за счет средств местного бюд-

жета, а также за счет средств, полученных от приносящей доход 
деятельности;

5.4.3. иное имущество, приобретенное в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

5.5. Дирекция не вправе отчуждать либо иным способом рас-
поряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

5.6. Земельный участок, необходимый для выполнения Дирек-
цией своих уставных задач, предоставляется ей на праве посто-
янного (бессрочного) пользования.

5.7. Дирекция отвечает по своим обязательствам находящимися 
в ее распоряжении денежными средствами. При их недостаточ-
ности, субсидиарную ответственность по обязательствам Дирек-
ции несет Учредитель.

5.8. Дирекция не вправе выступать учредителем (участником) 
юридических лиц.

5.9. Источниками формирования имущества Дирекции в денеж-
ной и иных формах являются:

5.9.1. регулярные и единовременные поступления от Учредителя;
5.9.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования;
5.9.3. выручка от реализации товаров, работ, услуг;
5.9.4. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, об-

лигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
5.9.5. доходы, получаемые от собственности Дирекции;
5.9.6. другие, не запрещенные законодательством поступления.
5.10. Дирекция обязана эффективно использовать закрепленное 

за ней имущество в соответствии с целями своей деятельности и 
назначением, обеспечивать сохранность и не допускать ухудше-
ния его технического состояния, за исключением случаев, связан-
ных с нормальным износом и форс-мажорными обстоятельствами.

5.11. Имущество, закреплённое за Дирекцией, может быть изъ-
ято полностью или частично в случаях, предусмотренных зако-
нодательством Российской Федерации.

5.12. Средства от приносящей доход деятельности Дирекции в 
полном объёме учитываются в доходах местного бюджета.

VI. Организация деятельности и управление Дирекцией

6.1. Единоличным органом управления Дирекции является ди-
ректор, назначаемый и освобождаемый начальником Управле-
ния на условиях срочного трудового договора, заключённого на 
срок не более 5 лет.

6.2. Директор осуществляет свои полномочия на основе действу-
ющего законодательства Российской Федерации, муниципальных 
правовых актов муниципального образования, настоящего Уста-
ва, трудового договора.

6.3. Директор осуществляет руководство деятельностью Дирек-
ции и несёт персональную ответственность за осуществление де-
ятельности Дирекции.

6.4. Директор имеет заместителя, назначаемого и освобожда-
емого от должности приказом Директора. 

6.5. Директор выполняет следующие полномочия по управлению 
Дирекцией:

6.5.1. действует без доверенности от имени Дирекции, представ-
ляет ее интересы в органах государственной власти, органах мест-
ного самоуправления, предприятиях, организациях, учреждениях, 
во взаимоотношениях с физическими лицами;

6.5.2. в пределах, установленных трудовым договором и настоя-
щим Уставом, распоряжается имуществом Дирекции, заключает 
договоры, выдаёт доверенности;

6.5.3. открывает лицевые счета в органах казначейства и финан-
совых органах;

6.5.4. по согласованию с Учредителем определяет организацион-
ную структуру Дирекции;

6.5.5. заключает и расторгает трудовые договоры с работниками 
Дирекции.

6.6. Директор в пределах своей компетенции издаёт приказы, ин-
струкции, правила, положения и иные локальные правовые акты 
Дирекции.

6.7. Директор несёт персональную ответственность за сохранность 
и надлежащее состояние имущества, находящегося в оперативном 
управлении Дирекции.

6.8. В случае отсутствия Директора (отпуск, командировка, бо-
лезнь и т.д.) его обязанности, установленные настоящим Уставом 
и должностной инструкции, на основании приказа Управления, ис-
полняет без доверенности заместитель директора или иное долж-
ностное лицо Дирекции.

6.9. Директор вправе возложить на заместителя директора, дру-
гих должностных лиц Дирекции осуществление части своих пол-
номочий.

6.10. В пределах своей компетенции Директор обеспечивает вы-
полнение поручений Главы Тазовского района, заместителей Гла-
вы Администрации Тазовского района по социальным вопросам и 
внутренней политике, начальника Управления и Управления 1. 

6.11. Директор обладает иными правами, установленными дей-
ствующим законодательством Российской Федерации, Ямало-
Ненецкого автономного округа, муниципальными правовыми ак-
тами муниципального образования, локальными правовыми ак-
тами Дирекции.

6.12. Внутренняя организация деятельности Дирекции осущест-
вляется  в соответствии с законодательством Российской Федера-
ции, Ямало-Ненецкого автономного округа, муниципальными пра-
вовыми актами муниципального образования, локальными право-
выми актами Дирекции.

6.13. Руководители подведомственных Управлению и Управле-
нию 1 муниципальных учреждений имеют право подписи первич-
ных учетных документов. Документы, которыми оформляются хо-
зяйственные операции с денежными средствами, подписываются 
руководителями подведомственных Управлению и Управлению 
1 муниципальных учреждений и главным бухгалтером Дирекции 
согласно договору на финансовое обслуживание.

6.14. Дирекция имеет право требовать от Управления, Управления 
1 и подведомственных им муниципальных учреждений правильно-
го документального оформления хозяйственных операций, отчетов 
материально-ответственных лиц, авансовых отчетов сотрудников, 
строгого соблюдения финансовой дисциплины при совершении фи-
нансовых операций.

6.15. Дирекция вправе оказывать услуги по ведению бухгалтер-
ского, налогового учета, юридической и кадровой работы и состав-
лению бухгалтерской, налоговой, статистической и иной установ-
ленной отчетности по договорам с гражданами и организациями 
по согласованию с Управлением.  Стоимость услуг Дирекции для 
третьих лиц устанавливается нормативными правовыми актами 
Администрации Тазовского района.

6.16. Права и обязанности работников Дирекции устанавливаются 
должностными инструкциями, трудовыми договорами, трудовым 
законодательством Российской Федерации.

6.17. Заключение контрактов и иных гражданско-правовых до-
говоров осуществляется Управлением, Управлением 1 и подве-
домственными им муниципальными учреждениями от собствен-
ного имени.

6.18. За несвоевременное, ненадлежащее исполнение правовых ак-
тов Директор и другие должностные лица Дирекции несут установ-
ленную законодательством Российской Федерации ответственность.

6.19. Работники Дирекции несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и 
должностными инструкциями.

6.20. Контроль за деятельностью Дирекции осуществляется  в по-
рядке, установленном Учредителем.

VII. Реорганизация и ликвидация Дирекции

7.1. Дирекция может быть реорганизована в порядке, предусмотрен-
ном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом «О некоммерческих организациях» и другими федераль-
ными законами.

7.2. Реорганизация Дирекции может быть осуществлена в форме 
слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

7.3. Принятие решения о реорганизации и проведение реоргани-
зации Дирекции, если иное не установлено актом Правительства 
Российской Федерации, осуществляются в порядке, установлен-
ном Учредителем.

7.4. Дирекция считается реорганизованной, за исключением случаев 
реорганизации в форме присоединения, с момента государственной 
регистрации вновь возникшей организации (организаций).

7.5. Дирекция может быть ликвидирована на основании и в порядке, 
которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Феде-
рации,  Федеральным законом «О некоммерческих организациях» 
и другими федеральными законами.

7.6. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации  
Дирекции осуществляются в порядке, установленном Учредителем.

7.7. При ликвидации Дирекции ее имущество, оставшее-
ся после удовлетворения требований кредиторов, а также 
имущество, на которое в соответствии с федеральными за-
конами не может быть обращено взыскание по обязатель-
ствам Дирекции, передается ликвидационной комиссией 
собственнику соответствующего имущества.

7.8. Ликвидация Дирекции считается завершенной, а Ди-
рекция – прекратившая существование после внесения об 
этом записи в единый государственный реестр юридиче-
ских лиц.

7.9. При реорганизации Дирекции все документы (управ-
ленческие, финансово-хозяйственной деятельности, по 
личному составу и другие) передаются в установленном 
порядке правопреемнику.

7.10. При ликвидации Дирекции, все документы (управ-
ленческие, финансово-хозяйственные, по личному соста-
ву и другие) передаются в муниципальный архив по месту 
нахождения Дирекции в порядке, установленном законо-
дательством Российской Федерации.

VIII. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав

8.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав принима-
ются и утверждаются Учредителем.

8.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав вступа-
ют в силу момента государственной регистрации в уста-
новленном порядке.

Постановление Администрации Тазовского района № 1074-п от 29 октября 2025 года 
О внесении изменения в пункт 2.2. Устава муниципального бюджетного учреждения до-

полнительного образования  «Тазовская спортивная школа»

В соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 
года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», руководству-
ясь статьями 39, 50 Устава муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа, Администрация 
Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить прилагаемое изменение, которое вносится  в пункт 

2.2. Устава муниципального бюджетного учреждения дополни-
тельного образования «Тазовская спортивная школа», утверж-
денного постановлением Администрации Тазовского района от 
24 марта 2023 года № 243-п. 

2. Муниципальному бюджетному учреждению дополнитель-
ного образования «Тазовская спортивная школа» (Маслов С.М.) 

осуществить мероприятия, связанные с государственной реги-
страцией изменений в Устав в соответствии с действующим за-
конодательством Российской Федерации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его офици-
ального опубликования с 01 января 2026 года.

Первый заместитель 
Главы Администрации 

Тазовского района
О.Н. Шабалин

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением

Администрации Тазовского района                                                           
 от 29 октября 2025 года № 1074-п

ИЗМЕНЕНИЕ,
которое вносится в пункт 2.2. Устава

 муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Тазовская спортивная школа»

Пункт 2.2. изложить в следующей редакции:
«2.2.  Целями деятельности Учреждения являются осущест-

вление дополнительных общеобразовательных программ:
- дополнительных общеразвивающих программ в области фи-

зической культуры и спорта;
- дополнительных образовательных программ спортивной под-

готовки по видам спорта;
- осуществление деятельности в сфере физической культуры       

и спорта, охраны и укрепления здоровья, отдыха и рекреации;

- обеспечение подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд 
путем осуществления спортивной подготовки на спортивно-оздоровительном 
этапе, этапе начальной подготовки, учебно-тренировочном этапе (этапе спор-
тивной специализации), этапе совершенствования спортивного мастерства;

- пропаганда здорового образа жизни, популяризация культивируемых ви-
дов спорта, организация соревновательной и физкультурно - спортивной де-
ятельности;

- осуществление физкультурно-массовой, организационно-методической, кон-
сультационной деятельности;
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- создание условий для совершенствования физических, психи-
ческих, интеллектуально-нравственных качеств, социальной ак-
тивности обучающихся средствами психолого-педагогического 
развития и средствами физической культуры и спорта;

-физическая реабилитация и абилитация инвалидов.
Предметом деятельности Учреждения является реализация    до-

полнительных общеразвивающих программ  в области физической 
культуры и спорта на спортивно-оздоровительном этапе, допол-

нительных образовательных программ спортивной подготовки по 
видам спорта на этапе начальной подготовки, учебно-тренировоч-
ном этапе (этапе спортивной специализации), этапе совершен-
ствования спортивного мастерства, предоставление услуг и работ 
спортивной подготовки по видам спорта на этапах подготовки, на 
основании утвержденного Учредителем муниципального задания, 
оказание услуг, выполнение работ, обеспечивающих реализацию 
цели, предусмотренной пунктом 2.2 настоящего Устава.».

На основании ст. 42 Закона РФ «О средствах массовой информации» редакция «СЗ» не обязана публиковать все материалы (письма и другие сообщения), поступаю-
щие в редакцию. За содержание объявлений редакция не отвечает. Мнение авторов публикаций не обязательно отражает точку зрения редакции.

ИЗДАТЕЛЬ:
Муниципальное бюджетное учреждение «Сред-
ства массовой информации Тазовского района». 
629350, ЯНАО, п. Тазовский, ул. Пушкина, 36.

УЧРЕДИТЕЛЬ: 
Администрация Тазовского района
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