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Постановление Администрации Тазовского района № 240-п от 26.03.2021 года

Об утверждении Положения о порядке применения к муниципальным служащим, 
замещающим должности муниципальной службы в Администрации Тазовского 
района и в отраслевых (функциональных), территориальных органах Администрации 
Тазовского района, взысканий за коррупционные правонарушения

В целях предупреждения совершения муниципальными слу-
жащими, замещающими должности муниципальной службы в 
Администрации Тазовского района и в отраслевых (функцио-
нальных), территориальных органах Администрации Тазовско-
го района, коррупционных правонарушений, в соответствии с 
Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 года 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», руководствуясь статьями 44, 57 Устава муници-
пального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке примене-
ния к муниципальным служащим, замещающим должности 
муниципальной службы в Администрации Тазовского района 
и в отраслевых (функциональных), территориальных органах 
Администрации Тазовского района, взысканий за коррупцион-
ные правонарушения.

2. Признать утратившими силу:
постановление Администрации Тазовского района от 08 ав-

густа 2012 года № 386 «Об утверждении Положения о поряд-
ке применения к муниципальным служащим, замещающим 
должности муниципальной службы в Администрации Тазов-
ского района и в отраслевых (функциональных) органах Ад-
министрации Тазовского района, взысканий за коррупционные 
правонарушения»;

постановление Администрации Тазовского района от 11 ок-
тября 2012 года № 485 «О внесении изменения в Положение о 
порядке применения к муниципальным служащим, замеща-
ющим должности муниципальной службы в Администрации 
Тазовского района и в отраслевых (функциональных) органах 
Администрации Тазовского района, взысканий за коррупци-
онные правонарушения, утвержденное постановлением Адми-
нистрации Тазовского района от 08 августа 2012 года № 386»;

постановление Администрации Тазовского района от 16 
июня 2014 года № 298 «О внесении изменения в Положение о 
порядке применения к муниципальным служащим, замеща-
ющим должности муниципальной службы в Администрации 
Тазовского района и в отраслевых (функциональных) органах 
Администрации Тазовского района, взысканий за коррупци-
онные правонарушения, утвержденное постановлением Ад-
министрации Тазовского района от 08 августа 2012 года № 386 
«Об утверждении Положения о порядке применения к муници-
пальным служащим, замещающим должности муниципальной 
службы в Администрации Тазовского района и в отраслевых 
(функциональных) органах Администрации Тазовского района, 
взысканий за коррупционные правонарушения».

3. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье»

4. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя Главы Администрации Тазовского рай-
она по внутренней политике.

Глава Тазовского района В.П. Паршаков

УТВЕРЖДЕНО
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 26 марта 2021 года № 240-п

П О Л О Ж Е Н И Е 
о порядке применения к муниципальным служащим, 

замещающим должности муниципальной службы в Администрации Тазовского района и в отраслевых 
(функциональных) территориальных органах Администрации Тазовского района, взысканий 

за коррупционные правонарушения

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со 
статьями 27, 27.1. Федерального закона от 02 марта 2007 года № 
25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», и 
определяет порядок применения к муниципальным служащим, 

замещающим должности муниципальной службы в Админи-
страции Тазовского района, отраслевых (функциональных), 
территориальных органах Администрации Тазовского района 
(далее - муниципальный служащий), взысканий за коррупци-
онные правонарушения.

1.2. Порядок применения дисциплинарных взысканий за 
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коррупционные правонарушения к муниципальным служа-
щим определяется трудовым законодательством и настоящим 
Положением.

II. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, 
требований о предотвращении или об урегулировании кон-
фликта интересов и неисполнение обязанностей, установ-

ленных в целях противодействия коррупции

2.1. За несоблюдение муниципальными служащими ограни-
чений и запретов, требований о предотвращении или об уре-
гулировании конфликта интересов и неисполнение обязан-
ностей, установленных в целях противодействия коррупции 
Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным 
законом от 25 декабря 2008 года 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» и другими федеральными законами, регулирую-
щими вопросы противодействия коррупции, налагаются сле-
дующие взыскания:

2.1.1. замечание;
2.1.2. выговор;
2.1.3. увольнение в связи с утратой доверия.
2.2. Муниципальный служащий подлежит увольнению в свя-

зи с утратой доверия в случае совершения следующих право-
нарушений:

2.2.1. непринятие муниципальным служащим мер по предот-
вращению и (или) урегулированию конфликта интересов, сто-
роной которого он является;

2.2.2. непредставление муниципальным служащим сведе-
ний о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если 
предоставление таких сведений обязательно, либо представле-
ние заведомо недостоверных или неполных сведений.

2.3. Представитель нанимателя (работодатель), которому 
стало известно о возникновении у муниципального служа-
щего личной заинтересованности, которая приводит или мо-
жет привести к конфликту интересов, подлежит увольнению 
в связи с утратой доверия также в случае непринятия им мер 
по предотвращению и (или) урегулированию конфликта инте-
ресов, стороной которого является подчиненный ему муници-
пальный служащий.

III. Порядок применения взысканий
за коррупционные правонарушения

3.1. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Фе-
дерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», применяются пред-
ставителем нанимателя (работодателем) в порядке, установлен-
ном Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 
2007 года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-Ненец-
ком автономном округе», настоящим Порядком на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной должност-
ными лицами отдела по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений правового управления Администрации Та-
зовского района (далее - отдел), должностными лицами, ответ-
ственными за профилактику коррупционных и иных правона-
рушений отраслевых (функциональных), территориальных ор-
ганов Администрации Тазовского района (далее – должностные 
лица отраслевых (функциональных), территориальных органов 
Администрации Тазовского района);

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к слу-
жебному поведению муниципальных служащих Администра-
ции Тазовского района и урегулированию конфликта интересов 

(далее – Комиссия) в случае, если доклад о результатах про-
верки направлялся в Комиссию;

3) доклада отдела, должностных лиц отраслевых (функцио-
нальных) территориальных органов Администрации Тазовского 
района о совершении коррупционного правонарушения, в кото-
ром излагаются фактические обстоятельства его совершения, 
и письменного объяснения муниципального служащего только 
с его согласия и при условии признания им факта совершения 
коррупционного правонарушения (за исключением примене-
ния взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);

4) объяснений муниципального служащего;
5) иных материалов.
3.2. До применения взысканий от муниципального служащего 

запрашивается письменное объяснение. Если по истечении двух 
рабочих дней указанное объяснение муниципальным служа-
щим не предоставлено, то составляется соответствующий акт.

Непредоставление муниципальным служащим объяснения 
не является препятствием для применения взыскания.

3.3. При применении взысканий учитываются характер со-
вершенного муниципальным служащим коррупционного пра-
вонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно 
совершено, соблюдение муниципальным служащим других 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязан-
ностей, установленных в целях противодействия коррупции, а 
также предшествующие результаты исполнения муниципаль-
ным служащим своих должностных обязанностей.

3.4. Дисциплинарное взыскание применяется непосредствен-
но после обнаружения дисциплинарного проступка, но не позд-
нее одного месяца со дня его обнаружения, не считая периода 
временной нетрудоспособности муниципального служащего, 
пребывания его в отпуске, других случаев отсутствия его на 
службе по уважительным причинам, а также времени прове-
дения служебной проверки.

3.5. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Фе-
дерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», применяются не 
позднее шести месяцев со дня поступления информации о со-
вершении муниципальным служащим коррупционного право-
нарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности 
муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не 
позднее трех лет со дня совершения им коррупционного пра-
вонарушения. В указанные сроки не включается время произ-
водства по уголовному делу.

3.6. В акте о применении к муниципальному служащему 
взыскания в случае совершения им коррупционного правона-
рушения в качестве основания применения взыскания ука-
зывается часть 1 или 2 статьи 27.1. Федерального закона от 02 
марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации».

3.7. Копия акта о применении к муниципальному служаще-
му взыскания, предусмотренного настоящим Положением, с 
указанием коррупционного правонарушения и нормативных 
правовых актов, положения которых им нарушены, или об от-
казе в применении к муниципальному служащему такого взы-
скания с указанием мотивов вручается муниципальному слу-
жащему под расписку в течение пяти дней со дня издания со-
ответствующего акта.

3.8. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыска-
ние в судебном порядке.

3.9. Если в течение одного года со дня применения взыска-
ния муниципальный служащий не был подвергнут дисципли-
нарному взысканию, предусмотренному статьями 14.1, 15 и 27 
Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ N 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», он счи-
тается не имеющим взыскания.

Постановление Администрации Тазовского района № 241-п от 26.03.2021 года

Об утверждении Порядка работы аттестационных комиссий
Администрации Тазовского района

В соответствии с пунктом 2.3 Порядка сдачи квалификаци-
онного экзамена муниципальными служащими, утвержденного 

Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 
года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком 
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УТВЕРЖДЕН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 26 марта 2021 года № 241-п

ПОРЯДОК
работы аттестационных комиссий Администрации Тазовского района

1. Настоящим Порядком определяются основы организации 
и деятельности аттестационных комиссий в Администрации 
Тазовского района (далее - порядок, аттестационная комис-
сия, комиссия).

2. В своей деятельности комиссия руководствуется Консти-
туцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Россий-
ской Федерации, Федеральным законом от 02 марта 2007 года 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Законом Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО «О муници-
пальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе», Уста-
вом муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа, решением Районной Думы муниципального 
образования Тазовский район от 13 ноября 2019 года № 11-8-59 
«Об утверждении Положения о проведении аттестации муни-
ципальных служащих», а также настоящим порядком.

3. В состав аттестационной комиссии включаются предста-
витель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченные им 
муниципальные служащие (в том числе муниципальные слу-
жащие из структурного подразделения по вопросам муници-
пальной службы и кадров, юридического (правового) струк-
турного подразделения), представители научных и образова-
тельных организаций, иных организаций, приглашаемые по 
запросу представителя нанимателя (работодателя) в качестве 
независимых экспертов-специалистов по вопросам, связанным 
с муниципальной службой, без указания персональных данных 
экспертов. Число независимых экспертов должно составлять 
не менее одной четверти от общего числа членов аттестацион-
ной комиссии. Также на заседание аттестационной комиссии 
с правом совещательного голоса может быть приглашен непо-
средственный руководитель муниципального служащего, под-
лежащего аттестации.

Состав комиссии утверждается правовым актом Админи-
страции Тазовского района и формируется таким образом, 
чтобы была исключена возможность возникновения конфлик-
тов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые ко-
миссией решения. В зависимости от специфики должностных 
обязанностей муниципальных служащих может быть создано 
несколько комиссий.

Периодичность заседаний комиссии осуществляется в соот-
ветствии правовым актом Администрации Тазовского района, 
а также с утверждаемым ежегодно графиком проведения ат-
тестации муниципальных служащих.

4. Комиссия состоит из председателя, заместителя предсе-
дателя, секретаря и членов комиссии. Все члены комиссии при 
принятии решений обладают равными правами.

5. Руководство деятельностью комиссии и общий контроль за 
выполнением ее решений осуществляет председатель комиссии.

В период временного отсутствия председателя комиссии его 
обязанности исполняет заместитель председателя комиссии. 

В случае отсутствия заместителя председателя комиссии его 
обязанности возлагаются на лицо, замещающее его по долж-
ности, о чем делается отметка в протоколе заседания комиссии.

6. Организация работы комиссии возлагается на секретаря 
комиссии. В случае временного отсутствия секретаря комиссии 
его обязанности возлагаются на лицо, замещающее его по долж-
ности, о чем делается отметка в протоколе заседания комиссии.

7. Секретарь комиссии:
- осуществляет подготовку материалов, необходимых для 

проведения заседания и принятия решения комиссии, доводит 
их до сведения членов комиссии;

- не позднее пяти рабочих дней, предшествующих дню про-
ведения заседания комиссии, информирует членов комиссии о 
месте, времени проведения и материалах, выносимых на рас-
смотрение комиссии на очередном заседании;

- ведет и оформляет протокол заседания комиссии, в кото-
ром фиксирует результаты голосования и принятые решения, 
обеспечивает его сохранность в соответствии с номенклатурой 
дел Администрации Тазовского района;

- оформляет аттестационные листы муниципальных служа-
щих, знакомит с ними муниципальных служащих под расписку;

- осуществляет подготовку проектов правовых актов Ад-
министрации Тазовского района по итогам принятых комис-
сией решений.

8. Члены комиссии участвуют в заседаниях комиссии, име-
ют право задавать вопросы и высказывать свое мнение, вно-
сить предложения по вопросам деятельности комиссии и со-
вершенствованию ее работы. В случае временного отсутствия 
члена комиссии в заседании комиссии с правом голоса прини-
мает участие лицо, замещающее его по должности, о чем дела-
ется отметка в протоколе заседания комиссии.

9. Заседание комиссии считается правомочным, если на 
нем присутствуют не менее двух третей от числа членов ко-
миссии. Проведение заседания комиссии с участием только ее 
членов, замещающих должности муниципальной службы, не 
допускается.

10. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого 
муниципального служащего.

11. На период проведения аттестации муниципального слу-
жащего, являющегося членом комиссии, его членство прио-
станавливается, о чем делается отметка в протоколе заседа-
ния комиссии.

12. Комиссия рассматривает представленные документы, 
заслушивает муниципального служащего, а в случае необхо-
димости его непосредственного руководителя о профессиональ-
ной деятельности аттестуемого муниципального служащего.

13. Решение комиссии принимается в отсутствие аттестуе-
мого муниципального служащего и его непосредственного ру-
ководителя открытым голосованием простым большинством 
голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При 
равенстве голосов муниципальный служащий признается соот-

автономном округе», решением Районной Думы муниципального 
образования Тазовский район от 13 ноября 2019 года № 11-8-59 
«Об утверждении Положения о проведении аттестации муни-
ципальных служащих», руководствуясь статьями 44, 57 Уста-
ва муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить прилагаемый Порядок работы аттестационных 
комиссий Администрации Тазовского района.

2. Возложить на аттестационные комиссии полномочия по про-
ведению квалификационного экзамена в соответствии с Поряд-

ком работы аттестационных комиссий Администрации Тазовско-
го района, утвержденным пунктом 1 настоящего постановления.

3. Признать утратившим силу постановление Администра-
ции Тазовского района от 07 ноября 2019 года № 1055 «Об ут-
верждении Порядка работы аттестационных комиссий Адми-
нистрации Тазовского района».

4. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя Главы Администрации Тазовского рай-
она по внутренней политике.

Глава Тазовского района В.П. Паршаков
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Постановление Администрации Тазовского района № 242-п от 26.03.2021 года

О создании межведомственной комиссии муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа по реализации подпрограммы «Оказание 
содействия добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, 
в Ямало-Ненецкий автономный округ» государственной программы Ямало-Ненецкого 
автономного округа «Развитие международной, внешнеэкономической 
и межрегиональной деятельности на 2014–2021 годы»

В целях реализации на территории муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа госу-
дарственной программы по оказанию содействия добровольно-
му переселению в Российскую Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента 
Российской Федерации от 22 июня 2006 года № 637, исполнения 
подпрограммы «Оказание содействия добровольному пересе-
лению соотечественников, проживающих за рубежом, в Яма-
ло-Ненецкий автономный округ» государственной программы 
Ямало-Ненецкого автономного округа «Развитие международ-
ной, внешнеэкономической и межрегиональной деятельности на 
2014 – 2021 годы», утвержденной постановлением Правитель-
ства Ямало-Ненецкого автономного округа от 25 декабря 2013 
года № 1133–П, руководствуясь статьями 11, 44 Устава муни-
ципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Определить уполномоченным органом, ответственным 
за реализацию на территории муниципального округа Тазов-
ский район Ямало-Ненецкого автономного округа подпрограм-
мы «Оказание содействия добровольному переселению соот-
ечественников, проживающих за рубежом, в Ямало-Ненецкий 
автономный округ» государственной программы Ямало-Ненец-
кого автономного округа«Развитие международной, внешнеэ-
кономической и межрегиональной деятельности на 2014 – 2021 
годы» (далее – Подпрограмма) департамент социального раз-

вития Администрации Тазовского района.
2. Создать межведомственную комиссию муниципального 

округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа 
(далее – муниципальный округ Тазовский район) по реализа-
ции Подпрограммы.

3. Утвердить:
3.1. Положение о межведомственной комиссии муниципаль-

ного округа Тазовский район по реализации Подпрограммы со-
гласно приложению № 1;

3.2. состав межведомственной комиссии муниципального 
округа Тазовский район по реализации Подпрограммы соглас-
но приложению № 2.

4. Признать утратившим силу постановление Администра-
ции Тазовского района от 26 июля 2019 года № 736 «О создании 
межведомственной комиссии муниципального образования Та-
зовский район по реализации подпрограммы «Оказание содей-
ствия добровольному переселению соотечественников, прожи-
вающих за рубежом, в Ямало-Ненецкий автономный округ» го-
сударственной программы Ямало-Ненецкого автономного окру-
га «Развитие международной, внешнеэкономической и межре-
гиональной деятельности на 2014 – 2021 годы».

5. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя Главы Администрации Тазовского рай-
она по социальным вопросам.

Глава Тазовского района В.П. Паршаков

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Администрации Тазовского района
от 26 марта 2021 года № 242-п

ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной комиссии муниципального округа

Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа по реализации подпрограммы «Оказание 
содействия добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в 

Ямало-Ненецкий автономный округ» государственной программы Ямало-Ненецкого автономного 
округа «Развитие международной, внешнеэкономической

и межрегиональной деятельности на 2014–2021 годы»

I. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия муниципального округа 
Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа по ре-
ализации подпрограммы «Оказание содействия добровольно-

му переселению соотечественников, проживающих за рубе-
жом, в Ямало-Ненецкий автономный округ» государственной 
программы Ямало-Ненецкого автономного округа «Развитие 
международной, внешнеэкономической и межрегиональной 
деятельности на 2014 – 2021 годы» (далее – межведомствен-

ветствующим замещаемой должности муниципальной службы.
14. Решение комиссии оформляется протоколом, в котором 

отражаются ход работы и принятые решения. Протокол заседа-
ния комиссии и документы к нему оформляются секретарем и 
представляются на подпись председателю, заместителю пред-
седателя и членам комиссии, присутствовавшим на заседании, 
не позднее чем через 7 дней со дня проведения заседания.

15. Протокол заседания комиссии содержит следующую ин-
формацию: дата и место проведения заседания, номер протоко-
ла, фамилия, имя, отчество и полное наименование должности 
председателя, заместителя председателя, секретаря и присут-
ствующих членов комиссии, вопросы повестки дня, принятые 

решения по каждому вопросу. К протоколу прилагаются все 
материалы, представленные на аттестацию.

16. Комиссия по результатам аттестации представляет пред-
ставителю нанимателя (работодателя) мотивированные реко-
мендации по дальнейшему прохождению муниципальным слу-
жащим муниципальной службы.

17. Организационно-техническое и документационное обе-
спечение деятельности комиссии осуществляет отдел по про-
филактике коррупционных и иных правонарушений правового 
управления Администрации Тазовского района либо структур-
ные подразделения отраслевых (функциональных), территори-
альных органов Администрации Тазовского района.
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ная комиссия), является коллегиальным, координационным 
органом, осуществляющим организацию управления подпро-
граммы «Оказание содействия добровольному переселению 
соотечественников, проживающих за рубежом, в Ямало-Не-
нецкий автономный округ» государственной программы Яма-
ло-Ненецкого автономного округа «Развитие международной, 
внешнеэкономической и межрегиональной деятельности на 
2014 – 2021 годы» (далее – Подпрограмма, автономный округ), 
и контроль за ходом ее реализации на территории муници-
пального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа (далее – муниципальный округ Тазовский район). 

1.2. Межведомственная комиссия создана для обеспечения 
согласованных действий органов местного самоуправления 
территорий вселения со структурными подразделениями тер-
риториальных органов федеральных органов исполнительной 
власти, подведомственными учреждениями исполнительных 
органов государственной власти автономного округа, иными 
организациями и учреждениями по вопросам добровольного 
переселения соотечественников, проживающих за рубежом.

1.3. Межведомственная комиссия в своей деятельности ру-
ководствуется Конституцией Российской Федерации, между-
народными договорами Российской Федерации, федеральны-
ми конституционными законами, федеральными законами, 
указами и распоряжениями Президента Российской Феде-
рации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации, Уставом (Основным законом) авто-
номного округа, законами автономного округа, нормативными 
правовыми актами Губернатора и Правительства автономного 
округа, муниципальными правовыми актами Администрации 
Тазовского района, а также настоящим Положением.

II. Функции межведомственной комиссии
2.1. На межведомственную комиссию возлагаются следу-

ющие функции:
2.1.1. координация действий органов местного самоуправ-

ления муниципального округа Тазовский район со структур-
ными подразделениями территориальных органов федераль-
ных органов исполнительной власти, с подведомственными уч-
реждениями исполнительных органов государственной власти 
автономного округа, иными организациями и учреждениями 
по вопросам реализации Подпрограммы, принятие решений 
и рекомендаций, необходимых для совершенствования этой 
деятельности;

2.1.2. рассмотрение анкет соотечественников, желающих 
въехать на территорию вселения, и принятие решений о согла-
совании кандидатуры соотечественника либо мотивированном 
отказе ему в приеме и обустройстве на территории вселения;

2.1.3. определение возможности трудоустройства членов 
семьи участника Подпрограммы и подготовка предложений о 
возможных вариантах их трудоустройства либо содействия 
в трудоустройстве;

2.1.4. обеспечение согласованных действий органов мест-
ного самоуправления муниципального округа, работодателей, 
учреждений здравоохранения, образования, культуры, соци-
ального обеспечения, занятости населения и других исполни-
телей Подпрограммы по приему и обустройству переселенцев 
на территории вселения;

2.1.5. обсуждение хода реализации Подпрограммы на тер-
ритории вселения, возникающих проблемных ситуаций у 
участников Государственной программы и местного населения;

2.1.6. контроль за подготовкой и осуществлением меропри-
ятий по реализации Подпрограммы на территории вселения 
органами местного самоуправления территории вселения и 
организациями, анализ этой деятельности и выработка соот-
ветствующих рекомендаций;

2.1.7. заслушивание и обсуждение докладов Уполномочен-
ного органа местного самоуправления по реализации Подпро-
граммы на территории вселения; 

2.1.8. подготовка предложений и рекомендаций для меж-
ведомственной комиссии автономного округа по реализации 
Подпрограммы и более эффективному выполнению программ-
ных мероприятий;

2.1.9. взаимодействие со средствами массовой информации 

по вопросам реализации Программы на территории вселения;
2.1.10. участие в мониторинге хода реализации Подпрограм-

мы, ее оценки участниками на территории вселения.

III. Права межведомственной комиссии 

3.1. Межведомственная комиссия для осуществления сво-
их функций имеет право:

3.1.1. взаимодействовать по вопросам, входящим в ее ком-
петенцию, с межведомственной комиссией автономного окру-
га по реализации Подпрограммы, со структурными подраз-
делениями территориальных органов федеральных органов 
исполнительной власти, с подведомственными учреждениями 
исполнительными органами государственной власти автоном-
ного округа, иными организациями и учреждениями;

3.1.2. запрашивать и получать в установленном порядке не-
обходимые материалы и информацию от подведомственных 
учреждений исполнительных органов государственной власти 
автономного округа, структурных подразделений территори-
альных органов федеральных органов исполнительной власти 
и иных учреждений и организаций по вопросам компетенции;

3.1.3. привлекать в установленном порядке для осуществле-
ния аналитических и экспертных работ ученых и специалистов.

IV. Порядок формирования и деятельности
межведомственной комиссии

4.1. Межведомственная комиссия формируется в соста-
ве председателя межведомственной комиссии, заместителя 
председателя межведомственной комиссии, секретаря межве-
домственной комиссии и членов межведомственной комиссии.

4.2. В состав межведомственной комиссии входят предста-
вители учреждений здравоохранения, образования, культу-
ры, социального обеспечения муниципального округа, органов 
службы занятости населения, представители структурных 
подразделений территориальных органов федеральных орга-
нов исполнительной власти, подведомственных учреждений 
исполнительных органов государственной власти автономного 
округа и иных учреждений и организаций.

4.3. На заседания межведомственной комиссии могут при-
глашаться представители заинтересованных органов муни-
ципального округа, предприятий, учреждений и организаций, 
предпринимательских структур, общественных организаций.

4.4. Состав межведомственной комиссии утверждается 
постановлением Администрации Тазовского района терри-
тории вселения.

4.5. Заседания межведомственной комиссии проводятся 
по мере необходимости, при поступлении для рассмотрения 
анкет соотечественников, желающих въехать на территорию 
вселения. 

4.6. Заседания межведомственной комиссии считаются пра-
вомочными, если на них присутствует не менее 2/3 ее членов.

4.7. Члены межведомственной комиссии обладают равны-
ми правами при обсуждении рассматриваемых на заседании 
вопросов. 

4.8. Межведомственная комиссия принимает решения по 
рассматриваемым вопросам путем открытого голосования 
большинством голосов от числа присутствующих на заседа-
нии членов межведомственной комиссии. В случае равенства 
голосов правом решающего голоса обладает председательству-
ющий на заседании межведомственной комиссии.

4.9. Подготовка материалов к заседанию межведомственной 
комиссии осуществляется уполномоченным органом местного 
самоуправления по реализации Подпрограммы на территории 
вселения совместно с ответственным секретарем межведом-
ственной комиссии.

4.10. Для подготовки решений наиболее значимых вопро-
сов межведомственная комиссия может создавать временные 
рабочие группы.

4.11. Председатель межведомственной комиссии:
4.11.1. организует работу межведомственной комиссии, 

ведет ее заседания и обеспечивает контроль за исполнени-
ем решений;
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4.11.2. докладывает Главе муниципального округа терри-
тории вселения по вопросам, отнесенным к компетенции меж-
ведомственной комиссии;

4.11.3. представляет межведомственную комиссию во вза-
имоотношениях с Межведомственной комиссией автономного 
округа по реализации Подпрограммы, структурными подраз-
делениями территориальных органов федеральных органов 
исполнительной власти, подведомственных учреждений ис-
полнительных органов государственной власти автономного 
округа, муниципальными учреждениями и организациями 
территории вселения, имеет право переписки с указанными 
органами и организациями.

4.12. Председатель межведомственной комиссии по вопро-
сам ее деятельности подотчетен Главе муниципального округа 
территории вселения.

4.13. В отсутствие председателя его обязанности исполня-
ет заместитель председателя межведомственной комиссии. 

4.14. Председатель межведомственной комиссии, его заме-
ститель и другие ее члены осуществляют свою деятельность 
на общественных началах.

4.15. По итогам каждого заседания составляется протокол, 
который подписывает ответственный секретарь и председа-
тельствующий на заседании межведомственной комиссии.

4.16. Рассмотрение анкет соотечественников, желающих 
въехать на территорию вселения, подготовка решения меж-
ведомственной комиссии по итогам рассмотрения указанных 
анкет и направление решения в Уполномоченный орган авто-
номного округа по реализации Подпрограммы осуществляется 
в 10-дневный срок с момента поступления анкет в Уполномо-
ченный орган территории вселения.

4.17. Решения межведомственной комиссии, принятые в 
пределах ее компетенции, обязательны для исполнения струк-
турными подразделениями территориальных органов феде-
ральных органов исполнительной власти, подведомственными 
учреждениями исполнительных органов государственной вла-
сти автономного округа, органами местного самоуправления 
территорий вселения, организациями, должностными лицами.

4.18. По решениям межведомственной комиссии, принятым 
в пределах ее компетенции, могут разрабатываться проекты 
правовых актов Администрации Тазовского района терри-
тории вселения для рассмотрения в установленном порядке.

4.19. Организационное обеспечение деятельности межве-
домственной комиссии осуществляется Уполномоченным ор-
ганом местного самоуправления ответственным за реализацию 
на территории муниципального округа Тазовский район Под-
программы на территории вселения.

Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН

постановлением
Администрации Тазовского района

от 26 марта 2021 года № 242-п

СОСТАВ
межведомственной комиссии муниципального округа

Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа по реализации подпрограммы «Оказание 
содействия добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в 

Ямало-Ненецкий автономный округ» государственной программы Ямало-Ненецкого автономного 
округа «Развитие международной, внешнеэкономической

и межрегиональной деятельности на 2014–2021 годы»

Заместитель главы Администрации Тазовского района, по социальным вопросам (председатель межведомственной комиссии);

начальник департамента социального развития Администрации Тазовского района (заместитель председателя межведом-
ственной комиссии);

главный специалист отдела организационно-правового обеспечения, регулирования труда и опеки департамента социального 
развития Администрации Тазовского района (секретарь межведомственной комиссии).

Члены межведомственной комиссии:

начальник управления социальной защиты департамента социального развития Администрации Тазовского района;

начальник управления культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и туризма Администрации Тазов-
ского района;

начальник департамента образования Администрации Тазовского района;
директор муниципального казенного учреждения «Дирекция жилищной политики Тазовского района»;

директор государственного казённого учреждения «Центр занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа» в Та-
зовском районе (по согласованию);

начальник Миграционного пункта отделения Министерства внутренних дел Российской Федерации по Тазовскому району 
(по согласованию);

председатель Тазовского объединения организаций профсоюзов (по согласованию);

председатель некоммерческой организации «Тазовское объединение работодателей» (по согласованию).

Постановление Администрации Тазовского района № 243-п от 26.03.2021 года

О межведомственной комиссии по снижению 
неформальной занятости муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа
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В целях реализации мероприятий, направленных на сокра-
щение неформальной занятости населения на территории му-
ниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа, руководствуясь статьями 11, 44 Устава муни-
ципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автоном-
ного округа, Администрация Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Создать межведомственную комиссию по снижению не-
формальной занятости муниципального округа Тазовский рай-
он Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – межведом-
ственная комиссия).

2. Утвердить:
2.1. Положение о межведомственной комиссии по снижению 

неформальной занятости муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа согласно прило-
жению № 1;

2.2. состав межведомственной комиссии по снижению не-

формальной занятости муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа согласно прило-
жению № 2.

3. Признать утратившими силу:
- постановление Администрации Тазовского района от 22 

сентября 2016 года № 455 «О межведомственной комиссии по 
снижению неформальной занятости Тазовского района»;

- постановление Администрации Тазовского района от 22 ок-
тября 2018 года № 995 «О внесении изменений в постановление 
Администрации Тазовского района от 22 сентября 2016 года № 
455 «О межведомственной комиссии по снижению неформаль-
ной занятости Тазовского района».

4. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя Главы Администрации Тазовского рай-
она по социальным вопросам. 

Глава Тазовского района В.П. Паршаков

Приложение № 1
УТВЕРЖДЕНО
постановлением

Администрации Тазовского района
от 26 марта 2021 года № 243-п

ПОЛОЖЕНИЕ
о межведомственной комиссии по снижению

неформальной занятости муниципального округа Тазовский район
Ямало-Ненецкого автономного округа

I. Общие положения

1. Межведомственная комиссия по снижению неформальной 
занятости муниципального округа Тазовский район Ямало-Не-
нецкого автономного округа (далее – межведомственная комис-
сия) является координационным органом, созданным для обе-
спечения взаимодействия и принятия согласованных решений 
территориальных органов федеральных органов исполнитель-
ной власти, органов местного самоуправления муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа 
(далее – органы местного самоуправления) и общественных ор-
ганизаций (объединений) Тазовского района в целях снижения 
неформальной занятости в Тазовском районе и обеспечения в 
этой связи поступления страховых взносов в государственные 
внебюджетные фонды относительно показателей, предусмо-
тренных бюджетом Пенсионного фонда Российской Федера-
ции, Фонда социального страхования Российской Федерации, 
Федерального фонда обязательного медицинского страхования, 
на соответствующий период.

2. Межведомственная комиссия в своей деятельности руко-
водствуется Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными конституционными законами, федеральными законами 
Российской Федерации, указами и распоряжениями Прези-
дента Российской Федерации, постановлениями и распоряже-
ниями Правительства Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Ямало-Ненецкого автономного округа (да-
лее – автономный округ), правовыми актами Губернатора ав-
тономного округа и Правительства автономного округа, а также 
настоящим Положением.

II. Задачи межведомственной комиссии

3. Основными задачами межведомственной комиссии яв-
ляются:

1) проведение мероприятий, направленных на легализацию 
трудовых отношений и сокращение неформальной занятости 
населения на территории муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа (далее – муници-
пальный округ Тазовский район);

2) выработка и реализация мер, направленных на сокраще-
ние неформальной занятости населения на территории муни-
ципального округа Тазовский район, в том числе путем стиму-

лирования (повышения заинтересованности) хозяйствующих 
субъектов к оформлению трудовых отношений, и повышение 
собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды;

3) подготовка и внесение предложений по совершенствова-
нию нормативного правового регулирования по вопросам, от-
несенным к компетенции межведомственной комиссии в по-
рядке, установленном законодательством Ямало-Ненецкого 
автономного округа.

III. Функции межведомственной комиссии

4. Межведомственная комиссия в соответствии с возложен-
ными на нее задачами выполняет следующие функции:

1) рассматривает вопросы легализации трудовых отношений 
с приглашением на свои заседания руководителей территори-
альных органов федеральных органов государственной власти, 
исполнительных органов государственной власти Ямало-Не-
нецкого автономного округа;

2) заслушивает на своих заседаниях руководителей орга-
низаций, индивидуальных предпринимателей, допустивших 
нарушения законодательства в части оформления трудовых 
отношений и оплаты труда в полном объеме либо уклоняющих-
ся от надлежащего оформления трудовых отношений с целью 
ухода от уплаты налогов, средств на обязательное социальное 
страхование работников;

3) осуществляет анализ поступившей информации о выяв-
ленных фактах выплаты работникам заработной платы ниже 
гарантированного Региональным соглашением о минимальной 
заработной плате в автономном округе минимального размера 
заработной платы, выплаты части заработной платы неофици-
ально, неоформления фактических трудовых отношений трудо-
выми договорами, неправомерной подмены трудовых договоров 
договорами гражданско-правового характера;

4) обращается в правоохранительные органы, территори-
альные органы федеральных органов исполнительной власти 
с обоснованием осуществления в хозяйствующих субъектах 
проверок, информирует их о нарушении действующего зако-
нодательства с указанием нарушенных норм прямого действия;

5) осуществляет другие функции, вытекающие из задач 
межведомственной комиссии.

IV. Права межведомственной комиссии
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5. Межведомственная комиссия в пределах своей компетен-
ции имеет право:

1) принимать решения по вопросам, относящимся к компе-
тенции межведомственной комиссии;

2) запрашивать у территориальных органов федеральных 
органов государственной власти, исполнительных органов го-
сударственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, 
организаций и общественных объединений материалы и ин-
формацию по вопросам, входящим в сферу деятельности меж-
ведомственной комиссии;

3) приглашать в установленном законодательством Россий-
ской Федерации порядке и заслушивать на своих заседаниях 
должностных лиц, руководителей предприятий и организаций 
независимо от организационно-правовой формы и формы соб-
ственности, имеющих задолженность по выплате заработной 
платы, иных заинтересованных лиц по вопросам, относящимся 
к компетенции межведомственной комиссии;

4) рассматривать на заседаниях межведомственной комис-
сии информацию о проверках, проводимых соответствующи-
ми органами по контролю и надзору по соблюдению трудового 
законодательства;

5) получать от органов государственного контроля (надзора), 
государственных внебюджетных фондов информацию по ито-
гам проведения проверок работодателей на предмет соблюде-
ния трудового, налогового законодательства, законодательства 
об обязательном социальном страховании в части надлежащего 
оформления трудовых отношений, выплаты официальной за-
работной платы;

6) заслушивать на своих заседаниях представителей тер-
риториальных органов федеральных органов государственной 
власти, исполнительных органов государственной власти Яма-
ло-Ненецкого автономного округа, органов местного самоуправ-
ления, организаций и общественных объединений.

V. Организация работы межведомственной комиссии

6. Руководство деятельностью межведомственной комиссии 
осуществляет председатель межведомственной комиссии, а в 
период его временного отсутствия заместитель председателя 
межведомственной комиссии.

7. В состав межведомственной комиссии входят представи-
тели территориальных органов федеральных органов испол-
нительной власти, исполнительных органов государственной 

власти Ямало-Ненецкого автономного округа и общественных 
организаций (объединений) по согласованию.

8. Заседания межведомственной комиссии проводятся не 
реже одного раза в квартал.

9. Решения межведомственной комиссии принимаются пу-
тем голосования простым большинством голосов присутству-
ющих на заседании членов межведомственной комиссии, если 
иное не предусмотрено настоящим Положением. В случае ра-
венства голосов решающим является голос председателя меж-
ведомственной комиссии.

10. Решения межведомственной комиссии могут быть при-
няты на заседании или методом заочного голосования ее членов 
без проведения заседания межведомственной комиссии путем 
визирования листа голосования членами межведомственной 
комиссии с письменным выражением позиции по рассматри-
ваемому вопросу.

Принятие решения межведомственной комиссии методом 
заочного голосования без проведения заседания осуществля-
ется по решению председателя межведомственной комиссии. 
Решение принимается большинством голосов членов межве-
домственной комиссии.

Заочное голосование является правомочным, если в нем уча-
ствовали более половины членов межведомственной комиссии.

В случае отсутствия единогласного решения по вопросу, рас-
сматриваемому в ходе заочного голосования, вопрос подлежит рас-
смотрению на очередном заседании межведомственной комиссии.

11. В случае проведения заседания межведомственной ко-
миссии оно считается правомочным, если на нем присутствует 
не менее половины ее членов.

12. В случае отсутствия члена межведомственной комиссии 
на заседании он вправе изложить свое мнение по рассматрива-
емым вопросам в письменном виде.

13. При заочном голосовании мнение каждого члена межве-
домственной комиссии в письменном виде направляется заме-
стителю председателя межведомственной комиссии посред-
ством почтовой, электронной или иной связи.

14. Решения, рекомендации и предложения межведомствен-
ной комиссии оформляются протоколом заседания (заочного 
голосования), который подписывает ее председатель (в его от-
сутствие – заместитель председателя) и секретарь межведом-
ственной комиссии.

15. Организационное обеспечение деятельности межведом-
ственной комиссии осуществляет департамент социального раз-
вития Администрации Тазовского района.

Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН
постановлением

Администрации Тазовского района
от 26 марта 2021 года № 243-п

СОСТАВ
межведомственной комиссии по снижению неформальной

занятости муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа

Заместитель главы Администрации Тазовского района по социальным вопросам, председатель межведомственной комиссии;

начальник департамента социального развития Администрации Тазовского района, заместитель председателя межведом-
ственной комиссии;

главный специалист отдела организационно-правового обеспечения, регулирования труда и опеки департамента социального 
развития Администрации Тазовского района, секретарь межведомственной комиссии.

Члены межведомственной комиссии:

начальник управления социальной защиты департамента социального развития Администрации Тазовского района;

начальник управления социально-экономического развития Администрации Тазовского района;
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Об утверждении перечня платных услуг, оказываемых муниципальными 
учреждениями культуры муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого 
автономного округа

Постановление Администрации Тазовского района № 244-п от 26.03.2021 года

В целях осуществления администрирования платных услуг, 
оказываемых муниципальными учреждениями муниципального 
округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, 
руководствуясь статьей 50 Устава муниципального округа Та-
зовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, Админи-
страция Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить прилагаемый перечень платных услуг, ока-
зываемых муниципальными учреждениями культуры муни-
ципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа.

2. Признать утратившими силу:
постановление Администрации Тазовского района от 17 

июня 2014 года № 307 «Об утверждении перечня платных ус-
луг, оказываемых муниципальными учреждениями культуры 
Тазовского района»;

постановление Администрации Тазовского района от 05 мар-
та 2015 года № 85 «О внесении изменений в перечень платных 
услуг, оказываемых муниципальными учреждениями куль-
туры Тазовского района, утвержденный постановлением Ад-
министрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 29 
апреля 2016 года № 216 «О внесении изменения в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 
культуры Тазовского района, утвержденный постановлением 
Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 19 мая 
2017 года № 649 «О внесении изменения в перечень платных 
услуг, оказываемых муниципальными учреждениями куль-
туры Тазовского района, утвержденный постановлением Ад-
министрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 19 
декабря 2017 года № 1437 «О внесении изменения в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждени-
ями культуры Тазовского района, утвержденный постанов-
лением Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 

года № 307»;
постановление Администрации Тазовского района от 04 

апреля 2018 года № 318 «О внесении изменений в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 
культуры Тазовского района, утвержденный постановлением 
Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 11 
сентября 2018 года № 868 «О внесении изменений в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 
культуры Тазовского района, утвержденный постановлением 
Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 26 
октября 2018 года № 1009 «О внесении изменений в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 
культуры Тазовского района, утвержденный постановлением 
Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 21 
февраля 2019 года № 221 «О внесении изменений в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 
культуры Тазовского района, утвержденный постановлением 
Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 26 
июля 2019 года № 737 «О внесении изменений в перечень плат-
ных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями куль-
туры Тазовского района, утвержденный постановлением Ад-
министрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307»;

постановление Администрации Тазовского района от 22 
апреля 2020 года № 346 «О внесении изменений в перечень 
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 
культуры Тазовского района, утвержденный постановлением 
Администрации Тазовского района от 17 июня 2014 года № 307».

3. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя Главы Администрации Тазовского рай-
она по социальным вопросам.

Глава Тазовского района В.П. Паршаков

УТВЕРЖДЕН
постановлением

Администрации Тазовского района
от 26 марта 2021 года № 244-п

ПЕРЕЧЕНЬ
платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями 

культуры муниципального округа Тазовский район
Ямало-Ненецкого автономного округа

отдел государственного казённого учреждения «Центр занятости населения Ямало-Ненецкого автономного округа» в Тазов-
ском районе (по согласованию);

оперуполномоченный группы экономической безопасности и противодействия коррупции отделения Министерства внутрен-
них дел Российской Федерации по Тазовскому району (по согласованию);

руководителя клиентской службы в Тазовском районе государственного учреждения Управление Пенсионного фонда в горо-
де Тарко-Сале и Тазовском районе Ямало-Ненецкого автономного округа (межрайонное) (по согласованию);

председатель общественной палаты Тазовского района (по согласованию);

начальник Миграционного пункта Управления Федеральной миграционной службы России по Ямало-Ненецкому автономно-
му округу в Тазовском районе (по согласованию);

председатель Тазовского территориального объединения профессиональных союзов (по согласованию).
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№ 
п/п

Код 
по 

ОК-
ВЭД 2

Код 
по ОКПД 2 Наименование услуги Единица из-

мерения

1 2 3 4 5

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная сеть культурно-досуговых учреждений Тазовского района»

Структурное подразделение «Районный Дом культуры», Структурное подразделение  «Районный Центр национальных культур»

1. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для учащейся молодежи (14-18 лет) в зданиях с 19-00 до 22-00 

часов (помещения дискозалов) 1 билет

2. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для работающей молодежи и взрослого населения в зданиях с 19-00 

до 23-00 часов (помещения дискозалов) 1 билет

3. 90.0 90.04.10.130
Проведение корпоративных вечеров, развлекательных (концертных) программ, других зрелищных меро-

приятий по заявкам юридических лиц 1 час

4. 90.0 90.04.10.130
Проведение праздничных вечеров (для детей или взрослых), развлекательных (концертных) программ, 

других зрелищных мероприятий по заявкам физических лиц 1 час

5. 90.0 90.04.10.130
Новогодние поздравления (на территории заявителя) с участием Деда Мороза и Снегурочки по заявкам: 

-физических лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

6. 90.0 90.04.10.130 Предоставление услуг по прокату  сценических костюмов 1 костюм/ 1 
час

7. 90.0 90.04.10.130
Услуги по прокату культурного и другого инвентаря (звукоусилительной, осветительной аппаратуры и 

другого профильного оборудования)
1 комплект/ 

1 час

8. 90.0 90.04.10.130
Подбор (из имеющихся в фонотеке учреждения) музыкального материала, фонограмм по заявкам: -физи-

ческих лиц; - юридических лиц 1 фонограмма

9. 90.0 90.04.10.130 Предоставление помещения на возмездной основе по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц 1 помещение/ 
1 час

10. 90.0 90.04.10.130 Разработка сценариев, подбор материала по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц

1 лист  
формата А4 

шрифт № 14, 
интервал 1,5

11. 90.0 90.04.10.130 Посещение игровых комплексов (мягких) для детей 1 чел/ 1 час

12. 90.0 90.04.10.130 Посещение игрового комплекса «Батут» для детей 1 чел/ 10 
минут

13. 90.0 90.04.10.130 Производство записей фонограмм по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц 1 фонограмма

14. 90.0 90.04.10.130 Предоставление услуги звукорежиссера по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц 1 час

15. 90.0 90.04.10.130
Реализация билетов на посещение  культурно-просветительских,  зрелищно -развлекательных, концерт-

ных программ приезжих артистов

% от стоимо-
сти проданно-

го билета

16. 90.0 90.04.10.130 Проведение развлекательных (концертных) программ, других зрелищных мероприятий: - для взрослых; - для детей 1 билет

17. 90.0 90.04.10.130
Показ (организация показа) концертов и концертных программ приглашенных артистов: - для взрослых; 

- для детей
1 мероприя-
тие/ 1 билет

18. 90.0 90.04.10.130
Поздравления (на территории заявителя) с участием сказочных персонажей по заявкам: -физических 

лиц; - юридических лиц

1 заявка/20 
мин 1 заяв-
ка/50 мин

19. 90.0 90.04.10.130
Проведение групповых занятий в студии любительского театрального искусства для несовершеннолет-

них детей
1 занятие/ 45 

мин

20. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий в студии любительского театрального искусства для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

21. 90.0 90.04.10.130 Проведение индивидуальных занятий в студии вокального мастерства для несовершеннолетних детей 1 занятие/ 45 
мин

22. 90.0 90.04.10.130 Проведение индивидуальных занятий в студии вокального мастерства для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

23. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий «Здоровые ритмы» для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

24. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий в хореографическом кружке для детей с 6 до 12 лет 1 занятие/ 45 
мин

25. 90.0 90.04.10.130 Проведение индивидуальных занятий в студии танцев для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

26. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий в студии танцев для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

27. 90.0 90.04.10.130 Предоставление услуги «Ведущий мероприятия» по заявкам приезжих артистов
%  от стоимо-
сти проданно-

го билета
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28. 90.0 90.04.10.130
Показ фильмов в формате 2 D (пн.- ср., с 09:00 до 12:59; с 20:00 до 23:59)  для лиц: - не достигших 12 

лет; - 12 лет и старше 1 билет

29. 90.0 90.04.10.130
Показ фильмов в формате 3 D (пн.- ср., с 09:00 до 12:59; с 20:00 до 23:59)  для лиц: - не достигших 12 

лет; - 12 лет и старше 1 билет

30. 90.0 90.04.10.130
Показ фильмов в формате 2 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 10:00 до 17:00) для лиц: - не достигших 12 

лет; - 12 лет и старше 1 билет

31. 90.0 90.04.10.130
Показ фильмов в формате 2 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 18:00 до 23:00) для лиц: - не достигших 12 

лет; - 12 лет и старше 1 билет

32. 90.0 90.04.10.130
Показ фильмов в формате 3 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 10:00 до 17:00) для лиц: - не достигших 12 

лет; - 12 лет и старше 1 билет

33. 90.0 90.04.10.130
Показ фильмов в формате 3 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 18:00 до 23:00) для лиц: - не достигших 12 

лет; - 12 лет и старше 1 билет

34. 90.0 90.04.10.130
Показ мультфильмов в формате 2 D (пн.- ср., с 09:00 до 12:59; с 20:00 до 23:59) для лиц: - не достигших 

12 лет; - 12 лет и старше 1 билет

35. 90.0 90.04.10.130
Показ мультфильмов в формате 3 D (пн.- ср., с 09:00 до 12:59; с 20:00 до 23:59)  для лиц: - не достигших 

12 лет; - 12 лет и старше 1 билет

36. 90.0 90.04.10.130
Показ мультфильмов в формате 2 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 10:00 до 17:00) для лиц: - не достиг-

ших 12 лет; - 12 лет и старше 1 билет

37. 90.0 90.04.10.130
Показ мультфильмов в формате 2 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 18:00 до 23:00) для лиц: - не достиг-

ших 12 лет; - 12 лет и старше 1 билет

38. 90.0 90.04.10.130
Показ мультфильмов в формате 3 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 10:00 до 17:00) для лиц: - не достиг-

ших 12 лет; - 12 лет и старше 1 билет

39. 90.0 90.04.10.130
Показ мультфильмов в формате 3 D (чт.- вс. и праздничные дни, с 18:00 до 23:00) для лиц: - не достиг-

ших 12 лет; - 12 лет и старше
1	 би-

лет

40. 90.0 90.04.10.130 Игра в настольные игровые устройства: - для взрослых; - для детей. 1 билет/     10 
минут

41. 90.0 90.04.10.130 Проведение ночной новогодней дискотеки 1 билет

Структурное подразделение «Сельский Дом культуры села Газ-Сале»

1. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для учащейся молодежи (14-18 лет) в зданиях с 19-00 до 22-00 

часов (помещения дискозала) 1 билет

2. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для работающей молодежи и взрослого населения в зданиях с 19-00 

до 23-00 часов (помещения дискозала) 1 билет

3. 90.0 90.04.10.130 Кинопоказ 1 билет

4. 90.0 90.04.10.130
Проведение развлекательных (концертных) программ, других зрелищных мероприятий: -для взрослых; 

-для детей 1 билет

5. 90.0 90.04.10.130
Проведение корпоративных вечеров развлекательных (концертных) программ, других зрелищных меро-

приятий по заявкам юридических лиц 1 час

6. 90.0 90.04.10.130
Проведение праздничных вечеров (для детей или взрослых), развлекательных (концертных) программ, 

других  зрелищных мероприятий по заявкам физических лиц 1 час

7. 90.0 90.04.10.130
Новогодние поздравления (на территории заявителя) с участием Деда Мороза и Снегурочки по заявкам: - 

физических лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

8. 90.0 90.04.10.130
Услуги по прокату культурного и другого инвентаря (звукоусилительной, осветительной аппаратуры и 

другого профильного оборудования)
1 комплект/ 

1 час

9. 90.0 90.04.10.130 Предоставление помещения на возмездной основе по заявкам: - физических лиц; - юридических лиц 1 помещение/ 
1 час

10. 90.0 90.04.10.130
Подбор (из имеющихся в фонотеке учреждения) музыкального материала, фонограмм по заявкам: - фи-

зических лиц; - юридических лиц 1 фонограмма

11. 90.0 90.04.10.130 Предоставление услуги звукорежиссера по заявкам: - физических лиц; - юридических лиц 1 час

12. 90.0 90.04.10.130
Реализация билетов на посещение культурно-просветительских, зрелищно - развлекательных, концерт-

ных программ приезжих артистов

% от стоимо-
сти проданно-

го билета

13. 90.0 90.04.10.130
Поздравления (на территории заявителя) с участием сказочных персонажей по заявкам: -физических 

лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

14. 90.0 90.04.10.130
Проведение групповых занятий в студии любительского театрального искусства для несовершеннолет-

них детей
1 занятие/ 45 

мин

15. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий в студии любительского театрального искусства для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

16. 90.0 90.04.10.130 Проведение индивидуальных занятий в студии вокального мастерства для несовершеннолетних детей 1 занятие/ 45 
мин

17. 90.0 90.04.10.130 Проведение индивидуальных занятий в студии вокального мастерства для взрослых 1 занятие/ 45 
мин
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18. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий «Здоровые ритмы» для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

19. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий в хореографическом кружке для детей от 6 до 12 лет 1 занятие/ 45 
мин

20. 90.0 90.04.10.130 Проведение индивидуальных занятий в студии танцев для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

21. 90.0 90.04.10.130 Проведение групповых занятий в студии танцев для взрослых 1 занятие/ 45 
мин

22. 90.0 90.04.10.130 Предоставление услуги «Ведущий мероприятия» по заявкам приезжих артистов
%  от стоимо-
сти проданно-

го билета

23. 90.0 90.04.10.130 Разработка сценариев, подбор материала по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц
1 лист  формата 
А4 шрифт № 14, 

интервал 1,5

24. 90.0 90.04.10.130 Посещение игрового комплекса «Батут» для детей 1 чел/ 10 
минут

25. 90.0 90.04.10.130 Проведение ночной новогодней дискотеки 1 билет

Структурное подразделение «Сельский Дом культуры села Антипаюта»

1. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для учащейся молодежи (14-18 лет) в зданиях с 19-00 до 22-00 

часов (помещения дискозала) 1 билет

2. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для работающей молодежи и взрослого населения в зданиях с 19-00 

до 23-00 часов (помещения дискозала) 1 билет

3. 90.0 90.04.10.130 Кинопоказ 1 билет

4. 90.0 90.04.10.130
Проведение корпоративных вечеров, развлекательных (концертных) программ, других зрелищных меро-

приятий по заявкам юридических лиц 1 час

5. 90.0 90.04.10.130
Проведение праздничных вечеров (для детей или взрослых), развлекательных (концертных) программ, 

других зрелищных мероприятий по заявкам физических лиц 1 час

6. 90.0 90.04.10.130
Новогодние поздравления (на территории заявителя) с участием Деда Мороза и Снегурочки по заявкам: - 

физических лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

7. 90.0 90.04.10.130
Услуги по прокату культурного и другого инвентаря (звукоусилительной, осветительной аппаратуры и 

другого профильного оборудования)
1 комплект/ 

1 час

8. 90.0 90.04.10.130 Предоставление помещения на возмездной основе по заявкам: - физических лиц; - юридических лиц 1 помещение/ 
1 час

9. 90.0 90.04.10.130
Поздравления (на территории заявителя) с участием сказочных персонажей по заявкам: - физических 

лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

10. 90.0 90.04.10.130
Реализация билетов на посещение культурно-просветительских, зрелищно -развлекательных, концерт-

ных программ приезжих артистов

% от стоимо-
сти проданно-

го билета

11. 90.0 90.04.10.130 Посещение игрового комплекса «Батут» для детей 1 чел/ 10 
минут

12. 90.0 90.04.10.130 Проведение ночной новогодней дискотеки 1 билет

Структурное подразделение «Сельский Дом культуры села Гыда»

1. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для учащейся молодежи (14-18 лет) в зданиях с 19-00 до 22-00 

часов (помещения дискозала) 1 билет

2. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для работающей молодежи и взрослого населения в зданиях с 19-00 

до 23-00 часов (помещения дискозала) 1 билет

3. 90.0 90.04.10.130 Кинопоказ 1 билет

4. 90.0 90.04.10.130
Проведение корпоративных вечеров, развлекательных (концертных) программ, других зрелищных меро-

приятий по заявкам юридических лиц 1 час

5. 90.0 90.04.10.130
Проведение праздничных вечеров (для детей или взрослых), развлекательных (концертных) программ, 

других зрелищных мероприятий по заявкам физических лиц 1 час

6. 90.0 90.04.10.130
Новогодние поздравления (на территории заявителя) с участием Деда Мороза и Снегурочки по заявкам: - 

физических лиц; - юридических лиц

1 заявка/20 
мин 1 заяв-
ка/50 мин

7. 90.0 90.04.10.130
Услуги по прокату культурного и другого инвентаря (звукоусилительной, осветительной аппаратуры и 

другого профильного оборудования)
1 комплект/ 

1 час

8. 90.0 90.04.10.130 Предоставление помещения на возмездной основе по заявкам: - физических лиц; - юридических лиц 1 помещение/ 
1 час

9. 90.0 90.04.10.130
Поздравления (на территории заявителя) с участием сказочных персонажей по заявкам: - физических 

лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин
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10. 90.0 90.04.10.130
Реализация билетов на посещение культурно-просветительских, зрелищно -развлекательных, концерт-

ных программ приезжих артистов

% от стоимо-
сти проданно-

го билета

11. 90.0 90.04.10.130 Посещение игрового комплекса «Батут» для детей 1 чел/ 10 
минут

12. 90.0 90.04.10.130 Проведение ночной новогодней дискотеки 1 билет

Структурное подразделение «Сельский Дом культуры села Находка»

1. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для учащейся молодежи (14-18 лет) в зданиях с 19-00 до 22-00 

часов (помещения дискозала) 1 билет

2. 90.0 90.04.10.130
Проведение танцевальных программ для работающей молодежи и взрослого населения в зданиях с 19-00 

до 23-00 часов (помещения дискозала) 1 билет

3. 90.0 90.04.10.130 Кинопоказ 1 билет

4. 90.0 90.04.10.130
Новогодние поздравления (на территории заявителя) с участием Деда Мороза и Снегурочки по заявкам: 

-физических лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

5. 90.0 90.04.10.130
Проведение корпоративных вечеров, развлекательных (концертных) программ, других зрелищных меро-

приятий по заявкам юридических лиц 1 час

6. 90.0 90.04.10.130
Проведение праздничных вечеров (для детей или взрослых), развлекательных (концертных) программ, 

других зрелищных мероприятий по заявкам физических лиц 1 час

7. 90.0 90.04.10.130 Предоставление помещения на возмездной основе по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц 1 помещение/ 
1 час

8. 90.0 90.04.10.130
Услуги по прокату культурного и другого инвентаря (звукоусилительной, осветительной аппаратуры и 

другого профильного оборудования)
1 комплект/ 

1 час

9. 90.0 90.04.10.130 Предоставление услуги звукорежиссера по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц 1 час

10. 90.0 90.04.10.130
Реализация билетов на посещение  культурно-просветительских, зрелищно -развлекательных, концерт-

ных программ приезжих артистов

% от стоимо-
сти проданно-

го билета

11. 90.0 90.04.10.130
Поздравления (на территории заявителя) с участием сказочных персонажей по заявкам: -физических 

лиц; - юридических лиц

1 заявка/ 20 
мин 1 заявка/ 

50 мин

12. 90.0 90.04.10.130 Посещение игрового комплекса «Батут» для детей 1 чел/ 10 
минут

13. 90.0 90.04.10.130 Проведение ночной новогодней дискотеки 1 билет

Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная сеть»

1. 91.01 91.01.11.000 Ксерокопирование документов лист формат 
А4

2. 91.01 91.01.11.000 Организация самостоятельной работы пользователя на компьютере 1 час

3. 91.01 91.01.11.000 Сканирование графического  изображения с выводом файла  на электронный носитель заказчика 1 файл/ 1 лист

4. 91.01 91.01.11.000 Сканирование графического или текстового изображения с распечаткой 1 лист  фор-
мат А4

5. 91.01 91.01.11.000 Распечатка материала с электронного носителя заказчика 1 лист формат 
А4

6. 91.01 91.01.11.000 Ламинирование документов 1 лист  фор-
мат А4

7. 91.01 91.01.11.000 Ламинирование документов 1 лист  фор-
мат А3

8. 91.01 91.01.11.000 Производство переплетных работ 1 книга

9. 91.01 91.01.11.000
Организация и проведение конференций, семинаров, круглых столов, выставок, курсов, кружков, клубов, 
лекций, студий и других социально-культурных мероприятий в Учреждении - для юридических лиц - для 

физических лиц
1 час

10. 91.01 91.01.11.000 Создание компьютерной презентации без подбора материала по теме заказчика (Power Point) 1 слайд

11. 91.01 91.01.11.000 Создание компьютерной презентации c подбором материала по теме заказчика (Power Point) 1 слайд

12. 91.01 91.01.11.000
Организация проведения детских мероприятий сотрудниками библиотеки по заявкам заказчика - группа 

детей до 15 человек - группа детей от 15 человек 1 час

13. 91.01 91.01.11.000 Компьютерный набор текста сотрудником библиотеки с машинописного/ рукописного листа на русском языке
1 страница 

А4, шрифт 14 
интервал 1,5

14. 91.01 91.01.11.000
Компьютерный набор текста сотрудником библиотеки с машинописного/ рукописного листа на ино-

странном языке

1 страница 
А4, шрифт 14 
интервал 1,5

15. 91.01 91.01.11.000 Компьютерный набор текста повышенной сложности на русском языке (таблицы, графики, анкеты, другое)
1 страница 

А4, шрифт 14 
интервал 1,5
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16. 91.01 91.01.11.000 Компьютерный набор текста повышенной сложности на иностранном языке (таблицы, графики, анкеты, другое)

1 страница 
формат А4 
шрифт 14 

интервал 1,5

17. 91.01 91.01.11.000 Услуга «БиблиоНяня» 1 час

18. 91.01 91.01.11.000 Досуговый клуб дневного пребывания «Академия досуга»

1 день (3 
часа)/ 1 смена 
(5 дней  по 3 

часа)

Муниципальное бюджетное учреждение «Тазовский районный краеведческий музей»

1. 91.02 91.02.10.000 Экскурсионное обслуживание посетителей (группа не более 15 человек) по заявкам: -физических лиц; - юридических лиц 1 час

2. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги экскурсовода  для проведения выездной экскурсии  по поселку и за его предела-

ми,  для организованных групп  на транспорте заказчика 1 час

3. 91.02 91.02.10.000
Пешие экскурсии по маршрутам, разработанным работниками учреждения по заявкам: -физических лиц; 

- юридических лиц 1 час

4. 91.02 91.02.10.000
Проведение театрализованных детских праздников по сценариям, разработанным работниками учрежде-

ния для юридических/физических лиц 1 час

5. 91.02 91.02.10.000 Проведение театрализованной экскурсии под открытым небом (чум) (от 5 до 15 чел.) - для юридических лиц; - для физических лиц 1 час; 1 час/ 1 
человек

6. 91.02 91.02.10.000 Сканирование графического или текстового изображения с распечаткой 1 лист  фор-
мат А4

7. 91.02 91.02.10.000 Копирование графического или текстового изображения с распечаткой 1 лист  фор-
мат А4

8. 91.02 91.02.10.000 Проведение консультаций с предоставлением научно-справочного материала по предметам из коллекций музея 1 час

9. 91.02 91.02.10.000 Входная плата (просмотр экспозиций) для детей 1 посещение/ 
1 час

10. 91.02 91.02.10.000 Входная плата (просмотр экспозиций) для взрослых 1 посещение/ 
1 час

11. 91.02 91.02.10.000 Фотосъемка в экспозициях музея на фоне экспонатов (на собственную  аппаратуру посетителя) 1 посещение/ 
1 фотоаппарат

12. 91.02 91.02.10.000 Фотосессия в экспозициях музея  (аппаратура музея) 1 фотосессия/ 
1 час

13. 91.02 91.02.10.000
Проведение театрализованной экскурсии по музею для детей (от 5 до 15 чел.): 1. «В Русской избе»; 2. 
«Традиционное жилище ненцев – чум»; 3. «История развития района»; 4. «Православные праздники»

1 экскурсия / 
40 мин

14. 91.02 91.02.10.000 Проведение театрализованной экскурсии по музею для взрослых (от 5 до 15 чел.): 1. «В Русской избе»; 2. «Традиционное жилище ненцев – 
чум»; 3. «История развития района»; 4. «Православные праздники»

1 экскурсия / 1 ч. 
20 мин

15. 91.02 91.02.10.000 Проведение мастер-класса по изготовлению народной куклы (группа до 5 чел.) (для детей) 1 мастер- 
класс/2 часа

16. 91.02 91.02.10.000 Проведение мастер-класса по изготовлению народной куклы (группа до 5 чел.) (для взрослых) 1 мастер- 
класс/ 2 часа

17. 91.02 91.02.10.000 Проведение мастер-класса по изготовлению глиняных изделий (группа до 5 чел.) (для детей) 1 мастер- 
класс/3 часа

18. 91.02 91.02.10.000 Проведение мастер-класса по изготовлению глиняных изделий (группа до 5 чел.) (для взрослых) 1 мастер- класс/3 
часа

19. 91.02 91.02.10.000 Проведение мастер – класса по декорированию предметов в технике декупаж  (группа до 5 чел.) (для детей) 1 мастер- 
класс/2 часа

20. 91.02 91.02.10.000
Проведение мастер – класса по декорированию предметов в технике декупаж  (группа до 5 чел.) (для 

взрослых)
1 мастер- 

класс/2 часа

21. 91.02 91.02.10.000
Предоставление помещения для проведения праздничных и социально-культурных мероприятий (до 20 чел.) 

(для физических /юридических лиц) 1 час

22. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги «Мастер класс  по художественной росписи изделий  в национальных традици-

ях»: -для детей; -для взрослых 1 чел/ 1,5 часа

23. 91.02 91.02.10.000 Предоставление услуги «Мастер класс  по изготовлению эксклюзивных изделий  в смешанных техниках ручной работы из разных видов 
материала» 1 чел/ 1,5 часа

24. 91.02 91.02.10.000 Предоставление услуги «Художественная роспись лица и тела» 1 чел/ 1,5 часа

25. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги «Тур выходного дня» (в летний период) (группа до 10 чел.) (для взрослых) по 

заявкам физических/ юридических лиц
1 тур/ 48 

часов

26. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги «Тур выходного дня» (в летний период) (группа до 10 чел.) (для взрослых) по 

заявкам физических/ юридических лиц
1 тур/ 96 

часов

27. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги «Тур выходного дня» (в летний период) (группа до 10 чел.) (для взрослых) по 

заявкам физических/ юридических лиц
1 тур/ 12 

часов

28. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги «Тур выходного дня» (в зимний период) (группа до 6 чел.) (для взрослых) по 

заявкам физических/ юридических лиц
1 тур/ 48 

часов

29. 91.02 91.02.10.000
Предоставление услуги «Тур выходного дня» (в зимний период) (группа до 6 чел.) (для взрослых) по 

заявкам физических/ юридических лиц
1 тур/ 96 

часов
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Постановление Администрации Тазовского района № 246-п от 29.03.2021 года

О внесении изменений в муниципальную программу Тазовского района «Реализация 
муниципальной политики в сфере социально-экономического развития коренных 
малочисленных народов Севера и агропромышленного комплекса 
на 2015-2025 годы», утвержденную постановлением 
Администрации Тазовского района 
от 30 октября 2014 года № 520

В соответствии с Порядком разработки и реализации муни-
ципальных программ Тазовского района, утвержденным поста-
новлением Администрации Тазовского района от 19 августа 2019 
года № 801 «О муниципальных программах Тазовского района», на 
основании решения Думы Тазовского района от 17 февраля 2021 
года № 3-1-3 «О внесении изменений в решение Думы Тазовского 
района от 16 декабря 2020 года № 8-2-75 «О бюджете Тазовского 
района на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов», руко-
водствуясь статьей 44 Устава муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа, Администрация Та-
зовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в му-
ниципальную программу Тазовского района «Реализация муни-
ципальной политики в сфере социально-экономического развития 
коренных малочисленных народов Севера и агропромышленного 
комплекса на 2015-2025 годы», утвержденную постановлением 
Администрации Тазовского района от 30 октября 2014 года № 520.

2. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

3. Настоящее постановление распространяется на правоот-
ношения, возникшие с 17 февраля 2021 года.

Заместитель Главы
Администрации Тазовского района 

по внутренней политике С.В. Лисовский

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 марта 2021 года № 246-п

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в муниципальную программу 

Тазовского района «Реализация муниципальной политики в сфере социально-экономического развития коренных 
малочисленных народов Севера и агропромышленного комплекса на 2015-2025 годы»

1. В паспорте муниципальной программы позицию «Финансовое обеспечение муниципальной программы (тыс. руб.)» изло-
жить в следующей редакции:

«
Финансовое обеспечение муниципальной программы (тыс. руб.)

Общий объём финанси-
рования муниципальной 

программы - 4 018 
717,92

Объём финансирования муниципальной программы, утвержденный решением Думы Тазовского 
района «Об утверждении бюджета Тазовского района», – 3 821 155,94; (в том числе средства окруж-

ного бюджета – 2 042 822,99); планируемый к утверждению – 197 561,98; (в том числе средства 
окружного бюджета – 0,00)

Справочно: пла-
нируемый объём 

федеральных, 
окружных средств 

(внебюджетных 
средств)

2015 год 493 131,84; в том числе средства окружного бюджета - 181 811,00
2016 год 507 903,13; в том числе средства окружного бюджета – 229 397,00
2017 год 452 003,59; в том числе средства окружного бюджета - 221 023,00
2018 год 415 345,82; в том числе средства окружного бюджета - 204 451,00
2019 год 410 329,64; в том числе средства окружного бюджета - 227 316,99
2020 год 425 473,92; в том числе средства окружного бюджета - 247 186,00
2021 год 378 009,00; в том числе средства окружного бюджета – 247 796,00
2022 год 372 079,00; в том числе средства окружного бюджета – 241 921,00
2023 год 366 880,00; в том числе средства окружного бюджета – 241 921,00
2024 год 98 780,99; в том числе средства окружного бюджета – 0,00
2025 год 98 780,99; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

 ».
2. Структуру муниципальной программы Тазовского района «Реализация муниципальной политики в сфере социально-эко-

номического развития коренных малочисленных народов Севера и агропромышленного комплекса на 2015 - 2025 годы» раздела 
II изложить в следующей редакции:

СТРУКТУРА
муниципальной программы Тазовского района «Реализация муниципальной политики в сфере 

социально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера 
и агропромышленного комплекса на 2015-2025 годы»

«

№ 
п/п

Наименование ответ-
ственных исполнителей 
(соисполнителей) муни-
ципальной программы, 

подпрограмм

Объёмы финансирования, тыс. рублей

Всего 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 
год

2024 
год

2025 
год
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Муниципальная про-
грамма Тазовского района 
«Реализация муниципаль-

ной политики в сфере 
социально-экономиче-

ского развития коренных 
малочисленных народов 
Севера и агропромыш-
ленного комплекса на 

2015 - 2025 годы» всего, в 
том числе
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Ответственный испол-
нитель - управление по 

работе с населением 
межселенных территорий 
и традиционными отрас-
лями хозяйствования Ад-
министрации Тазовского 

района, из них

3 
34
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25
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Центр по обеспечению 

жизнедеятельности 
коренных малочисленных 
народов Севера Тазовско-

го района»
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Соисполнитель муни-
ципальной программы 
- управление коммуни-
каций, строительства и 

жилищной политики Ад-
министрации Тазовского 

района  всего, из них
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Управление капиталь-

ного строительства 
Тазовского района»

21
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 

"Дирекция жилищной 
политики Тазовского 

района"
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Соисполнитель – админи-
страция с. Газ-Сале

1 
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0,
00

- - - - - -
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0,
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Соисполнитель – админи-
страция  с. Антипаюта

2 
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- - - - - -
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Соисполнитель – админи-
страция с.Гыда

3 
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6,
00

- - - - - -

1 
17
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1 
17

2,
00

1 
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2,
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Соисполнитель – админи-
страция с. Находка

1 
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00

- - - - - -
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35
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00

35
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Соисполнитель – управ-
ление по обеспечению 
жизнедеятельности  п. 

Тазовский 2 
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00

- - - - - -
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Соисполнитель муни-
ципальной программы 
– департамент имуще-

ственных и земельных от-
ношений Администрации 

Тазовского района
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1.

Подпрограмма 1 «Со-
хранение традиционного 
образа жизни, культуры и 
языка коренных малочис-
ленных народов Севера 

Тазовского района» всего, 
в том числе
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Ответственный испол-
нитель - управление по 

работе с населением 
межселенных территорий 
и традиционными отрас-
лями хозяйствования Ад-
министрации Тазовского 

района, из них
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Центр по обеспечению 

жизнедеятельности 
коренных малочисленных 

народов Севера  Тазов-
ского района»
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Соисполнитель подпро-
граммы 1 - управление 
коммуникаций, строи-
тельства и жилищной 

политики Администрации 
Тазовского района, из них
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Управление капиталь-

ного строительства 
Тазовского района»
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2.

Подпрограмма 2  «Разви-
тие агропромышленного 
комплекса в Тазовском 

районе» всего, в том 
числе 1 
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Ответственный испол-
нитель - управление по 

работе с населением 
межселенных территорий 
и традиционными отрас-
лями хозяйствования Ад-
министрации Тазовского 

района, из них
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Подведомственное уч-

реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Центр по обеспечению 

жизнедеятельности 
коренных малочисленных 
народов Севера Тазовско-

го района»
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Соисполнитель подпро-
граммы 2 - управление 
коммуникаций, строи-
тельства и жилищной 

политики Администрации 
Тазовского района  всего, 

из них
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Управление капиталь-

ного строительства 
Тазовского района»
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Соисполнитель подпро-
граммы 2 – департа-

мент имущественных и 
земельных отношений 
Администрации Тазов-

ского района
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3.

Подпрограмма 3 «Адми-
нистративно-правовое и 
финансовое обеспечение 

деятельности органов 
местного самоуправления 

в сфере социально-эко-
номического развития 

коренных малочисленных 
народов Севера и агро-

промышленного комплек-
са»  всего, в том числе

38
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38
 2

08
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- - - - - - - - - -

Ответственный испол-
нитель - управление по 

работе с населением 
межселенных территорий 
и традиционными отрас-
лями хозяйствования Ад-
министрации Тазовского 

района, из них
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Центр по обеспечению 

жизнедеятельности 
коренных малочисленных 
народов Севера Тазовско-

го района»

38
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- - - - - - - - - -

4.

Подпрограмма 4 «Ре-
ализация отдельных 

мероприятий в сфере со-
циально-экономического 
и культурного развития 

коренных малочисленных 
народов Севера» всего, в 

том числе
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Ответственный испол-
нитель - управление по 

работе с населением 
межселенных территорий 
и традиционными отрас-
лями хозяйствования Ад-
министрации Тазовского 

района, из них
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Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 
«Центр по обеспечению 

жизнедеятельности 
коренных малочисленных 
народов Севера Тазовско-

го района»
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5.

Подпрограмма 5 
«Комплексное развитие 

сельских территорий му-
ниципального образова-
ния»  всего, в том числе 41

0 
36

7,
72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

14
 4

39
,0

0

18
 6

91
,0

0

18
 6

91
,0

0

18
 6

91
,0

0

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

Ответственный ис-
полнитель - управление 
коммуникаций, строи-
тельства и жилищной 

политики Администрации 
Тазовского района  всего, 

их них

39
9 

55
8,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

14
 4

39
,0

0

15
 0

88
,0

0

15
 0

88
,0

0

15
 0

88
,0

0

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

Подведомственное уч-
реждение – муниципаль-
ное казенное учреждение 

Дирекция жилищной 
политики Тазовского 

района

34
0 

94
3,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

1 
08

8,
00

0,
00

0,
00

0,
00

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

Соисполнитель – админи-
страция с. Газ-Сале

1 
35

0,
00

- - - - - -

45
0,

00

45
0,

00

45
0,

00 - -

Соисполнитель – админи-
страция  с. Антипаюта

2 
63

7,
00

- - - - - -

87
9,

00

87
9,

00

87
9,

00 - -



19№ 19 
31 марта 2021вестник органов местного самоуправления

Соисполнитель – админи-
страция с.Гыда

3 
51

6,
00

- - - - - -

1 
17

2,
00

1 
17

2,
00

1 
17

2,
00

- -

Соисполнитель – админи-
страция с. Находка

1 
05

6,
00

- - - - - -

35
2,

00

35
2,

00

35
2,

00 - -

Соисполнитель – управ-
ление по обеспечению 
жизнедеятельности  п. 

Тазовский 2 
25

0,
00

- - - - - -

75
0,

00

75
0,

00

75
0,

00 - -

6.

Подпрограмма 6 «Обе-
спечение реализации му-

ниципальной программы»  
всего, в том числе 35

6 
31

4,
30

28
 6

54
,0

9

28
 8

91
,1

3

28
 2

54
,6

5

34
 0

71
,0

0

33
 6

04
,4

3

38
 2

67
,0

0

38
 0

92
,0

0

38
 1

27
,0

0

29
 9

59
,0

0

29
 1

97
,0

0

29
 1

97
,0

0

Ответственный испол-
нитель - управление по 

работе с населением 
межселенных территорий 

и традиционными от-
раслями хозяйствования 
Администрации Тазов-

ского района

35
6 

31
4,

30

28
 6

54
,0

9

28
 8

91
,1

3

28
 2

54
,6

5

34
 0

71
,0

0

33
 6

04
,4

3

38
 2

67
,0

0

38
 0

92
,0

0

38
 1

27
,0

0

29
 9

59
,0

0

29
 1

97
,0

0

29
 1

97
,0

0

».
3. В приложение № 1 к муниципальной программе Тазовского района «Реализация муниципальной политики в сфере соци-

ально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера и агропромышленного комплекса на 2015-2025 годы»:
3.1. в паспорте подпрограммы 1 позицию «Финансовое обеспечение подпрограммы 1 (тыс. руб.)» изложить в следующей редакции:
«

Финансовое обеспечение 
подпрограммы 1 (тыс. руб.)

Общий объём финанси-
рования подпрограммы 1 

933 510,12

Объём финансирования подпрограммы 1,  утвержденный решением Думы Тазовского 
района,  «Об утверждении бюджета Тазовского района», - 910 753,66; (в том числе средства 
окружного бюджета – 320 896,99); планируемый к утверждению – 22 756,46 (в том числе: 

средства окружного бюджета – 0,00)

Справочно: планируемый 
объём федеральных, 

окружных средств (вне-
бюджетных средств)

2015 год 142 370,38, в том числе средства окружного бюджета - 18 918,00

2016 год 136 657,61 в том числе средства окружного бюджета – 27 790,00

2017 год 65 484,23, в том числе средства окружного бюджета – 28 554,00

2018 год 100 032,43 в том числе средства окружного бюджета – 32 572,00

2019 год 98 129,26 в том числе средства окружного бюджета – 38 994,99

2020 год 119 944,75 в том числе средства окружного бюджета – 42 680,00

2021 год 81 332,00 в том числе средства окружного бюджета – 43 796,00

2022 год 82 625,00 в том числе средства окружного бюджета – 43 796,00

2023 год 84 178,00 в том числе средства окружного бюджета – 43 796,00

2024 год 11 378,23 в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2025 год 11 378,23 в том числе средства окружного бюджета – 0,00
»;

3.2. Перечень мероприятий подпрограммы 1 и затраты на их реализацию изложить в следующей редакции:
«

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 1 и затраты на их реализацию

№ 
п/п

Наименование ответственных 
исполнителей (соисполнителей) 

муниципальной программы, 
подпрограмм

Объёмы финансирования, тыс. рублей

Всего 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 
год 2023 год 2024 год 2025 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.

Подпрограмма 1  «Сохранение 
традиционного образа жизни, 
культуры и языка коренных 

малочисленных народов Севера» 
всего, в том числе 93

3 
51

0,
12

14
2 

37
0,

38

13
6 

65
7,

61

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

98
 1

29
,2

6

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3

2.

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 1 – управление по 
работе с населением межселен-
ных территорий и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации Тазовского 

района, из них

88
0 

89
2,

95

92
 0

61
,1

7

13
5 

57
0,

13

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

96
 9

08
,7

8

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3
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3.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

88
0 

89
2,

95

92
 0

61
,1

7

13
5 

57
0,

13

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

96
 9

08
,7

8

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3

4.

Соисполнитель подпрограммы 
1 – управление коммуникаций, 

строительства  и жилищной поли-
тики Администрации Тазовского 

района, из них

52
 6

17
,1

7

50
 3

09
,2

1

1 
08

7,
48

- -

1 
22

0,
48

- - - - - -

5.

Подведомственное учрежде-
ние - муниципальное казенное 

учреждение «Управление 
капитального строительства 

Тазовского района»

50
 3

09
,2

1

50
 3

09
,2

1

- - - - - - - - - -

6.

Основное мероприятие 1  «Со-
хранение самобытной культуры, 
стимулирование экономической 

деятельности коренных малочис-
ленных народов Севера» всего, 

в том числе

93
3 

51
0,

12

14
2 

37
0,

38

13
6 

65
7,

61

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

98
 1

29
,2

6

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3

7.
Мероприятие 1.1.  Расходы на 

обеспечение функций  казенного 
учреждения 38

 1
75

,8
6

-

38
 1

75
,8

6

- - - - - - - - -

8.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.1. – управление по 
работе с населением межселен-
ных территорий и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

38
 1

75
,8

6

-

38
 1

75
,8

6

- - - - - - - - -

9.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района»

38
 1

75
,8

6

-

38
 1

75
,8

6

- - - - - - - - -

10.
Мероприятие 1.2.  Сохранение 
традиционного образа жизни, 
культуры и языка коренных  

малочисленных народов Севера

89
5 

33
4,

26

14
2 

37
0,

38

98
 4

81
,7

5

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

98
 1

29
,2

6

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3

11.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2. – управление по 
работе с населением межселен-
ных территорий и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации Тазовского 

района, из них

84
2 

71
7,

09

92
 0

61
,1

7

97
 3

94
,2

7

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

96
 9

08
,7

8

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3

12.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

84
2 

71
7,

09

92
 0

61
,1

7

97
 3

94
,2

7

65
 4

84
,2

3

10
0 

03
2,

43

96
 9

08
,7

8

11
9 

94
4,

75

81
 3

32
,0

0

82
 6

25
,0

0

84
 1

78
,0

0

11
 3

78
,2

3

11
 3

78
,2

3

13.

Соисполнитель мероприятия 
1.2. – управление коммуникаций, 
строительства  и жилищной поли-
тики Администрации Тазовского 

района, из них

52
 6

17
,1

7

50
 3

09
,2

1

1 
08

7,
48

- -

1 
22

0,
48

- - - - - -

14.

Подведомственное учрежде-
ние - муниципальное казенное 

учреждение «Управление 
капитального строительства 

Тазовского района»

50
 3

09
,2

1

50
 3

09
,2

1

- - - - - - - - - -

15.

Мероприятие 1.2.1.  Обеспече-
ние жизнедеятельности граждан 

для ведения традиционного 
образа жизни 17

3 
87

7,
80

30
 3

91
,0

7

16
 4

83
,8

5

13
 0

58
,0

0

15
 5

38
,6

6

18
 2

29
,0

3

19
 2

90
,1

9

19
 9

45
,0

0

20
 0

13
,0

0

20
 0

84
,0

0

42
2,

50

42
2,

50

16.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.1. – управление по 
работе с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

17
3 

87
7,

80

30
 3

91
,0

7

16
 4

83
,8

5

13
 0

58
,0

0

15
 5

38
,6

6

18
 2

29
,0

3

19
 2

90
,1

9

19
 9

45
,0

0

20
 0

13
,0

0

20
 0

84
,0

0

42
2,

50

42
2,

50
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17.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

17
3 

87
7,

80

30
 3

91
,0

7

16
 4

83
,8

5

13
 0

58
,0

0

15
 5

38
,6

6

18
 2

29
,0

3

19
 2

90
,1

9

19
 9

45
,0

0

20
 0

13
,0

0

20
 0

84
,0

0

42
2,

50

42
2,

50

18.
Мероприятие 1.2.2. Оказание 

содействия в погребении и поис-
ковых действиях 11

 5
90

,0
2

1 
27

4,
73

1 
62

1,
20

1 
64

0,
05

1 
73

0,
16

1 
29

5,
44

77
4,

72

80
2,

00

83
4,

00

86
7,

00

37
5,

36

37
5,

36

19.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.2. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

11
 5

90
,0

2

1 
27

4,
73

1 
62

1,
20

1 
64

0,
05

1 
73

0,
16

1 
29

5,
44

77
4,

72

80
2,

00

83
4,

00

86
7,

00

37
5,

36

37
5,

36

20.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района»

11
 5

90
,0

2

1 
27

4,
73

1 
62

1,
20

1 
64

0,
05

1 
73

0,
16

1 
29

5,
44

77
4,

72

80
2,

00

83
4,

00

86
7,

00

37
5,

36

37
5,

36

21.

Мероприятие 1.2.3.  Оказание 
содействия  в медицинской по-

мощи коренным малочисленным 
народам Севера 26

 3
90

,4
3

5 
17

7,
30

2 
79

4,
06

2 
43

3,
37

2 
34

3,
37

2 
54

5,
89

2 
49

8,
00

2 
55

3,
00

2 
57

3,
00

2 
59

3,
00

43
9,

72

43
9,

72

22.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.3. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

26
 3

90
,4

3

5 
17

7,
30

2 
79

4,
06

2 
43

3,
37

2 
34

3,
37

2 
54

5,
89

2 
49

8,
00

2 
55

3,
00

2 
57

3,
00

2 
59

3,
00

43
9,

72

43
9,

72

23.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

26
 3

90
,4

3

5 
17

7,
30

2 
79

4,
06

2 
43

3,
37

2 
34

3,
37

2 
54

5,
89

2 
49

8,
00

2 
55

3,
00

2 
57

3,
00

2 
59

3,
00

43
9,

72

43
9,

72

24.
Мероприятие 1.2.4.  Техническое 
оснащение традиционных видов 

хозяйственной деятельности

10
2 

94
2,

27

-

4 
48

1,
00

8 
74

2,
82

7 
74

2,
55

10
 5

18
,9

0

37
 9

34
,0

0

11
 1

51
,0

0

11
 1

74
,0

0

11
 1

98
,0

0

0,
00

0,
00

25.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.4. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

10
2 

94
2,

27

-

4 
48

1,
00

8 
74

2,
82

7 
74

2,
55

10
 5

18
,9

0

37
 9

34
,0

0

11
 1

51
,0

0

11
 1

74
,0

0

11
 1

98
,0

0

0,
00

0,
00

26.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

10
2 

94
2,

27

-

4 
48

1,
00

8 
74

2,
82

7 
74

2,
55

10
 5

18
,9

0

37
 9

34
,0

0

11
 1

51
,0

0

11
 1

74
,0

0

11
 1

98
,0

0

0,
00

0,
00

27.

Мероприятие 1.2.5.  Приоб-
ретение печатной  и представи-
тельской продукции, подписка 
на периодическую печать для 
граждан  из числа коренных 

малочисленных  народов Севера

12
 9

68
,9

0

1 
93

9,
54

85
5,

10

75
6,

70

1 
31

3,
13

1 
53

3,
15

1 
24

4,
00

1 
24

4,
00

1 
29

4,
00

1 
34

6,
00

72
1,

64

72
1,

64

28.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.5. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

12
 9

68
,9

0

1 
93

9,
54

85
5,

10

75
6,

70

1 
31

3,
13

1 
53

3,
15

1 
24

4,
00

1 
24

4,
00

1 
29

4,
00

1 
34

6,
00

72
1,

64

72
1,

64

29.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района»

12
 9

68
,9

0

1 
93

9,
54

85
5,

10

75
6,

70

1 
31

3,
13

1 
53

3,
15

1 
24

4,
00

1 
24

4,
00

1 
29

4,
00

1 
34

6,
00

72
1,

64

72
1,

64
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30.

Мероприятие 1.2.6.  Содействие 
энергообеспечению семей, веду-
щих кочевой и (или) полукочевой  
образ жизни (денежные выплаты  

на приобретение ГСМ)

74
 8

46
,7

5

5 
98

8,
00

6 
14

4,
00

6 
13

5,
00

7 
70

4,
00

8 
52

0,
75

9 
94

7,
00

10
 1

36
,0

0

10
 1

36
,0

0

10
 1

36
,0

0

0,
00

0,
00

31.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.6. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

74
 8

46
,7

5

5 
98

8,
00

6 
14

4,
00

6 
13

5,
00

7 
70

4,
00

8 
52

0,
75

9 
94

7,
00

10
 1

36
,0

0

10
 1

36
,0

0

10
 1

36
,0

0

0,
00

0,
00

32.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района» 

74
 8

46
,7

5

5 
98

8,
00

6 
14

4,
00

6 
13

5,
00

7 
70

4,
00

8 
52

0,
75

9 
94

7,
00

10
 1

36
,0

0

10
 1

36
,0

0

10
 1

36
,0

0

0,
00

0,
00

33.
Мероприятие 1.2.7.  Повышение 
уровня образования коренных 

малочисленных народов Севера 31
 3

93
,6

1

2 
44

4,
00

2 
56

6,
00

2 
36

0,
00

3 
33

0,
00

2 
59

9,
61

3 
95

1,
00

4 
35

5,
00

4 
42

0,
00

4 
48

8,
00

44
0,

00

44
0,

00

34.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.7. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

31
 3

93
,6

1

2 
44

4,
00

2 
56

6,
00

2 
36

0,
00

3 
33

0,
00

2 
59

9,
61

3 
95

1,
00

4 
35

5,
00

4 
42

0,
00

4 
48

8,
00

44
0,

00

44
0,

00

35.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района»

31
 3

93
,6

1

2 
44

4,
00

2 
56

6,
00

2 
36

0,
00

3 
33

0,
00

2 
59

9,
61

3 
95

1,
00

4 
35

5,
00

4 
42

0,
00

4 
48

8,
00

44
0,

00

44
0,

00

36.

Мероприятие 1.2.8.  Проведение 
этнокультурных мероприятий 

муниципального, регионального 
и федерального значения 27

1 
06

2,
32

18
 3

19
,5

6

20
 6

98
,9

7

26
 7

63
,4

1

27
 7

60
,1

0

34
 3

35
,7

8

29
 5

93
,6

8

30
 7

38
,0

0

31
 9

65
,0

0

33
 2

42
,0

0

8 
82

2,
91

8 
82

2,
91

37.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.8. – управление по 
работе  с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

27
1 

06
2,

32

18
 3

19
,5

6

20
 6

98
,9

7

26
 7

63
,4

1

27
 7

60
,1

0

34
 3

35
,7

8

29
 5

93
,6

8

30
 7

38
,0

0

31
 9

65
,0

0

33
 2

42
,0

0

8 
82

2,
91

8 
82

2,
91

38.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района»

27
1 

06
2,

32

18
 3

19
,5

6

20
 6

98
,9

7

26
 7

63
,4

1

27
 7

60
,1

0

34
 3

35
,7

8

29
 5

93
,6

8

30
 7

38
,0

0

31
 9

65
,0

0

33
 2

42
,0

0

8 
82

2,
91

8 
82

2,
91

39.
Мероприятие 1.2.9.  Развитие 

межселенной территории Тазов-
ского района

12
8 

91
7,

26

22
 1

44
,7

7

41
 7

50
,0

9

3 
59

4,
88

32
 5

70
,4

6

18
 5

50
,7

2

9 
99

4,
14

0,
0

0,
0

0,
0

15
6,

10

15
6,

10

40.

Ответственный исполнитель ме-
роприятия 1.2.9. – управление по 
работе с населением межселен-
ных территорий  и традицион-

ными отраслями хозяйствования 
Администрации  Тазовского 

района, из них

12
7 

69
6,

77

22
 1

44
,7

7

41
 7

50
,0

9

3 
59

4,
88

32
 5

70
,4

6

17
 3

30
,2

3

9 
99

4,
14

0,
0

0,
0

0,
0

15
6,

10

15
6,

10

41.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

12
7 

69
6,

77

22
 1

44
,7

7

41
 7

50
,0

9

3 
59

4,
88

32
 5

70
,4

6

17
 3

30
,2

3

9 
99

4,
14

0,
0

0,
0

0,
0

15
6,

10

15
6,

10

42.

Соисполнитель мероприятия – 
управление коммуникаций, стро-
ительства и жилищной политики 

Администрации  Тазовского 
района

1 
22

0,
48

- - - -

1 
22

0,
48

- - - - - -
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43.

1.2.10. Финансовое обеспечение 
деятельности Совета предста-
вителей коренных малочислен-
ных народов Севера при Главе 

Тазовского района

85
6,

00 - - -

0,
00

0,
00

20
8,

0

20
8,

00

21
6,

00

22
4,

00

0,
00

0,
00

44.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 1.2.10. – управ-
ление по работе с населением 
межселенных территорий  и 
традиционными отраслями 

хозяйствования Администрации  
Тазовского района, из них

85
6,

00 - - -

0,
00

0,
00

20
8,

0

20
8,

00

21
6,

00

22
4,

00

0,
00

0,
00

45.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов  Севера 
Тазовского района»

85
6,

00 - - -

0,
00

0,
00

20
8,

0

20
8,

00

21
6,

00

22
4,

00

0,
00

0,
00

46.

1.2.11. Субсидия Некоммерче-
ской организации «Фонд раз-

вития Тазовского района Ямало-
Ненецкого автономного округа» 

на уставную деятельность

3 
00

0,
00

- - - - -

2 
80

0,
00

20
0,

00 - - - -

47.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 1.2.11. – управ-
ление по работе с населением 
межселенных территорий  и 
традиционными отраслями 

хозяйствования Администрации  
Тазовского района, из них

3 
00

0,
00

- - - - -

2 
80

0,
00

20
0,

00 - - - -

48.

Подведомственное учреждение – 
муниципальное казенное учреж-
дение «Центр по обеспечению 
жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера 
Тазовского района» 

3 
00

0,
00

- - - - -

2 
80

0,
00

20
0,

00 - - - -

49.

Резерв экономии бюджетных 
средств, полученных в резуль-
тате проведения конкурсных 

процедур

0,
00 - - - -

0,
00

0,
00

0,
00 - - - -

».

4. В приложение № 2 к муниципальной программе Тазовского района «Реализация муниципальной политики в сфере соци-
ально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера и агропромышленного комплекса на 2015-2025 годы»:

4.1. в паспорте подпрограммы 2 позицию «Финансовое обеспечение подпрограммы 2 (тыс. руб.)» изложить в следующей редакции:
«

Финансовое обеспечение подпрограммы 2 (тыс. руб.)

Общий объём финансирования 
подпрограммы 2 1 962 022,05

Объём финансирования подпрограммы 2,  утвержденный решением Думы Тазовского района,  «Об 
утверждении бюджета Тазовского района», - 1 934 926,53 (в том числе средства окружного бюджета 

– 1 602 304,00); планируемый к утверждению – 27 095,52 (в том числе: средства окружного бюджета – 
0,00)

Справочно: планируемый 
объём федеральных, 

окружных средств (вне-
бюджетных средств)

2015 год 234 065,25, в том числе средства окружного бюджета - 162 893,00

2016 год 286 552,35, в том числе средства окружного бюджета - 201 607,00

2017 год 251 482,66; в том числе средства окружного бюджета – 192 469,00

2018 год 187 494,75; в том числе средства окружного бюджета – 164 624,00

2019 год 201 240,88; в том числе средства окружного бюджета – 180 958,00

2020 год 205 138,64; в том числе средства окружного бюджета – 182 471,00

2021 год 194 768,00; в том числе средства окружного бюджета – 176 344,00

2022 год 186 766,00; в том числе средства окружного бюджета – 170 469,00

2023 год 187 418,00; в том числе средства окружного бюджета – 170 469,00

2024 год 13 547,76; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2025 год 13 547,76; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

»;
4.2. в разделе II «Перечень мероприятий подпрограммы 2»:
4.2.1. пункт 2.1.7. мероприятия 2.1 изложить в следующей редакции: «Ремонт несамоходных рефрижераторных судов».
4.3. Перечень мероприятий подпрограммы 2 и затраты на их реализацию изложить в следующей редакции:
«

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 2 и затраты на их реализацию

№ 
п/п

Наименование ответствен-
ных исполнителей (соис-

полнителей) муниципальной 
программы, подпрограмм

Объёмы финансирования, тыс. рублей

Всего 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.

Подпрограмма 2 «Развитие 
агропромышленного комплек-
са Тазовского района» всего,  в 

том числе

1 
96

2 
02

2,
05

23
4 

06
5,

25

28
6 

55
2,

35

25
1 

48
2,

66

18
7 

49
4,

75

20
1 

24
0,

88

20
5 

13
8,

64

19
4 

76
8,

00

18
6 

76
6,

00

18
7 

41
8,

00

13
 5

47
,7

6

13
 5

47
,7

6

2.

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 2 - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них

1 
75

0 
54

1,
94

16
2 

38
8,

71

22
2 

57
6,

30

20
4 

93
6,

35

18
5 

11
7,

83

18
6 

64
0,

59

19
9 

08
4,

64

18
8 

51
8,

00

18
6 

76
6,

00

18
7 

41
8,

00

13
 5

47
,7

6

13
 5

47
,7

6

3.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

1 
75

0 
54

1,
94

16
2 

38
8,

71

22
2 

57
6,

30

20
4 

93
6,

35

18
5 

11
7,

83

18
6 

64
0,

59

19
9 

08
4,

64

18
8 

51
8,

00

18
6 

76
6,

00

18
7 

41
8,

00

13
 5

47
,7

6

13
 5

47
,7

6

4.

Соисполнитель подпро-
граммы 2 - управление 

коммуникаций, строитель-
ства и жилищной политики 
Администрации Тазовского 

района, из них

17
1 

38
0,

47

69
 0

36
,1

2

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

5.

Подведомственное учрежде-
ние – муниципальное казен-

ное учреждение «Управление 
капитального строительства 

Тазовского района»

16
1 

75
1,

73

59
 4

07
,3

8

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

6.

Соисполнитель подпро-
граммы 2 –департамент 

имущественных и земельных 
отношений Администрации 

Тазовского района

40
 0

99
,6

5

2 
64

0,
42

10
 5

54
,9

3

0,
00

0,
00

14
 6

00
,3

0

6 
05

4,
00

6 
25

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

7.
Основное мероприятие 01 

«Развитие отрасли оленевод-
ства» всего, в том числе 19

2 
66

1,
46

6 
70

8,
64

37
 3

70
,8

5

39
 2

59
,2

0

15
 8

75
,3

1

26
 0

41
,2

0

9 
37

7,
26

14
 0

79
,0

0

14
 6

42
,0

0

15
 2

28
,0

0

7 
04

0,
00

7 
04

0,
00

8.

Ответственный исполнитель 
основного мероприятия 01 

–  управление по работе с на-
селением межселенных тер-
риторий и традиционными 
отраслями хозяйствования 
Администрации Тазовского 

района, из них

17
3 

96
8,

34

6 
70

8,
64

27
 3

65
,0

3

39
 2

59
,2

0

15
 8

75
,3

1

17
 3

53
,9

0

9 
37

7,
26

14
 0

79
,0

0

14
 6

42
,0

0

15
 2

28
,0

0

7 
04

0,
00

7 
04

0,
00

9.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

17
3 

96
8,

34

6 
70

8,
64

27
 3

65
,0

3

39
 2

59
,2

0

15
 8

75
,3

1

17
 3

53
,9

0

9 
37

7,
26

14
 0

79
,0

0

14
 6

42
,0

0

15
 2

28
,0

0

7 
04

0,
00

7 
04

0,
00

10.

Соисполнитель основного 
мероприятия 01 – депар-
тамент имущественных 
и земельных отношений 

Администрации Тазовского 
района

18
 6

93
,1

2

-

10
 0

05
,8

2

- -

8 
68

7,
30

- - - - - -

11.

Мероприятие 1.1. Пред-
упреждение массового 

падежа поголовья северных 
оленей 12

 1
46

,5
8

41
,0

5

5 
20

5,
60

2 
09

6,
82

59
8,

50

59
8,

05

61
2,

56

64
5,

00

67
1,

00

69
8,

00

49
0,

00

49
0,

00

12.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 1.1. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них

12
 1

46
,5

8

41
,0

5

5 
20

5,
60

2 
09

6,
82

59
8,

50

59
8,

05

61
2,

56

64
5,

00

67
1,

00

69
8,

00

49
0,

00

49
0,

00
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13.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

12
 1

46
,5

8

41
,0

5

5 
20

5,
60

2 
09

6,
82

59
8,

50

59
8,

05

61
2,

56

64
5,

00

67
1,

00

69
8,

00

49
0,

00

49
0,

00

14.
Мероприятие 1.2.  Комплекс 
мер по развитию оленевод-

ства в Тазовском районе 16
6 

77
8,

20

6 
66

7,
59

28
 5

60
,5

7

31
 0

30
,3

8

15
 2

76
,8

1

21
 4

43
,1

5

8 
76

4,
70

13
 4

34
,0

0

13
 9

71
,0

0

14
 5

30
,0

0

6 
55

0,
00

6 
55

0,
00

15.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 1.2. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 

традиционными отраслями хо-
зяйствования Администрации 

Тазовского района, из них

14
8 

08
5,

08

6 
66

7,
59

18
 5

54
,7

5

31
 0

30
,3

8

15
 2

76
,8

1

12
 7

55
,8

5

8 
76

4,
70

13
 4

34
,0

0

13
 9

71
,0

0

14
 5

30
,0

0

6 
55

0,
00

6 
55

0,
00

16.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

14
8 

08
5,

08

6 
66

7,
59

18
 5

54
,7

5

31
 0

30
,3

8

15
 2

76
,8

1

12
 7

55
,8

5

8 
76

4,
70

13
 4

34
,0

0

13
 9

71
,0

0

14
 5

30
,0

0

6 
55

0,
00

6 
55

0,
00

17.

Соисполнитель меропри-
ятия 1.2. – департамент 

имущественных и земельных 
отношений Администрации 

Тазовского района

18
 6

93
,1

2

-

10
 0

05
,8

2

- -

8 
68

7,
30

- - - - - -

18.

Мероприятие 1.3. Реализация 
мер  по возмещению транс-
портных затрат организа-
циям агропромышленного 

комплекса

9 
73

6,
68

-

3 
60

4,
68

6 
13

2,
00

- - - - - - - -

19.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 1.3. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них

9 
73

6,
68

-

3 
60

4,
68

6 
13

2,
00

- - - - - - - -

20.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

9 
73

6,
68

-

3 
60

4,
68

6 
13

2,
00

- - - - - - - -
21.

Резерв экономии бюджет-
ных средств, полученных 
в результате проведения 
конкурсных процедур

68
1,

74 - - - - -

68
1,

74 - - - - -

22.
Основное мероприятие 02 

«Развитие отрасли рыболов-
ства» всего, в том числе 96

 9
39

,0
3

8 
84

6,
11

23
 0

97
,9

1

8 
85

0,
15

4 
61

7,
02

8 
05

6,
68

18
 3

59
,6

4

10
 2

20
,0

0

1 
65

5,
00

1 
72

1,
00

5 
75

7,
76

5 
75

7,
76

23.

Ответственный исполнитель 
основного мероприятия 02 

- управление по работе с на-
селением межселенных тер-
риторий и традиционными 
отраслями хозяйствования 
Администрации Тазовского 

района, из них

76
 0

81
,6

1

6 
20

5,
69

23
 0

97
,9

1

8 
85

0,
15

4 
61

7,
02

2 
14

3,
68

12
 3

05
,6

4

3 
97

0,
00

1 
65

5,
00

1 
72

1,
00

5 
75

7,
76

5 
75

7,
76

24.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

76
 0

81
,6

1

6 
20

5,
69

23
 0

97
,9

1

8 
85

0,
15

4 
61

7,
02

2 
14

3,
68

12
 3

05
,6

4

3 
97

0,
00

1 
65

5,
00

1 
72

1,
00

5 
75

7,
76

5 
75

7,
76

25.

Соисполнитель основного 
мероприятия 02 – депар-
тамент имущественных 
и земельных отношений 

Администрации Тазовского 
района

20
 8

57
,4

2

2 
64

0,
42

0,
00

0,
00

0,
00

5 
91

3,
00

6 
05

4,
00

6 
25

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00
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26.
Мероприятие 2.1. Комплекс 
мер по развитию рыболов-

ства в Тазовском районе 96
 9

39
,0

3

8 
84

6,
11

23
 0

97
,9

1

8 
85

0,
15

4 
61

7,
02

8 
05

6,
68

18
 3

59
,6

4

10
 2

20
,0

0

1 
65

5,
00

1 
72

1,
00

5 
75

7,
76

5 
75

7,
76

27.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 2.1. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них

76
 0

81
,6

1

6 
20

5,
69

23
 0

97
,9

1

8 
85

0,
15

4 
61

7,
02

2 
14

3,
68

12
 3

05
,6

4

3 
97

0,
00

1 
65

5,
00

1 
72

1,
00

5 
75

7,
76

5 
75

7,
76

28.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

76
 0

81
,6

1

6 
20

5,
69

23
 0

97
,9

1

8 
85

0,
15

4 
61

7,
02

2 
14

3,
68

12
 3

05
,6

4

3 
97

0,
00

1 
65

5,
00

1 
72

1,
00

5 
75

7,
76

5 
75

7,
76

29.

Соисполнитель меропри-
ятия 2.1. – департамент 

имущественных и земельных 
отношений Администрации 

Тазовского района

20
 8

57
,4

2

2 
64

0,
42

0,
00

0,
00

0,
00

5 
91

3,
00

6 
05

4,
00

6 
25

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

30.

Резерв экономии бюджет-
ных средств, полученных 
в результате проведения 
конкурсных процедур

0,
00 - - - - -

0,
00 - - - - -

31.

Основное мероприятие 03 
«Строительство (реконструк-
ция) объектов» всего, в том 

числе 17
1 

38
0,

47

69
 0

36
,1

2

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

32.

Ответственный исполнитель 
основного мероприятия 03 - 
управление коммуникаций, 
строительства и жилищной 
политики Администрации 
Тазовского района, из них

17
1 

38
0,

47

69
 0

36
,1

2

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

33.

Подведомственное учрежде-
ние – муниципальное казен-

ное учреждение «Управление 
капитального строительства 

Тазовского района»

16
1 

75
1,

73

59
 4

07
,3

8

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

34.

Мероприятие 3.1. Бюджет-
ные инвестиции в объекты 

капитального строительства 
муниципальной собствен-

ности

17
1 

38
0,

47

69
 0

36
,1

2

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

35.

Соисполнитель мероприятия 
3.1. - управление комму-
никаций, строительства 
и жилищной политики 

Администрации Тазовского 
района, из них

17
1 

38
0,

47

69
 0

36
,1

2

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

36.

Подведомственное учрежде-
ние – муниципальное казен-

ное учреждение «Управление 
капитального строительства 

Тазовского района»

16
1 

75
1,

73

59
 4

07
,3

8

53
 4

21
,1

2

46
 5

46
,3

1

2 
37

6,
92

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

37.

Основное мероприятие 04 
«Поддержка факторий, достав-
ка товаров на фактории, обе-

спечение дровами тундрового 
населения из числа коренных 
малочисленных народов Севе-

ра» всего, в том числе

1 
49

1 
12

7,
36

14
2 

29
3,

00

17
2 

11
3,

36

15
6 

82
7,

00

16
4 

62
4,

00

16
7 

14
3,

00

17
6 

72
0,

00

17
0 

46
9,

00

17
0 

46
9,

00

17
0 

46
9,

00

0,
00

0,
00

38.

Ответственный исполнитель 
основного мероприятия 04 

- управление по работе с на-
селением межселенных тер-
риторий и традиционными 
отраслями хозяйствования 
Администрации Тазовского 

района, из них

1 
49

1 
12

7,
36

14
2 

29
3,

00

17
2 

11
3,

36

15
6 

82
7,

00

16
4 

62
4,

00

16
7 

14
3,

00

17
6 

72
0,

00

17
0 

46
9,

00

17
0 

46
9,

00

17
0 

46
9,

00

0,
00

0,
00
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39.

Подведомственное учрежде-
ние – муниципальное казен-
ное учреждение «Центр по 

обеспечению жизнедеятель-
ности населения коренных 

малочисленных народов 
Севера Тазовского района»

1 
49

1 
12

7,
36

14
2 

29
3,

00

17
2 

11
3,

36

15
6 

82
7,

00

16
4 

62
4,

00

16
7 

14
3,

00

17
6 

72
0,

00

17
0 

46
9,

00

17
0 

46
9,

00

17
0 

46
9,

00

0,
00

0,
00

40.
Мероприятие 4.1. Предостав-
ление субсидий на обслужи-

вание факторий 32
2 

17
2,

00

27
 9

77
,0

0

37
 9

41
,0

0

35
 5

29
,0

0

31
 1

76
,0

0

36
 2

14
,0

0

43
 2

72
,0

0

40
 0

21
,0

0

40
 0

21
,0

0

40
 0

21
,0

0

0,
00

0,
00

41.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 4.1. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них

32
2 

17
2,

00

27
 9

77
,0

0

37
 9

41
,0

0

35
 5

29
,0

0

31
 1

76
,0

0

36
 2

14
,0

0

43
 2

72
,0

0

40
 0

21
,0

0

40
 0

21
,0

0

40
 0

21
,0

0

0,
00

0,
00

42.

Подведомственное учрежде-
ние – муниципальное казен-
ное учреждение «Центр по 

обеспечению жизнедеятель-
ности населения коренных 

малочисленных народов 
Севера Тазовского района»

32
2 

17
2,

00

27
 9

77
,0

0

37
 9

41
,0

0

35
 5

29
,0

0

31
 1

76
,0

0

36
 2

14
,0

0

43
 2

72
,0

0

40
 0

21
,0

0

40
 0

21
,0

0

40
 0

21
,0

0

0,
00

0,
00

43.

Мероприятие 4.2. Воз-
мещение затрат по доставке 
товаров на фактории и труд-
нодоступные и отдаленные 

местности

29
9 

80
4,

00

22
 1

05
,0

0

23
 3

05
,0

0

29
 1

00
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

0,
00

0,
00

44.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 4.2. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территорий и 
традиционными  отраслями 

хозяйствования Админи-
страции Тазовского района, 

из них

29
9 

80
4,

00

22
 1

05
,0

0

23
 3

05
,0

0

29
 1

00
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

0,
00

0,
00

45.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

29
9 

80
4,

00

22
 1

05
,0

0

23
 3

05
,0

0

29
 1

00
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

37
 5

49
,0

0

0,
00

0,
00

46.

Мероприятие 4.3. Обеспе-
чение дровами тундрового 

населения из числа коренных 
малочисленных народов 

Севера

84
0 

16
2,

00

92
 2

11
,0

0

91
 8

78
,0

0

92
 1

98
,0

0

95
 8

99
,0

0

93
 3

80
,0

0

95
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

0,
00

0,
00

47.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 4.3. - управле-
ние по работе с населением 
межселенных территории  и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них

84
0 

16
2,

00

92
 2

11
,0

0

91
 8

78
,0

0

92
 1

98
,0

0

95
 8

99
,0

0

93
 3

80
,0

0

95
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

0,
00

0,
00

48.

Подведомственное учрежде-
ние – муниципальное казен-
ное учреждение «Центр по 

обеспечению жизнедеятель-
ности населения коренных 

малочисленных народов 
Севера Тазовского района»

84
0 

16
2,

00

92
 2

11
,0

0

91
 8

78
,0

0

92
 1

98
,0

0

95
 8

99
,0

0

93
 3

80
,0

0

95
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

92
 8

99
,0

0

0,
00

0,
00

49.

Мероприятие 4.4. Возмеще-
ние транспортных затрат по 
доставке товаров на террито-
рии компактного проживания 

коренных малочисленных 
народов Севера

18
 9

89
,3

6

-

18
 9

89
,3

6

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

50.

Ответственный исполнитель 
мероприятия 4.4. - управле-
ние по работе с населением  
межселенных территории и 
традиционными отраслями 
хозяйствования Админи-

страции Тазовского района, 
из них 

18
 9

89
,3

6

-

18
 9

89
,3

6

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00
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51.

Подведомственное учреж-
дение – муниципальное 

казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедея-
тельности коренных мало-
численных народов Севера 

Тазовского района»

18
 9

89
,3

6

-

18
 9

89
,3

6

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

52.

Основное мероприятие 05 
«Реализация мероприятий 

по ремонту и реконструкции 
объектов агропромышленно-

го комплекса»
54

9,
11 -

54
9,

11 - - - - - - - - -

53.

Ответственный исполнитель 
основного мероприятия 05 – 
департамент имущественных  

и земельных отношений 
Администрации Тазовского 

района

54
9,

11 -

54
9,

11 - - - - - - - - -

».
5. В приложение № 3 к муниципальной программе Тазовского района «Реализация муниципальной политики в сфере соци-

ально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера и агропромышленного комплекса на 2015-2025 годы»:
5.1. в паспорте подпрограммы 5 позицию «Финансовое обеспечение подпрограммы 5 (тыс. руб.)» изложить в следующей редакции:
«

Финансовое обеспечение подпрограммы 5 (тыс.руб.)

Общий объём финанси-
рования подпрограммы 

410 367,72

Объём финансирования подпрограммы 5,  утвержденный решением Думы Тазовского 
района,  «Об утверждении бюджета Тазовского района», - 321 051,72 (в том числе средства 

окружного бюджета – 56 073,00); планируемый к утверждению – 89 316,00 (в том числе: 
средства окружного бюджета – 0,00)

Справочно: планируемый 
объём федеральных, 

окружных средств (вне-
бюджетных средств)

2015 год 49 833,90, в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2016 год 55 802,04, в том числе средства окружного бюджета 0,00

2017 год 66 424,83; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2018 год 52 800,00; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2019 год 25 678,95; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2020 год 14 439,00; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2021 год 18 691,00; в том числе средства окружного бюджета – 18 691,00

2022 год 18 691,00; в том числе средства окружного бюджета – 18 691,00

2023 год 18 691,00; в том числе средства окружного бюджета – 18 691,00

2024 год 44 658,00; в том числе средства окружного бюджета – 0,00

2025 год 44 658,00; в том числе средства окружного бюджета – 0,00
 »;

5.2. в разделе II Перечень мероприятий подпрограммы 5 и затраты на их реализацию изложить в следующей редакции:

«

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограммы 5 и затраты на их реализацию

№ 
п/п

Наименование ответственных 
исполнителей (соисполнителей) 

подпрограмм 5

Затраты на реализацию подпрограммных мероприятий (тыс. руб.)

всего 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1.

Подпрограмма 5  «Комплексное 
развитие сельских территорий 
муниципального образования» 

всего, в том числе 41
0 

36
7,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

14
 4

39
,0

0

18
 6

91
,0

0

18
 6

91
,0

0

18
 6

91
,0

0

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

2.

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 5 - управление 
коммуникаций, строительства 
и жилищной политики Адми-
нистрации Тазовского района, 

из них

39
9 

55
8,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

14
 4

39
,0

0

15
 0

88
,0

0

15
 0

88
,0

0

15
 0

88
,0

0

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

3.
Подведомственное учреждение 
– муниципальное казенное уч-

реждение

34
0 

94
3,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

1 
08

8,
00

0,
00

0,
00

0,
00

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

4. Соисполнитель – администрация 
с. Газ-Сале 1 

35
0,

00

- - - - - -

45
0,

00

45
0,

00

45
0,

00 - -
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5. Соисполнитель – администрация 
с. Антипаюта

2 
63

7,
00

- - - - - -

87
9,

00

87
9,

00

87
9,

00 - -

6. Соисполнитель – администрация 
с.Гыда

3 
51

6,
00

- - - - - -

1 
17

2,
00

1 
17

2,
00

1 
17

2,
00

- -

7. Соисполнитель – администрация 
с. Находка

1 
05

6,
00

- - - - - -

35
2,

00

35
2,

00

35
2,

00 - -

8.
Соисполнитель – управление по 
обеспечению жизнедеятельности 

п. Тазовский 2 
25

0,
00

- - - - - -

75
0,

00

75
0,

00

75
0,

00 - -

9.
Основное мероприятие 01. «Обе-

спечение жильем отдельных 
категорий граждан»

34
0 

94
3,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

1 
08

8,
00

0,
00

0,
00

0,
00

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

10.

Ответственный исполнитель 
мероприятия - подведомственное 
учреждение муниципальное ка-

зенное учреждение 34
0 

94
3,

72

49
 8

33
,9

0

55
 8

02
,0

4

66
 4

24
,8

3

52
 8

00
,0

0

25
 6

78
,9

5

1 
08

8,
00

0,
00

0,
00

0,
00

44
 6

58
,0

0

44
 6

58
,0

0

11.

Основное мероприятие «Обе-
спечение функционирования 
системы в сфере обращения с 
безнадзорными животными» 69

 4
24

,0
0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

13
 3

51
,0

0

18
 6

91
,0

0

18
 6

91
,0

0

18
 6

91
,0

0

0,
00

0,
00

12.

Ответственный исполнитель 
мероприятия - управление ком-
муникаций, строительства и жи-
лищной политики Администра-
ции Тазовского района, из них

58
 6

15
,0

0

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

0,
00

13
 3

51
,0

0

15
 0

88
,0

0

15
 0

88
,0

0

15
 0

88
,0

0

0,
00

0,
00

13. Соисполнитель – администрация 
с. Газ-Сале

1 
35

0,
00

- - - - - -

45
0,

00

45
0,

00

45
0,

00 - -

14. Соисполнитель – администрация 
с. Антипаюта

2 
63

7,
00

- - - - - -

87
9,

00

87
9,

00

87
9,

00 - -

15. Соисполнитель – администрация 
с.Гыда

3 
51

6,
00

- - - - - -

1 
17

2,
00

1 
17

2,
00

1 
17

2,
00

- -

16. Соисполнитель – администрация 
с. Находка

1 
05

6,
00 - - - - - -

35
2,

00

35
2,

00

35
2,

00 - -

17.
Соисполнитель – управление по 
обеспечению жизнедеятельности 

п. Тазовский 2 
25

0,
00

- - - - - -

75
0,

00

75
0,

00

75
0,

00 - -

О представлении лицами, поступающими на должности руководителей муниципальных 
учреждений муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа, и 
руководителями муниципальных учреждений муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера

Постановление Администрации Тазовского района № 247-п от 29.03.2021 года

В соответствии со статьёй 8 Федерального закона от 25 дека-
бря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ста-

тьёй 275 Трудового кодекса Российской Федерации, руковод-
ствуясь статьей 44 Устава муниципального округа Тазовский 
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район Ямало-Ненецкого автономного округа, Администрация 
Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить прилагаемый Порядок представления лица-
ми, поступающими на должности руководителей муниципаль-
ных учреждений муниципального округа Тазовский район 
Ямало-Ненецкого автономного округа, и руководителями му-
ниципальных учреждений муниципального округа Тазовский 
район Ямало-Ненецкого автономного округа сведений о своих 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей.

2. Признать утратившими силу:
постановление Администрации Тазовского района от 16 

апреля 2013 года № 145 «О представлении лицами, поступаю-
щими на должности руководителей муниципальных учрежде-
ний муниципального образования Тазовский район, и руково-
дителями муниципальных учреждений муниципального обра-
зования Тазовский район, сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера»;

постановление Администрации Тазовского района от 26 
марта 2015 года № 133 «О внесении изменения в постановле-
ние Администрации Тазовского района от 16 апреля 2013 года 
№ 145 «О представлении лицами, поступающими на должности 
руководителей муниципальных учреждений муниципального 
образования Тазовский район, и руководителями муниципаль-
ных учреждений муниципального образования Тазовский рай-

он, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера»;

постановление Администрации Тазовского района от 09 
июня 2016 года № 307 «О внесении изменений в Порядок пред-
ставления лицами, поступающими на должности руководите-
лей муниципальных учреждений муниципального образования 
Тазовский район, и руководителями муниципальных учрежде-
ний муниципального образования Тазовский район, сведений о 
своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де-
тей, утвержденный постановлением Администрации Тазовского 
района от 16 апреля 2013 года № 145»;

постановление Администрации Тазовского района от 12 фев-
раля 2020 года № 89 «О внесении изменений в постановление 
Администрации Тазовского района от 16 апреля 2013 года № 
145 «О представлении лицами, поступающими на должности 
руководителей муниципальных учреждений муниципального 
образования Тазовский район, и руководителями муниципаль-
ных учреждений муниципального образования Тазовский рай-
он, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера».

3. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления 
оставляю за собой.

Заместитель Главы
Администрации Тазовского района 

по внутренней политике С.В. Лисовский

УТВЕРЖДЕН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 29 марта 2021 года № 247-п

П О Р Я Д О К
представления лицами, поступающими на должности 

руководителей муниципальных учреждений муниципального округа Тазовский район Ямало-Ненец-
кого автономного округа, и руководителями муниципальных учреждений муниципального округа Тазов-
ский район Ямало-Ненецкого автономного округа сведений о своих доходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящим Порядком определяется порядок пред-
ставления лицами, поступающими на должности руководи-
телей муниципальных учреждений муниципального окру-
га Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного округа 
(далее - лицо, поступающее на должность руководителя), 
и руководителями муниципальных учреждений муници-
пального округа Тазовский район Ямало-Ненецкого авто-
номного округа (далее - руководитель муниципального уч-
реждения) сведений о своих доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, а также о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (да-
лее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера в соот-
ветствии с федеральными законами, законами Ямало-Не-
нецкого автономного округа (далее – автономный округ) воз-
лагается на лицо, поступающее на должность руководителя, 
и на руководителя муниципального учреждения.

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера представляются по утвержден-
ной Президентом Российской Федерации форме справки:

а) лицами, поступающими на должность руководителя, 
- при поступлении на должности руководителей муници-
пальных учреждений;

б) руководителями муниципальных учреждений - еже-

годно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным 
годом.

4. Лицо, поступающее на должность руководителя, пред-
ставляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источ-
ников (включая доходы по прежнему месту работы или ме-
сту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные 
выплаты) за календарный год, предшествующий году по-
дачи документов для замещения должности руководителя 
муниципального учреждения, а также сведения об имуще-
стве, принадлежащем ему на праве собственности, и о сво-
их обязательствах имущественного характера по состоянию 
на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
документов для замещения должности руководителя муни-
ципального учреждения (на отчетную дату);

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей, полученных от всех источников (включая 
заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за ка-
лендарный год, предшествующий году подачи лицом, по-
ступающим на должность руководителя, документов для 
замещения должности руководителя муниципального уч-
реждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем 
им на праве собственности, и об их обязательствах имуще-
ственного характера по состоянию на первое число меся-
ца, предшествующего месяцу подачи лицом, поступающим 
на должность руководителя, документов для замещения 
должности руководителя муниципального учреждения (на 
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отчетную дату).
5. Руководитель муниципального учреждения представ-

ляет ежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный пе-

риод (с 01 января по 31 декабря), от всех источников (вклю-
чая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), 
а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на 
праве собственности, и о своих обязательствах имуществен-
ного характера по состоянию на конец отчётного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей, полученных за отчетный период (с 01 янва-
ря по 31 декабря) от всех источников (включая заработную 
плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения 
об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, 
и об их обязательствах имущественного характера по со-
стоянию на конец отчётного периода.

6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера представляются в отдел по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений 
правового управления Администрации Тазовского района, 
в кадровые службы отраслевых (функциональных) орга-
нов Администрации Тазовского района (далее – кадровая 
служба, отдел по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений).

7. В случае если лицо, поступающее на должность руко-
водителя, или руководитель муниципального учреждения 
обнаружили, что в представленных ими в отдел по профи-
лактике коррупционных и иных правонарушений, в кадро-
вые службы сведениях о своих доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера не отражены или 
не полностью отражены какие-либо сведения либо имеют-
ся ошибки, они вправе представить уточненные сведения.

Руководитель муниципального учреждения может пред-
ставить уточненные сведения в течение месяца после окон-
чания срока, указанного в подпункте «б» пункта 3 настоя-
щего Порядка.

Лицо, поступающее на должность руководителя, может 
представить уточненные сведения в течение одного месяца 
со дня представления сведений.

8. Руководитель муниципального учреждения вправе по-
дать в отдел по профилактике коррупционных и иных право-
нарушений, кадровую службу заявление о невозможности 
по объективным причинам представить сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

9. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характе-
ра, представленных в соответствии с настоящим Порядком, 
лицом, поступающим на должность руководителя, и руко-
водителем муниципального учреждения осуществляется в 
порядке, утвержденном постановлением Администрации 
Тазовского района.

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера руководителя муниципального 
учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей в порядке, утвержденном постановлением Админи-
страции Тазовского района, размещаются на официальном 
сайте органов местного самоуправления муниципально-
го округа Тазовский район Ямало-Ненецкого автономного 
округа (далее - Интернет-сайт), а в случае отсутствия этих 
сведений на Интернет-сайте – представляются окружным 
либо муниципальным средствам массовой информации для 
опубликования по их запросам.

11. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых лицом, поступающим на должность руко-
водителя, и руководителем муниципального учреждения в 
соответствии с пунктом 3 настоящего Порядка, либо в ис-
пользовании этих сведений в целях, не предусмотренных 
действующим законодательством Российской Федерации, 
несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представленные в соответствии 
с настоящим Порядком лицом, поступающим на должность 
руководителя, в случае назначения на должность руково-
дителя муниципального учреждения, а также представля-
емые руководителем муниципального учреждения ежегод-
но, и информация о результатах проверки достоверности и 
полноты этих сведений приобщаются к личному делу руко-
водителя муниципального учреждения.

В случае, если лицо, поступающее на должность руково-
дителя, представившее в отдел по профилактике коррупци-
онных и иных правонарушений, кадровую службу сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, не было назначено на должность руководителя 
муниципального учреждения, эти сведения могут быть воз-
вращены ему по письменному заявлению в течение года со 
дня принятия решения о проведении проверки указанных 
сведений. До истечения этого срока сведения хранятся в от-
деле по профилактике коррупционных и иных правонару-
шений, кадровой службе, после чего подлежат уничтоже-
нию в порядке, установленном законодательством Россий-
ской Федерации.

13. Непредставление лицом, поступающим на должность 
руководителя, сведений о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера либо представление 
заведомо недостоверных или неполных сведений являет-
ся основанием для отказа в назначении указанного лица 
на должность руководителя муниципального учреждения.

Непредставление руководителем муниципального уч-
реждения сведений о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера либо представление заве-
домо недостоверных или неполных сведений является пра-
вонарушением, влекущим ответственность в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации.

Постановление Администрации Тазовского района № 248-п от 30.03.2021 года

О мероприятиях по защите населения и территории 
Тазовского района от природных и техногенных пожаров 
в летний пожароопасный сезон 2021 года

В соответствии с федеральными законами от 21 декабря 
1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрез-
вычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 
21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», в 
целях предупреждения возникновения, своевременного об-
наружения, локализации и ликвидации природных и техно-
генных пожаров на территории Тазовского района, руковод-
ствуясь статьей 51 Устава муниципального округа Тазовский 

район Ямало-Ненецкого автономного округа, Администрация 
Тазовского района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :

1. Утвердить:
1.1. План мероприятий по защите населения и территории 

Тазовского района от природных и техногенных пожаров в 
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летний пожароопасный сезон 2021 года (далее - план) согласно 
приложению № 1;

1.2. Типовую форму сведений, силы и средств населенных 
пунктов Тазовского района, привлекаемых для защиты в пожа-
роопасный сезон 2021 года, согласно приложению № 2;

1.3. Типовую форму сведений, силы и средств организаций, 
пожарной техники и оборудования, направленных на защиту 
объектов и территории от природных пожаров, на территории 
Тазовского района в летний пожароопасный сезон 2021 года, 
согласно приложению № 3;

1.4. Типовую форму сведений о запланированных меро-
приятиях по недопущению возникновения и распространения 
природных и техногенных пожаров Тазовского района в лет-
ний пожароопасный сезон 2021 года, в том числе возникших на 
землях населенных пунктов, промышленности, транспорта, 
сельскохозяйственного назначения и прочих землях, согласно 
приложению № 4.

2. Рекомендовать главам администраций сел Администрации 
Тазовского района, управлению по обеспечению жизнедеятель-
ности поселка Тазовский Администрации Тазовского района:

2.1. до 15 апреля 2021 года разработать и принять распоря-
дительные документы по обеспечению противопожарной без-
опасности в пожароопасный сезон 2021 года; 

2.2. назначить ответственных за выполнение противопожар-
ных мероприятий. 

3. Организациям и службам районного звена территориаль-
ной подсистемы единой государственной системы предупреж-
дения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ямало-Ненецкого 
автономного округа (далее - ТП РСЧС), предприятиям и орга-
низациям на территории Тазовского района обеспечить испол-
нение мероприятий согласно плану.

4. Опубликовать настоящее постановление в районной газе-
те «Советское Заполярье».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на заместителя Главы Администрации Тазовского рай-
она по внутренней политике.

Заместитель Главы
Администрации Тазовского района 

по внутренней политике С.В. Лисовский

Приложение № 1

УТВЕРЖДЁН
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 30 марта 2021 года № 248-п

ПЛАН
мероприятий по защите населения и территории Тазовского района от природных 

и техногенных пожаров в летний пожароопасный сезон 2021 года

№ 
п/п Наименование мероприятия Исполнитель Срок исполнения

1 2 3 4

1

1.	 Изготовление листовок, памяток, буклетов, установка 
средств наглядной агитации, разработка телевизионных роликов, 
необходимых для организации и проведения профилактической 

работы с населением в летний пожароопасный сезон 2021 
года, в том числе действий населения при обнаружении 

техногенных и природных пожаров, тушении возгораний 
объектов, растительности на ранней стадии. Подготовка 

информационных материалов для средств массовой информации 
о прохождении пожароопасного сезона. Освещение в средствах 
массовой информации Тазовского района: вопросов соблюдение 

правил пожарной безопасности при нахождении в тундре; 
о складывающейся обстановке и принимаемым мерам по 

ликвидации природных и техногенных пожаров на территории 
Тазовского района; информации о введенных запретах и 

ограничениях, введенных на территории Тазовского района. 
Распространение наглядной агитации среди населения и 

трудовых коллективов. Проведение инструктажей и занятий 
среди работников предприятий и организаций по соблюдению 

мер пожарной безопасности и действиям при обнаружении 
пожаров, принятию мер по ликвидации пожаров на ранней 

стадии

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций Администрации Тазовского района; главы 
администраций сел Администрации Тазовского 
района; управление по обеспечению жизнедея-
тельности поселка Тазовский Администрации 
Тазовского района; «Отряд противопожарной 

службы Ямало-Ненецкого автономного округа по 
Тазовскому району» - филиал Государственного 

казенного учреждения «Противопожарная служба 
Ямало-Ненецкого автономного округа» (по согласо-

ванию); отдел надзорной деятельности и профи-
лактической работы по муниципальному образо-

ванию Тазовский район МЧС России по ЯНАО (по 
согласованию); управление по работе с населением 
межселенных территорий и традиционными отрас-
лями хозяйствования Администрации Тазовского 
района; муниципальное бюджетное учреждение 

«Средства массовой информации Тазовского райо-
на»; предприятия и организации, осуществляющие 
деятельность вне территории населенных пунктов 

Тазовского района

до 20 апреля, 
постоянно, в течение 

пожароопасного 
сезона

2

Организация контроля за соблюдением требований 
противопожарного режима и проведение противопожарных 

инструктажей в учебных заведениях, местах массового 
пребывания людей

департамент образования Администрации 
Тазовского района; управление культуры, 

физической культуры и спорта, молодежной 
политики и туризма Администрации Тазовского 

района; «Отряд противопожарной службы Ямало-
Ненецкого автономного округа по Тазовскому 
району» - филиал Государственного казенного 
учреждения «Противопожарная служба Ямало-

Ненецкого автономного округа» (по согласованию); 
отдел надзорной деятельности и профилактической 

работы по муниципальному образованию 
Тазовский район МЧС России по ЯНАО (по 

согласованию)

до 01 июня, 
постоянно, в течение 

пожароопасного 
сезона
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3

Доведение до населения, работников предприятий и организаций 
требований: пункта 63 Постановления Правительства Российской 

Федерации от 16 сентября 2020 года № 1479 «Об утверждении 
правил противопожарного режима в Российской Федерации» 
Выжигание сухой травянистой растительности на земельных 

участках (за исключением участков, находящихся на торфяных 
почвах) населенных пунктов, землях промышленности, 

энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, 
информатики, землях для обеспечения космической 

деятельности, землях обороны, безопасности и землях иного 
специального назначения может проводиться в безветренную 

погоду при условии, что: - участок для выжигания сухой 
травянистой растительности располагается на расстоянии не 

менее 50 метров от ближайшего объекта защиты; - территория 
вокруг участка для выжигания сухой травянистой растительности 

очищена в радиусе 30 метров от сухостойных деревьев, 
валежника, порубочных остатков, других горючих материалов и 

отделена противопожарной минерализованной полосой шириной 
не менее 1,5 метра; - на территории, включающей участок для 

выжигания сухой травянистой растительности, не введен особый 
противопожарный режим; - лица, участвующие в выжигании 

сухой травянистой растительности, постоянно находятся 
на месте проведения работ по выжиганию и обеспечены 

первичными средствами пожаротушения. Принятие решения 
о проведении выжигания сухой травянистой растительности и 

определение лиц, ответственных за выжигание, осуществляются 
руководителем организации, осуществляющей деятельность на 
соответствующей территории. В целях исключения возможного 

перехода природных пожаров на территории населенных пунктов 
создаются (обновляются) до начала пожароопасного периода 

вокруг населенных пунктов противопожарные минерализованные 
полосы шириной не менее 10 метров. Выжигание лесных 

горючих материалов осуществляется в соответствии с 
правилами пожарной безопасности в лесах, установленными 

Правительством Российской Федерации. Запрещается выжигание 
хвороста, лесной подстилки, сухой травы и других лесных 

горючих материалов на земельных участках, непосредственно 
примыкающих к лесам, защитным и лесным насаждениям и 

не отделенных противопожарной минерализованной полосой 
шириной не менее 0,5 метра. Пункт 185 Постановления 

Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 
года № 1479 «Об утверждении правил противопожарного 

режима в Российской Федерации» о запрете выжигания сухой 
травянистой растительности, стерни, пожнивных остатков (за 

исключением рисовой соломы) на землях сельскохозяйственного 
назначения, землях запаса и землях населенных пунктов. 

Использование открытого огня и разведение костров на землях 
сельскохозяйственного назначения, землях запаса и землях 

населенных пунктов могут проводиться при условии соблюдения 
требований пожарной безопасности, установленных в порядке 

согласно приложению № 4 вышеуказанного постановления 
«Порядок использования открытого огня и разведения костров 
на землях сельскохозяйственного назначения, землях запаса и 

землях населенных пунктов»

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций Администрации Тазовского района; главы 
администраций сел Администрации Тазовского 
района; управление по обеспечению жизнедея-
тельности поселка Тазовский Администрации 
Тазовского района; «Отряд противопожарной 
службы Ямало-Ненецкого автономного округа 
по Тазовскому району» - филиал Государствен-
ного казенного учреждения «Противопожарная 
служба Ямало-Ненецкого автономного округа» 

(по согласованию); отдел надзорной деятельности 
и профилактической работы по муниципальному 

образованию Тазовский район МЧС России по 
ЯНАО (по согласованию); управление по работе с 

населением межселенных территорий и традицион-
ными отраслями хозяйствования Администрации 

Тазовского района; департамент имущественных и 
земельных отношений Администрации Тазовского 

района; муниципальное бюджетное учреждение 
«Средства массовой информации Тазовского райо-
на»; предприятия и организации, осуществляющие 
деятельность вне территории населенных пунктов 

и в населенных пунктах Тазовского района

до 25 мая

4

Исходя из возможных угроз в местах перехода природного 
пожара на территорию населенного пункта (предусмотренного 

пунктом 63 Постановления Правительства Российской 
Федерации от 16 сентября 2020 г. № 1479 «Об утверждении 

правил противопожарного режима в Российской Федерации») 
до начала пожароопасного периода вокруг населенных пунктов 
прокладываются противопожарные минерализованные полосы 

шириной не менее 10 метров. На вышеуказанные меры 
предусмотреть необходимые финансовые средства

главы администраций сел Администрации Тазов-
ского района; управление по обеспечению жизне-
деятельности поселка Тазовский Администрации 

Тазовского района;

до 25 мая до 28 июня

5
Проведение инструкторско-методических занятий с 

добровольными пожарными формированиями, привлекаемыми к 
тушению природных пожаров

филиал Государственного казенного учреждения 
«Управление аварийно-спасательной службы 

Ямало-Ненецкого автономного округа» Тазовский 
поисково-спасательный отряд (по согласованию)

в течение 
пожароопасного 

сезона

6 Проведение проверки готовности пунктов временного размеще-
ния населения

главы администраций сел Администрации Тазов-
ского района; управление по обеспечению жизне-
деятельности поселка Тазовский Администрации 

Тазовского района

до 25 мая

7 Обеспечение готовности систем оповещения населения Тазовско-
го района при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций

управление по делам гражданской обороны, пред-
упреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
Администрации Тазовского района; главы админи-

страций сел Администрации Тазовского района

до 25 мая
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8

Организация и проведение комплекса противопожарных 
профилактических мероприятий на объектах жизнеобеспечения, 

складах ГСМ, а также в зонах полос отвода вдоль линий 
электропередач на территории Тазовского района

главы администраций сел Администрации 
Тазовского района; управление по обеспечению 
жизнедеятельности поселка Тазовский Админи-

страции Тазовского района; филиал акционерного 
общества «Ямалкоммунэнерго» в Тазовском районе 
(по согласованию); организации, эксплуатирующие 

склады горюче-смазочных материалов, предпри-
ятия и организации (предприятия), осуществля-
ющие деятельность вне территории населенных 

пунктов Тазовского района (в части касающегося) 
(по согласованию)

до 28 июня, в течение 
пожароопасного 

сезона

9

1.	 Проведение проверки технического состояния и подъездов 
искусственных источников противопожарного водоснабжения с 

составлением актов проверок. Оборудование и проведение прове-
рок технического состояния подъездов к естественным источ-

никам противопожарного водоснабжения, с составлением актов 
проверки Обеспечение беспрепятственного проезда к зданиям, 

сооружениям и водоемам

главы администраций сел Администрации Тазов-
ского района; управление по обеспечению жизне-
деятельности поселка Тазовский Администрации 

Тазовского района;

до 28 июня

10
Обеспечение готовности сил и средств к реагированию на защиту 

удаленных населенных пунктов деревни Матюй-Сале, деревни 
Тадебя-Яха, деревни Тибей-Сале, деревни Юрибей

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций Администрации Тазовского района; 

филиал Государственного казенного учреждения 
«Управление аварийно-спасательной службы 

Ямало-Ненецкого автономного округа» Тазовский 
поисково-спасательный отряд (согласно действу-

ющего соглашения); муниципальное казенное 
учреждение «Центр по обеспечению жизнедеятель-

ности коренных малочисленных народов Севера 
Тазовского района»

постоянно, в течение 
пожароопасного 

сезона

11

Повышение уровня готовности к реагированию оперативных 
аварийных служб (бригад) районного звена ТП РСЧС ЯНАО, по 
средствам дооснащения современным оборудованием и снаря-

жением, позволяющим выполнять работы в различных климати-
ческих и сезонных условиях, с учетом рисков, характерных для 

данной территории

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций Администрации Тазовского района; «Отряд 
противопожарной службы Ямало-Ненецкого авто-
номного округа по Тазовскому району» - филиал 

Государственного казенного учреждения «Противо-
пожарная служба Ямало-Ненецкого автономного 

округа» (по согласованию);

постоянно в течение 
пожароопасного 

сезона

12
Уход за ранее обустроенной минерализованной полосой в 
деревне Тибей-Сале (своевременная очистка от горючих 

материалов, мусора, сухой травы и т.д.)

Муниципальное казенное учреждение «Центр 
по обеспечению жизнедеятельности коренных 

малочисленных народов Севера Тазовского 
района»

июнь – август

13
Организация и проведение комплекса противопожарных 

мероприятий (уборка мусора, покос травы) в пределах полос 
отвода вдоль автомобильных дорог

муниципальное унитарное дорожно-транспортное 
предприятие; главы администраций сел 

Администрации Тазовского района; управление 
по обеспечению жизнедеятельности посёлка 

Тазовский Администрации Тазовского района; 
предприятия и организации, осуществляющие 

деятельность вне территории населенных пунктов 
Тазовского района (в части касающегося)

до 15 июня в течение 
пожароопасного 

сезона

14

Создание необходимых объемах запаса материальных средств 
для ликвидации возможных чрезвычайных ситуаций, связанных 

с природными пожарами, и первоочередного обеспечения на-
селения (работников)

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций Администрации Тазовского района; главы 
администраций сел Администрации Тазовского 
района; управление по обеспечению жизнедея-
тельности поселка Тазовский Администрации 

Тазовского района;

до 15 июня, в течение 
пожароопасного 

сезона

15

Предоставление сведений о силах и средствах, которые могут 
быть дополнительно задействованы для защиты населенных пун-
ктов, объектов предприятий и организаций от угрозы природных 
пожаров, в соответствии с приложениями №№ 2-3, утвержденны-
ми настоящим постановлением, направить управление по делам 
гражданской обороны, предупреждению и ликвидации чрезвы-

чайных ситуаций Администрации Тазовского района

главы администраций сел Администрации Тазов-
ского района; управление по обеспечению жизне-
деятельности поселка Тазовский Администрации 
Тазовского района; предприятия и организации, 
осуществляющие деятельность вне территории 
населенных пунктов Тазовского района (в части 

касающегося)

до 16 апреля

16

Организация и проведение работы патрульных, патрульно-манев-
ренных и патрульно-контрольных групп (далее - групп): создание 
и корректировка состава групп; составление графиков наземного 
патрулирования территорий; укомплектованность и техническое 
оснащение групп; координация действий и мониторинг за при-

нимаемыми мерами

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций Администрации Тазовского района; главы 
администраций сел Администрации Тазовского 
района; управление по обеспечению жизнедея-
тельности поселка Тазовский Администрации 

Тазовского района

до 16 апреля

17

Организация профилактической работы с населением по обнару-
жению и тушению возгораний растительности на ранней стадии 
с привлечением патрульных, патрульно-маневренных и манев-
ренных патрульно-контрольных групп, в том числе использова-

ние космического мониторинга

управление по делам гражданской обороны, 
предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций Администрации Тазовского района; главы 
администраций сел Администрации Тазовского 
района; управление по обеспечению жизнедея-
тельности посёлка Тазовский Администрации 

Тазовского района

в течение 
пожароопасного 

сезона

18
Обеспечение готовности и проведение замеров на предмет 

предельно допустимой концентрации вредных веществ в воздухе 
(ПДК)

отдел управления Роспотребнадзора по Ямало-
Ненецкому автономному округу в городе Новый 
Уренгой, Тазовском районе (по согласованию)

до 01 июня
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Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНА
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 30 марта 2021 года № 248-п

ТИПОВАЯ ФОРМА 
сведений, силы и средств населенных пунктов Тазовского района, 

привлекаемых для защиты, в пожароопасный сезон 2021 года
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Населенный пункт

Примечание*: Предоставляются сведения о должностных лицах (должность, контактные телефоны: рабочие, сотовые; номера 
факсов, адреса электронной почты), уполномоченных для предоставления уточненных оперативных сведений о данных, предо-
ставленных в настоящей таблице, а также объемах выполняемых работ и т.п.

Приложение № 3
УТВЕРЖДЕНА
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 30 марта 2021 года № 248-п

ТИПОВАЯ ФОРМА
сведений, силы и средств организаций, пожарной техники и оборудования, направленных на защиту объектов

и территории от природных пожаров, на территории Тазовского района в летний пожароопасный сезон 2021 года
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Примечание*: указать под таблицей иную технику, которую возможно будет задействовать при тушении природных пожа-
ров (тип, марка, назначение). 
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Предоставление сведений о планируемых мероприятиях по не-
допущению возникновения и распространения природных и тех-
ногенных пожаров Тазовского района в летний пожароопасный 
сезон 2021 года, в том числе возникших на землях населенных 
пунктов, промышленности, транспорта, сельскохозяйственного 

назначения и прочих землях, в соответствии с приложением №4, 
утвержденным настоящим постановлением, направить Управле-

ние по делам гражданской обороны, предупреждению и ликвида-
ции чрезвычайных ситуаций Администрации Тазовского района

муниципальное унитарное дорожно-транспортное 
предприятие; главы администраций сел 

Администрации Тазовского района; управление 
по обеспечению жизнедеятельности поселка 

Тазовский Администрации Тазовского 
района; филиал акционерного общества 

«Ямалкоммунэнерго» в Тазовском районе (по 
согласованию); управление по работе с населением 

межселенных территорий и традиционными 
отраслями хозяйствования Администрации 

Тазовского района; муниципальное бюджетное 
учреждение «Средства массовой информации 

Тазовского района»; предприятия и организации 
(предприятия), осуществляющие деятельность вне 
территории населенных пунктов Тазовского района 

(в части касающегося) (по согласованию)

до 16 апреля, в течение 
пожароопасного 

сезона
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Приложение № 4
УТВЕРЖДЕНА
постановлением 

Администрации Тазовского района
от 30 марта 2021 года № 248-п

ТИПОВАЯ ФОРМА 
сведений о запланированных мероприятиях по недопущению возникновения 

и распространения природных и техногенных пожаров Тазовского района в летний пожароопасный 
сезон 2021 года, в том числе возникших на землях населенных пунктов, промышленности, транспорта, 

сельскохозяйственного назначения и прочих землях

№ 
п/п Вид мероприятия

Место проведения, 
географические 

координаты
Сроки проведения Объем мероприятия

Органы местного 
самоуправления, 

организации, иные 
лица осуществляю-
щие мероприятия

Лицо, ответствен-
ное за осущест-
вление меропри-
ятия, контактные 

данные
1 2 3 4 5 6 7

I.	 Очистка территории, противопожарных разрывов на землях всех категорий на территории Тазовского района

1.
Отделение земельного участка от леса противопожарной 
минерализованной полосой шириной не менее 0,5 метра 

(в метрах)*

2.

В целях исключения возможного перехода природных 
пожаров на территории населенных пунктов создаются 
(обновляются) до начала пожароопасного периода во-

круг населенных пунктов противопожарные минерали-
зованные полосы шириной не менее 10 метров

3. Создание противопожарных минерализованных полос 
(разрывов), (в метрах)**

4. Прочистка ранее созданных противопожарных минера-
лизованных полос (разрывов), (в метрах)

II.	 Организация и проведение комплекса противопожарных мероприятий (уборка мусора, покос травы) в пределах полос отвода вдоль автомобильных 
дорог

III.	 Организация и проведение комплекса противопожарных профилактических мероприятий на объектах жизнеобеспечения, складах ГСМ, а также 
в зонах полос отвода вдоль линий электропередач на территории Тазовского района

IV.	 Эксплуатация естественных и искусственных источников противопожарного водоснабжения ( пожарных водоемов) и подъездов к ним

V.	 Комплекс запланированных мероприятий, направленных на предупреждение возникновения техногенных и природных пожаров, на территории Тазов-
ского района

1.
Установка и размещение стендов и других знаков и 

указателей, содержащих информацию о мерах пожарной 
безопасности в лесах (количество штук)

2.

Ведение противопожарной пропаганды (обучение и 
инструктирование работников, граждан), освещение 
мер пожарной безопасности в средствах  массовой 

информации

3. Устранение нарушений требований пожарной безопас-
ности

… Иные мероприятия, направленные на профилактику  
возникновения пожаров


